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UCHWAŁA NR ./ /2022 

RADY POWIATU W KIELCACH 

z dnia 2022 r. 

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko Dyrektora Szpitala Powiatowego w Chmielniku 

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt 2 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z póź. zm.) art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t. j. Dz. U. z 2021 poz. 711 
z późn. zm.) oraz § 3 ust. 1 i § 10 pkt 1 Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze 
w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430 tj.), 
uchwala się co następuje: 

Powołuję się Komisje Konkursową w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko 
Dyrektora Szpitala Powiatowego w Chmielniku w składzie: 

1) Grzegorz Wnuk - Przewodniczący Komisji 
2) Irena Gmyr 
3) Danuta Żebrowska 
4) Jarosław Wrzoskiewicz 
5) Ewelina Kaczmarzyk 
6) Dominika Kąsek 
7) Andrzej Łopaciński - przedstawiciel Rady Społecznej Szpitala Powiatowego 

w Chmielniku wskazany uchwałą Rady Społecznej nr 7/2021 z dnia 24 września 2021 

§ 1  

roku. 

§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Głć • " ' 

Przewodniczący Rady 

Jacek Kuzia 
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Uzasadnienie 
do Uchwały Rady Powiatu w Kielcach w sprawie powołania Komisji Konkursowej 
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szpitala Powiatowego 
w Chmielniku 

W dniu 1 września 2021 r. Pani Jolanta Rybczyk Dyrektor Szpitala Powiatowego 

w Chmielniku złożyła do Zarządu Powiatu w Kielcach pismo, w którym 

poinformowała o nabyciu prawa do emerytury oraz przejściu na zaopatrzenie 

emerytalne z dniem 30 grudnia 2021 r. na zasadzie porozumienia stron. 

Zgodnie z art. 48 ust. 2 pkt 1 lit d) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej na posiedzeniu w dniu 24 września 2021 r. Rada Społeczna Szpitala Powiatowego 

w Chmielniku pozytywnie zaopiniowała rozwiązanie stosunku pracy z Panią 

Jolantą Rybczyk - Uchwała Nr 6/2021 Rady Społecznej Szpitala Powiatowego 

w Chmielniku z dnia 24 września 2021 r. 

Zarząd Powiatu w Kielcach na posiedzeniu w dniu 29 września 2021 r. podjął uchwałę 

Nr 219/313/2021 w sprawie odwołania ze stanowiska Pani Jolanty Rybczyk Dyrektora 

Szpitala Powiatowego w Chmielniku. 

Zgodnie z art. 46 ust. 3a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 

w przypadku odwołania kierownika podmiotu leczniczego niebędącego przedsiębiorcą albo 

w innym przypadku nieobsadzenia stanowiska kierownika podmiotu leczniczego niebędącego 

przedsiębiorcą, podmiot tworzący wyznacza do pełnienia obowiązków kierownika jednego 

z jego zastępców albo innego pracownika spełniającego warunki określone w art. 46 ust. 2 

ww. ustawy albo zatrudnia w tym celu inną osobę spełniającą warunki określone w ust. 2 na 

okres nie dłuższy niż 6 miesięcy liczony od dnia odwołania kierownika podmiotu leczniczego 

niebędącego przedsiębiorcą albo od dnia nieobsadzenia tego stanowiska. 

Przepis ten został wprowadzony ustawą z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie niektórych 

ustaw w celu zapewnienia funkcjonowania ochrony zdrowia w związku 

z epidemią COVID-19 oraz po jej ustaniu. 

Zarząd Powiatu w Kielcach Uchwałą Nr 243/418/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. 

wyznaczył od dnia 1 stycznia 2022 r. Panią Jolantę Rybczyk do pełnienia obowiązków 

Dyrektora Szpitala Powiatowego w Chmielniku do czasu rozstrzygnięcia konkursu na 

Dyrektora Szpitala, na okres nie dłuższy niż 6 miesięcy. Wyznaczenie Pani Jolanty Rybczyk 

do pełnienia obowiązków Dyrektora Szpitala zapewniła ciągłość zarządzania szpitalem. 



Żaden z przepisów ustawy z dnia 15 kwietnia 201 lr. o działalności leczniczej, a także 

przepisów innych ustaw nie stanowią, aby osoba odwołana ze stanowiska kierownika 

podmiotu leczniczego nie mogła zostać wyznaczona przez podmiot tworzący do pełnienia 

obowiązków kierownika podmiotu leczniczego. 

Zgodnie z zapisami art. 49 ust 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności 

leczniczej, konkurs na stanowisko kierownika w podmiocie leczniczym niebędącym 

przedsiębiorcą ogłasza podmiot tworzący. Do przeprowadzenia procedury konkursowej 

powoływana jest Komisja Konkursowa, której skład został określony w § 10 pkt 1 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu 

przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym 

niebędącym przedsiębiorcą. 

Zgodnie z ww. Rozporządzeniem w przypadku gdy postępowanie konkursowe 

dotyczy stanowiska kierownika podmiotu leczniczego w skład komisji wchodzą: 

a) od trzech do sześciu przedstawicieli podmiotu tworzącego, posiadających wykształcenie 

wyższe, w tym przynajmniej jeden lekarz; podmiot tworzący wskazuje spośród 

przedstawicieli przewodniczącego komisji, 

b) przedstawiciel rady społecznej podmiotu leczniczego, 

c) przedstawiciel rektora państwowej uczelni medycznej albo państwowej uczelni 

prowadzącej działalność dydaktyczną i badawczą w dziedzinie nauk medycznych, jeżeli 

podmiot leczniczy zawarł z nią umowę o udostępnienie go na potrzeby wykonywania zadań 

dydaktycznych i badawczych w powiązaniu z udzielaniem świadczeń zdrowotnych 

i promocją zdrowia. 

Komisja konkursowa przeprowadzi postępowanie konkursowe zgodnie z przepisami 

ww. Rozporządzenia, a w szczególności opracuje i przyjmie regulamin konkursu i projekt 

ogłoszenia o konkursie, rozpatrzy kandydatury i wybierze kandydata na stanowisko objęte 

konkursem. 

Mając powyższe na względzie, podjęcie niniejszej uchwały należy uznać za zasadne. 

Kielce, 2022-01-11 
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