
ANEKS Nr 1/2023 

z dnia —d^..'. 2023 r. 

do Umowy Nr l/DPS/2023 z dnia 11 października 2023 roku 

pomiędzy: 

Powiatem Kieleckim, 

z siedzibą w Kielcach ul. Wrzosowa 44 zwanym dalej „Zleceniodawcą", 

reprezentowanym przez: 

Pana Mirosława Gębskiego - Starostę Powiatu oraz Pana Stefana Bąka - Członka Zarządu 

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu - Pani Anny Moskwy 

a 

Caritas Diecezji Kieleckiej - Domem dla Niepełnosprawnych w Piekoszowie, 

z siedzibą w Piekoszowie ul. Czarnowska 2a, 

wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem: 0000198087, zwanym dalej 

„Zleceniobiorcą", reprezentowanym przez: 

Dyrektora Domu dla Niepełnosprawnych w Piekoszowie - ks. dr Sylwestra Robaka 

zgodnie z pełnomocnictwem załączonym do niniejszej umowy, zwanym dalej 

„Zleceniobiorcą". 

Na podstawie: art. 19 pkt 10 i art. 115 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. ustawy 
o pomocy społecznej w związku z art. 11 ustawy z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy 
o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1586), a także art. 150 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.), strony 
ustalają co następuje: 

W umowie Nr l/DPS/2023 z 11 października 2023 roku wprowadza się następujące zmiany: 

§ 1 ust. 1 Umowy otrzymuje brzmienie: 

Zleceniodawca przekaże Zleceniobiorcy środki finansowe w formie dotacji celowej 
w wysokości ogółem 117.936,00 zł, z tego: 
- kwota 98.280,00 zł rezerwa celowa budżetu państwa poz. 49, 
- kwota 19.656,00 zł rezerwa celowa budżetu państwa poz. 72. 
na dofinansowanie bieżącej działalności domów pomocy społecznej, z przeznaczeniem na 
wypłatę dodatków do wynagrodzenia wraz z pochodnymi, dla pracowników 
zatrudnionych w domach pomocy społecznej. Klasyfikacja budżetowa wydatków dział 852 
- Pomoc społeczna, rozdział 85202 - Domy pomocy społecznej § 2130 (wydatki bieżące). 
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§ 1 ust. 3 Umowy otrzymuje brzmienie: 
Środki na dofinansowanie wynagrodzeń dla pracownika zatrudnionego w pełnym wymiarze 
czasu pracy oraz na pochodne od wynagrodzeń w części finansowanej przez pracodawcę 
przekazywane są pracodawcy (DPS) w wysokości 600 zł miesięcznie^ na każdego 
zatrudnionego pracownika, z zastrzeżeniem, że w przypadku zatrudnienia w mniejszym 
wymiarze pracy wysokość dodatku/nagrody oraz pochodnych od wynagrodzeń w części 
finansowanej przez pracodawcę obliczana jest w wysokości proporcjonalnej do wymiaru 
czasu pracy, jednak nie niższej niż 300 zł za dany miesiąc. 

§ 2 ust. 3 Umowy otrzymuje brzmienie: 
Zleceniodawca będzie sukcesywnie przekazywać środki na wyodrębniony rachunek bankowy 
Zleceniobiorcy o numerze 49 1050 1416 1000 0090 8113 1261 w terminie 7 dni od 
otrzymania środków pieniężnych przez Zleceniodawcę. 

Zleceniodawca Zleceniobiorca 

D Y R E K T O R  D O M U  
dlaJ^iepełrwsprawnych 

ks. dr Sylwester Robak 
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