RAMOWY REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU

§ 1. 1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa Szpitala Powiatowego
w Chmielniku przeprowadza Komisja w skfadzie:

1) przewodniczacy: Pan Oskar Solarski
czlonkowie:
2) Pani Edyta Wesolowska - przedstawiciel podmiotu leczniczego
3) Pani Dorota Klamka — przedstawiciel podmiotu leczniczego
4)  Pan Stefan Bak — przedstawiciel podmiotu tworzacego
5)  Pan Stanislaw Strzeszkowski — przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej
6)  Pani Irena Gmyr — przedstawiciel Rady Spolecznej
7) Pani Barbara Macinska — przedstawiciel zakladowych organizacji zwigzkowych
8) Pani lzabela Bugaj — przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem rozstrzygnigcia
dotyvezacego wybrania przez komisje konkursowa kandydata. ktore jest dokonywane w glosowaniu tajnym.
bezwzgledna wigekszoscia glosow.

§ 2. 1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow. zapoznaje si¢ z
dokumentami zlozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje. czy w postepowaniu
konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwoch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami. polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete
konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez czlonkow komisji konkursowej.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie.
4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby trzecie.
§ 3. I. Kazdej osobie wehodzacej w sklad komisji konkursowej przystuguje jeden glos.

2. Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania
zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetycznej. oznaczonych pieczecia wlasciwego podmiotu.
nadrukiem lub naklejka. zawierajacymi nazwe, adres. numer identyfikacji podatkowej (NIP) lub numer
identyfikacyjny REGON wiasciwego podmiotu.

3. Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie
nazwisk pozostatych kandydatow.

4. Glos jest niewazny w przypadku:
1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata:
2) braku skreslen.

5. Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

6. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§ 4. W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowa wszystkich kandydatur zgloszonych do konkursu
albo w przypadku niewylonienia kandydata. komisja uznaje, ze¢ w wyniku przeprowadzonego konkursu nie

wybrano kandydata.
Oslav S oland.

KIEROWNIK

ODDZIALU ALE LOGICZNEGO

Lekarz Oska
specjalista chorb wewnetrznych, choréb pluc,
alergologii i immunologii klinicznei



