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I. Wprowadzenie

Raport o sytuacji ekonomiczno — finansowej Szpitala Powiatowego w Chmielniku sporzgdzono
na podstawie sprawozdania finansowego jednostki za 2022 rok, w oparciu o zapisy art. 53a ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej ( tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 991) zwanej dalej
,ustawa o dzialalnosci leczniczej”.

Niniejszy raport sklada si¢ z trzech podstawowych elementow:

e analizy sytuacji ekonomiczno — finansowej za poprzedni rok obrotowy,

e prognozy sytuacji ekonomiczno — finansowej na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem

przyjetych zatozen,

e informacji o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno-finansowg

samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotne;.

Analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno — finansowej dokonano w oparciu o tresé
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikéw ekonomiczno
- finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-
finansowej samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotne;j
(Dz.U. z 2017 r. poz. 832).

Analize sytuacji ekonomiczno — finansowej za 2022 rok przeprowadzono w oparciu 0 punktowe
oceny przypisane poszczegélnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym
w wyzej wymienionym rozporzadzeniu.

Przyjeto cztery obszary analizy: zyskowno$¢, ptynnosé, efektywnos¢ i zadtuzenie:

1. wskaznik zyskownosci:

- zyskownos$¢ netto,
- zyskowno$¢ dziatalnosci operacyjne;j,
- zyskowno$¢ aktywow;
2. wskaznik ptynnosci:
- biezacej ptynnosci,
- szybkiej ptynnosci;
3. wskaznik efektywnosci:
- rotacji naleznosci,
- rotacji zobowigzan;
4. wskaznik zadtuzenia:
- zadluzenia aktywow,

- wyplacalnosci.



Zgodnie z wyzej wymienionym rozporzadzeniem, warto$ciom wskaznikéw w kolejnych
latach, przyporzadkowano ocene punktows.

Raport zostal przygotowany na podstawie sprawozdania finansowego za 2022 rok, ktore
wykazuje strate netto w wysokosci 699 984,14 zt, wynik ten jest lepszy od prognozowanego
w zeszlorocznym raporcie w ramach prognozy na rok 2022 o ponad 178 048,86 zt.

Podstawowym celem dziafalnosci Szpitala jest prowadzenie dziafalnosci leczniczej
polegajacej na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.

Szpital Powiatowy w Chmielniku $wiadczy ustugi medyczne w zakresie:

N Stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych w:
- oddziale choréb wewnetrznych - 25 16zek
- oddziale chirurgii ogélnej - 25 t6zek
- oddziale alergologicznym - 516zek
- zakladzie opiekunczo-leczniczym - 21 tézek

- poradni nocnej i $wiatecznej opieki zdrowotne;j

- izbie przyjeé

2. Ambulatoryjnych $§wiadczen zdrowotnych w poradniach:
- chirurgii ogélne;j

- chirurgii urazowo-ortopedycznej

- urologicznej

- ginekologii i poloznictwa

- kardiologicznej

- pulmonologicznej

- okulistycznej

- neurologicznej

- zdrowia psychicznego

- alergologicznej

- rehabilitacji ambulatoryjne;j

3. Swiadczenia w pracowniach diagnostycznych:
- pracowni endoskopii,

- laboratorium diagnostycznym,

- Rtg,

- Usg.



Szpital §wiadczy ustugi w zakresie leczenia szpitalnego oraz opieki dlugoterminowej (ZOL).
W 2022 roku w lecznictwie szpitalnym leczono 4 150 pacjentéw, liczba porad udzielonych
w Izbie Przyje¢ i w Nocnej i Swiatecznej Opiece Zdrowotnej to 7 736. Przy szpitalu dziata
10 poradni specjalistycznych. Rocznie w poradniach specjalistycznych udzielono 19 794 porad,
w pracowni fizjoterapii wykonano 41 382 zabiegéw. W pracowniach diagnostycznych szpitala
wykonano 145 095 badan.

Stan zatrudnienia na koniec 2022 roku wynidst 139.4 etatdw. Najliczniejsza grupa
zawodowg byly pielegniarki, stanowily 39,3% ogélnego stanu zatrudnienia. Pracownicy

administracyjni stanowili 11,12% stanu osobowego Szpitala.

Analiza SWOT
Mocne strony Siabe strony
1. Bardzo dobra opinia w$réd pacjentéw. 1. Zadhuzenie zakladu.
2 Poparcie lokalnej spolecmosci i whadz 2 Brak zapiaty za §wiadczenia wykonywane
" samorzadowych. " ponad limit w umowie przez NFZ.

Wysoko wykwalifikowans kedra —moen0 15 1 510picia wobec konkurentow,
zaangazowana w Swoja prace.

Nie spelnia wszystkich wymogoéw

; Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
. Zangniiens dyschiom. » warunkéw sanitarnych — apteka szpitalna,
zadaszenie podjazdu dla karetek.

Brak srodkéw finansowych do realizacji

5. Pracownicy akceptujacy zmiany . 5.  nowoczesnego systemu motywacji
pracownikéw.

Niewykorzystanie pelnego oprogramowania

! ty j i !
B Chiyiy ot - informatycznego.
- Zmodemizowana nowoczesna

" infrastruktura.

Mozliwo$ci Zagrozenia
1. Moziwos¢ poszerzenia zakresu ustug. 1.  Utrata specjalistycznej kadry.
oS A : Niekorzystne rozwigzanie w zakresie
2. P h téw, 2.
R DU B PSR, finansowania $wiadczen zdrowotnych.

SJJ

3. Poszerzenie obszaru dzialalnosci. Pojawienie si¢ silnej prywatnej konkurencji.
W zrost finansowania poprzez podwyzszenie
4. warto$ci za punkt rozliczeniowy, nowa 4.
wycena procedur na oddzale wewn¢trznym.

Niewystarczajgce $rodki finansowe na
remonty i inwestycje.

Zmiana wyceny $wiadczen realizowanych

5. Dobrs w;:?vlgraca e 5. przezjednostke, czy zasad ich rozdzclania
S J- w zwigzku z reforma stuzby zdrowia.
Dostep do $rodkéw zprograméw Unii Roszczenia placowe personelu medyczmego

6. FEuropejskiej, za poSrednictwem Starostwa |6, w szczegdlnodci grupy zawodowej
Powiatowego. pielegniarek.




Szpital wykorzystat pojawiajace si¢ mozliwosci i stara sie wzmocnié mocne strony:

- utrzymanie dobrej wspdtpracy z Rada Spofeczng oraz wiadzami samorzadowymi, zaréwno
na szczeblu powiatowym jak i lokalnym.
- utrzymywanie certyfikatéw jakosci i bardzo dobrej opinii pacjentéw, w dniu 24.06.2019 r.
Szpital uzyskat Certyfikat jakosci zgodnosci z normami:

v ISO 9001:2015; certyfikat wazny do 13.07.2024 .,

v" ISO 14001:2015; certyfikat wazny do 13.07.2024 r.,

v" ISO 45001:2018, certyfikat wazny do 13.07.2024 r.,

v" ISO/ICE 27001:2013, certyfikat wazny do 13.07.2024 r.,

v' IS0 22000:2018, certyfikat wazny od 30.12.2021 r. do 13.07.2024 r.

Certyfikat ISO 9001 oraz 27001, jest punktowany przez NFZ.

Po modernizacji zakfadu szpital dysponuje nowoczesng izbg przyje¢, blokiem operacyjnym
1 zapleczem diagnostycznym.

Szpital jest w trakcie realizacji projektu partnerskiego pn. ,Informatyzacja Placéwek
Medycznych Wojewddztwa Swigtokrzyskiego” (InPlaMed WS). W ramach projektu wdrozono
dokumentacj¢ EDM, zakupiono sprzet komputerowy. W 2022 roku rozbudowano istniejaca sieé
teleinformatyczng - wartoé¢ zadania wynosita 54 120 zt.

W ubieglym roku Szpital pozyskat réwniez $rodki z Funduszu Przeciwdzialania COVID-19
na podniesienie poziomu bezpieczenstwa systeméw teleinformatycznych $wiadczeniodawcow
w kwocie 20157240 zl, realizatorem projektu byl Swietokrzyski Oddziat Wojewodzki
Narodowego Funduszu Zdrowia w Kielcach.

Celem projektu byto podniesienie poziomu bezpieczenstwa teleinformatycznego w Szpitalu
Powiatowym w Chmielniku zgodnie z Zarzgdzeniem nr 68/2022/BBIICD Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia z dnia 20 maja 2022 r. oraz w odniesieniu do ankiety weryfikacji dojrzatosci
pod katem cyberbezpieczenstwa z dnia 24.06.2022.

Czynnosci objete finansowaniem, ktdére zostaly podjete w celu podniesienia poziomu
bezpieczenstwa zgodnie z Rozporzadzeniem to:
1) zakup i wdrozenie systeméw teleinformatycznych, w tym urzadzen, oprogramowania
i ustug zapewniajacych prewencjg, reakcje i detekcje zagrozen cyberbezpieczenstwa:

a) systeméw kopii bezpieczenstwa, odmiejscowienia kopii, segmentacji w celu
odseparowania urzadzen backupu, zapewnienia mechanizméw weryfikacji poprawnosci,
odtwarzalnosci kopii i backupu,

b) systemow antywirusowych dla stacji roboczych i serwerdw — centralnie zarzadzanych,

systemow klasy Endpoint Detection and Response (EDR),



e) systeméw zapewniajacych bezpieczny system poczty elektronicznej, wigczajac
w to systemy weryfikacji zalgcznikdw i tresci korespondencji oraz systemy wielosktadnikowego
uwierzytelniania — system DLP,
2) zakup ustugi wdrozenia i konfiguracji urzadzen i oprogramowania, o ktérych mowa
w pkt 1, oraz wsparcia eksperckiego w zakresie cyberbezpieczenstwa przez okres do dnia
31 grudnia 2022 r.

W 2022 roku dzieki wsparciu Powiatu Kieleckiego mogliSmy zakupi¢ nowy laparoskop
z osprzetem za kwot¢ 456 117,59 zt — dotacja w kwocie 450 000 zf. Pomoc samorzadéw

w realizacji zakupéw sprzgtu i zapowiadane korzystne zmiany dla placéwek stuzby zdrowia daja

nadzieje¢ na utrzymanie i rozwéj naszej placowki.



II. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za rok 2022

1. Analiza bilansu za rok 2022

Aktywa Pasywa
2022 Lp. 2022
Lp. | Wyszczegélnienie i % Wyszczegélnienie i Yo
udzialu udzialu
/ 2 3 4 / 2 Ly E
A |Aktywa trwale 18250181 | 73,50% | A. ":l’a';':;' e v 1038511 | -4,18%
Wartosci Eroiat
I [niematerialne i 769 703 3.10% | 1 [.opna 2222763 | 8.95%
(fundusz)podstawowy
prawne
1. Rzeczowe aktywa 17 480 478 70.40% I Kapital (fundusz)
trwate Zapasowy
m Naleznoéci 1 Kapital (fundusz) z
' diugoterminowe " |aktualizacji i wy ceny
v Inwestycje v Pozostale kapitaly
__|diugoterminowe " |(fundusze) rezerwowe
Dhugoterminowe ———
V. |rozliczenia R | 22561290 | -10.31%
miedzy okresowe ubleghy
B. |Aktywa obrotowe 6 580 996 26,50% V1. [Zysk (strata) netto -699 984 -2.82%
Odpisy z zysku netto
) - & w ciggu roku
I. |Zapasy 1183 530 4,77% VII. alsrestowss Evikikei
ujemna)
Naleznosci cobewmuraniad
IL ) L 4681411 18.85% B. |[rezerwy na 25869 688 | 104,18%
krétkoterminowe
zobowigzania
i, [Irvestycie 530 208 2,14% j, |Resreiie 1422339 | 573%
krétkoterminowe zobowigzania
Krétkoterminowe o
IV. [rozliczenia 185 847 0.75% 11. O lq‘. @
. diugoterminowe
miedzy okresowe
Nalezne wplaty na Zobowigzania
A ’ 67 ,30%
C: Iapital M- |estioterminowe il B
D. Udzialy (akcje) V. Rgzhczema 16 922 671 68.15%
wiasne miedzy okresowe
Aktywa razem 24 831 177 100% Pasywa razem 24 831 177 100%

Zgodnie z powyzszymi danymi wynikajacymi z bilansu analitycznego na sytuacj¢ jednostki

istotnie wplywaja nastgpujgce aspekty:
a) aktywa trwale stanowia 73,30 % catego majatku jednostki,

b) w grupie majatku obrotowego odnotowano wzrost o 1 636 384,60 zl, na ktéry wplyw ma

wzrost naleznosci o 1 846 417,15 zt.

c) odnotowano duzy wzrost zobowigzan krétkoterminowych w sumie Dbilansowej

0 1756 089,44 zt w stosunku do roku 2021 tj. o 30,45%, wzrost dotyczy m.in. zobowigzan
krétkoterminowych z tytulu dostaw i ustug w tym realizacji programéw lekowych (zakup lekéw

kosztochlonnych) — opdznieri w finansowaniu swiadczen wykonanych ponad limit.



2. Analiza rachunku zyskéw i strat

Lp. |[Wyszczegélnienie L
zl. % udzialu

1 2 3 4

A. |Dzialalno$¢ podstawowa

1. |Przychody netto ze sprzedazy 29 852 033 92.38%
2. |Koszt wiasny sprzedazy 32861573 98,82%
3. |Wynik na sprzedazy -3 009 540

B. |Pozostala dzialalno$¢ operacyjna

1. [Pozostale przychody operacyjne 2436 183 7,54%

2. |Pozostale koszty operacyjne 68 547 0,21%

3. |Wynik na dzialalno§ci operacyjnej 2367 636

C. |Wynik operacyjny (A3+B3) -641 904

D. |Dzialalno$¢ finansowa

1. |Przychody finansowe 26 863 0,08%

2. |Koszty finansowe 84 943 0,26%

3. |Wynik na dzialalno$ci finansowej -58 080

E |Zysk (strata) brutto (C+D3) -699 984

F. [Podatek dochodowy

G. |Zysk (strata) netto (E-F) -699 984 -2,17%
| Przychody ogélem | 32315079 | 100% |
| Koszty og6lem | 33015063 | 100% |

Rachunek zyskow i strat wskazuje, iz za 2022 rok Szpital wypracowal strat¢ netto w wysokosci
699 984 zi. Na sprzedazy odnotowano stratg¢ w kwocie 3 009 540 z1, co oznacza, ze w poréwnaniu
z rokiem poprzednim strata zwigkszyla si¢ az o 1 205 755 zi. Pozostale przychody operacyjne
ulegly znacznemu zwigkszeniu, bo az o 672 211 zt w stosunku do roku poprzedniego.
W segmencie dziatalnosci finansowej jednostka poniosta strate w wysokosci 58 080 zt.

W 2022 roku koszty dzialalnosci przewyzszyly przychody pomimo znacznego ich wzrostu.
Wzrost wydatkéw jest zauwazalny praktycznie we wszystkich pozycjach podstawowej dziatalnosci,
gléwnie z powodu zmiany cen materialdow medycznych i niemedycznych, ustug badan
diagnostycznych, najmu, energii elektrycznej, ustug konserwacji i remontéw. Wzrost cen towaréw
i ustug spowodowany jest ogdlnoswiatowym kryzysem gospodarczym zwigzanym z pandemia
Covid-19 oraz wojna na Ukrainie. Zaburzone lancuchy dostaw, kryzys energetyczny, sankcje
gospodarcze nalozone na Rosj¢ wywolaly wysoka inflacj¢ na catym Swiecie, a w szczeg6lnosci
w Europie. Wzrost kosztéw wynagrodzen jest zwigzany z realizacja zapisow ustawowych
dotyczacych ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw zatrudnionych

w podmiotach leczniczych, wzrostem minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz waloryzacja

pensji 0 wskaznik inflacji.



- A Inne aspekty sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostki.

Szczegolowa struktura przychodéw Szpitala w 2022 roku

Zrédlo Kwota w zi Udzial % w przychodach
Lecznictwo szpitalne 14 901 074 46,05%
Zaktad Opiekunczo - Leczniczy 1780113 5,50%
Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna 2553728 7,89%
Endoskopia 178 280 0,55%
Nocna i Swigteczna Opieka Zdrowotna 1 259 300 3,89%
Oddziat alergologiczny i programy lekowe 5340 249 16,50%
Rehabilitacja 584 236 1,81%
Szczepienia SARS-COV-19 41 766 0,14%
Razem kontrakt NFZ 26 638 746 82,33%
Podwyzki pielegniarek sfinansowane przez NFZ 702 819 2,17%
Podwyiki lekarskie NFZ 188 375 0,58%
Odptatnosé¢ za pobyt w ZOL 383 134 1,18%
Ustugi dla POZ 538 382 1,66%
Nadwykonania

Razem 921 516 2,85%
Pozostate przychody:

Amortyzacja majatek sfinansowany dotacja 1279435 3,95%
Ustugi kuchni Szpitalnej 66 597 0,21%
Ministerstwo Zdrowia (rezydenci) 390 992 1,21%
Umorzenie pozyczki 500 000 1,55%
Pozostate przychody 1348 873 4,17%
Darowizna COVID 320329 0,99%
Razem 3 906 226 12,07%
Przychody ogélem 32 357 682 100,00%

Najwazniejsze przychody jednostki wynikaja z uméw zawartych z NFZ i lacznie ze
$rodkami przeznaczonymi na dodatek dla pielegniarek i lekarzy wynosza 27 529 940 z} stanowig
85,08% ogdtu wszystkich przychodéw. Przychody pozostalej dzialalnosci leczniczej to 921 516 zi,
co stanowi 2,84%. Pozostate przychody na kwote 3 906 226 zt stanowia 12,07% z czego 320 329 zt
otrzymane darowizny z tytutlu COVID-19 oraz 500 000 zI umorzona pozyczka przez podmiot

tworzacy.



Szczegolowa struktura kosztéw Szpitala w 2022 roku.

Lp. Rodzaj kosztow Kwota zl Udzial % w kosztach
1|Amortyzacja 1637 860 4,98%
2|Zuzycie materialéw i energii w tym: 6770212 20,60%
*|leki w tym: 4 567 691 13,90%

leki w programie lekowym 3555883 10,82%
*|materialy i sprzgt jednorazowy 1 490 057 4.53%
*|energia 228902 0,70%
*|gaz 128 552 0.39%
*|woda i Scieki 58 054 0.18%
* |paliwo 41 261 0,13%
* | zywnosé 255 695 0.78%
3| Uslugi obce 6 353 358 19,33%
*|kontrakty medyczne 5012670 15.25%
*|badania diagnostyczne 447 281 1.36%
*Iremont i konserwacja 192 584 0,59%
* | pozostale ustugi 700 823 2.13%
4|Podatki i oplaty 30 243 0,09%
5[Koszty osobowe z ZUS w tym: 17992 716 54,75%
*lwynagrodzenia 15318 584 46,62%
6|Pozostale koszty 77 184 0,23%

Koszty ogéine 32 861573 100%

Najwieksza pozycja w strukturze kosztéow sa koszty osobowe, ktore 1gcznie
z pochodnymi, funduszem $wiadczen socjalnych, szkoleniami, umowami zlecen oraz podwyzkami
pielggniarek stanowia 54,75% z czego koszty uméw o prace stanowig 46,62%. Kolejne pozycje to:
zuzycie materialéw i energii — 20,60% koszty te sg wyzsze o 712 829 zi; ustugi obce — 19,33%,
gdzie znajdujg si¢ kontrakty medyczne, badania pacjentéw w innych jednostkach, koszty
sterylizacji, remontéw i konserwacji sprz¢tu, czynsze, koszty transportu oraz ustugi informatyczne.

Koszty te sa wyzsze o 1 190 463 zt niz w roku ubieglym.



4. Analiza wskaznikowa i punktowa sytuacji finansowej za 2022 rok

Wskaznik rentowno$ci — zyskowno$ci
: : ; ; s Ocena : 2
Wskaznik Metoda ustalania Przedzialy wartogci ‘Wskaznik Ocena
punktowa
wynik finansowy netto x 100% ponizej 0,0% 0
Zyskownos$ci |przychody netto ze sprzedazy produktéw+przychody od 0,0% do 2,0% 3 217% 0
netto (%) netto ze sprzedazy towaréw i materialow+ przychody powyzej 2.0% do 4,0% 4 :
operacyjne+ przychody finansowe powyze) 4.0% 5
Zyskownosci |w z dz Cl racyine] x 100% ponizej 0,0% 0
dzialalnfzéci przychody netto ze sprzedazy produktéow+przychody od 0,0% do 3,0% 3 9.32% 0
operacyjnej |netto ze sprzedazy towarGw | materialdw+ przychody powyzej 3,0% do 5,0% 4
(%) operacyjne powyzej 5,0% 5
wynik finansowy netto x 100% ponizej 0,0% 0
Zyskownosci [$redni stan aktywéw {suma aktywow razem na koniec od 0,0% do 2,0% 3 3.45% 0
aktywow (%) |poprzedmego roku obrotowego i aktywéw razem na powyzej 2.0% do 4.0% 4 .
koniec biezacego roku obrotowego podzielonego /2) powyze) 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIK ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena 15 ljffnkk‘:"fe 0

Wskazniki zyskownosci okreslaja zdolnosé Szpitala do generowania zyskow, a zatem

ekonomiczng efektywnos$¢ dziatania. Wskazniki rentownosci w badanym roku przyjety warto$ci

ujemne. Zauwazy¢ mozna jednak zwiekszenie wskaznikow w stosunku do roku poprzedniego

spowodowane osiggnieciem gorszego wyniku finansowego. Im wiekszg warto$¢ przyjmuje

wskaznik zyskownodci, tym bardziej efektywna jest dziatalno$é podmiotu. Nalezy jednak zauwazy¢,

ze w przypadku Szpitala, jako instytucji, ktérej celem nie jest maksymalizacja zysku, istotniejszym

jest fakt bilansowania si¢ prowadzonej dziatalnosci. Samodzielne publiczne zaklady opieki

zdrowotnej sg organizacjami ,,non-profit” i najistotniejszym celem ich dziatalnosci jest zwigkszenie

uzytecznosci $wiadczen medycznych. Rozumie si¢ przez to maksymalizacje rozmiaréw i jakosci

realizowanych ustug.
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Wskaznik plynnosci finansowej

Wskainik  |Metoda ustalania Przedzialy wartosci Ocms  lovitatalk  JOcwnn
punktowa
aktywa obrotowe - naleznoser z tytulu dostaw pomizej 0,60 0
1 ustug powyzey 12 m-c-krétkoterminowe od 0,6 do 1,00 4
Plyanosci kresow powyzej 1.00 do 1.50 8 -~ ®
biezqeej |zobowiazamia krétkoterminowe ~ zobowigzania powyze) 1.50 do 3.00 12 ’
z tytulu dostaw 1 ustug kréthoternunowe powyze) powyze) 3,0 lub jezeli zobow 10
12 mc + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe krotkoterminowe = 0 zi
aktywa obrotowe - naleznosci z tytulu dostaw ponizej 0.5
1 ustug powyze) 12 m-c-krdtkoterminowe- powyzej 0,50 do 1,00 8
Plvnnosci [Ho#liszenia miedzyokresows (czvnne) - zapasy powyzej 1.00 do 2,50 13
sz.ybkiej zobowiazania krétkoterminowe — zobowigzania powyze) 2,50 lub jezeli 10 3,02 10
2z tytuhu dostaw 1 ustug krétkoterminowe powyze) zobow. krotkoterminowe = 0 zt
12 mc + rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe
RAZEM WSKAZNIK PLYNNOSCI Maksymaina ocena 25 U::;"k:y“ 20

Poréwnanie powyzszych wskaznikéw z pozadanym wskaznikiem plynnosci biezacej,
bedacym relacja majgtku obrotowego do zobowigzan krétkoterminowych — nie wskazuje na
wystapienie w jednostce istotnych zakiécen w terminowym regulowaniu wymagalnych zobowiazan.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na mozliwos¢ wystapienia ograniczenia ptynnosci natychmiastowej.

Og6lny trend wskaznikéw plynnosci jest malejacy.

Wskaznik efektywnosci

Wskafnik  |Metoda ustalania Przedzialy wartosci Ocend oy potnik  |Ocena
punktowa
$redni stan naleznoéci z tytutu dostaw ponizej 45 dmi 3
Rotacll 1 ; uslug x lczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dri 2
naleZznoscei (w 45,95 2
dniach) przychody netto ze sprzedazy produktéw + od 60 dni do 90 dni 1
przychody netto ze sprzedazy towardw 1 matenalow powyze)60 dni 0
. $redni stan zobowigzan z tytulu dostaw 1 ustug do 60 dni 7
Rotacji )
; x liczba dni w okresie (363)
zobowiazan (w ) ) 54,2 7
dniach) przychody netto ze sprzedazy produktow + od 60 dni do 90 dni 4
przychody netto ze sprzedazy towardw | materialow powy2ei90 dm 0
|}
RAZEM WSKAZNIK EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena 10 L;::"k:;' 9

Waznym czynnikiem wplywajacym na sytuacj¢ finansowa podmiotu jest sprawnos$¢ jego
dzialalnosci. Ocena sprawnos$ci dziatania podmiotu obejmuje badanie rotacji naleznosci
i zobowiazan. Wskaznik ten opisuje efektywno$¢ przyjetej polityki zarzadzania przeptywami
pienigznymi, tzn. moga sygnalizowa¢ ryzyko utraty plynnosci finansowej przez jednostke
— w przypadku, gdy wskazniki pltynnosci finansowej juz wyraznie wskazuje na brak ptynnosci

— okreélaja przyczyny tych probleméw.
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Wskaznik zadluzenia jednostki

‘Wskaznik Metoda ustalania Przedzialy wartosci Chomp Wskaznik  |Ocena
punktowa
zobowiazania dhugoterminowe + zobowiazania ponizej 40% 10
Zadluzenia kratkotermiowe + rezerwy na zobowiazania od 40 % do 60% 8 5
WSS , 36,03% 10
aktywéw % x100% powyzej 60% do 80%
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zohowigzania dlugoterminowe + zobowiazania od 0,51 do 1,00 8
Wyplacalnosci krotkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00 6l .861.52 0
fundusz wiasny od 2,01 do 4,00 4
powyze) 4,00 fub ponizej 0
0,00
RAZEM WSKAZNIK ZADLUZENIA Maksymalna ocena 20 U:yskane 10

Stabilnos¢ finansowa podmiotu zalezy w duzym stopniu od poziomu jego zadluzenia.
W analizie wskaZznikowej samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej zostat
wykorzystany wskaznik zadluzenia aktywoéw. informujacy. jaki jest udzial zobowigzan
w finansowaniu aktywow podmiotu. Wskaznik zadluzenia aktywow (%) informuje o stopniu
finansowania aktywdw kapitalami obcymi. Zbyt wysoka warto$¢ wskaznika podwaza wiarygodno$¢
finansowa podmiotu. Maksymalna ocena 10 pkt. przy wskazniku <40%. Poniewaz kapital wlasny
ma ciggle warto$¢ ujemna, wskaznik wyptacalnoéci rbwniez ma warto$¢ ujemna.

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2022 rok przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 39 punktéw, co stanowi 55,71 %

maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania.

II1. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na lata 2023 - 2025 wraz z opisem zalozen.

Szpital Powiatowy w Chmielniku prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
,» ustawg o dzialalnosci leczniczej” w mysl, ktérej Szpital pokrywa z posiadanych srodkow
i uzyskiwanych  przychodéw,  koszty  dzialalnosci i  reguluje  zobowigzania.
Zalozenia oparto o Wieloletni Plan Finansowy Panstwa na lata 2022-2025, gdzie miedzy innymi
okreslono cel: zwigkszenie bezpieczenstwa zdrowotnego spoleczefstwa poprzez zapewnienie
trwalego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem Swiadczen
ratujgcych zycie. W tym obszarze realizowane bedg dziatania zwickszajgce dostepnos¢ leczenia tak,
aby kazdy obywatel otrzymal pomoc medyczng w sposob szybki i pozwalajacy na utrzymanie
obywateli w poczuciu bezpieczenistwa. Realizowane beda réwniez dzialania w zakresie

ksztattowania zdrowotnego stylu zycia poprzez profilaktyke oraz promocje¢ zdrowia, a takze

edukacje zdrowotng.
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Roczny limit $rodkéw finansowych przeznaczonych na finansowanie ochrony zdrowia
zgodnie z art. 131 c. ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze Srodkow
publicznych nie moga by¢ nizsze niz 7% produktu krajowego brutto, z zastrzezeniem ze wysokos¢
$rodkéw finansowych przeznaczonych na finansowanie ochrony zdrowia w latach 2022-2026
nie moze by¢ nizsza niz:

a) 5,75% produktu krajowego brutto w 2022 r.,

b) 6,00% produktu krajowego brutto w 2023 r.,

¢) 6,20% produktu krajowego brutto w 2024 r.,

d) 6,50% produktu krajowego brutto w 2025 r.,

e) 6,80% produktu krajowego brutto w 2026 r.;

Podstawg okreslenia prognozowanych przychodéw i kosztow jest plan finansowy
na rok 2023 oraz dane znane na dzien sporzadzenia raportu. Projekcja przysztych wynikéw
finansowych opracowana zostala takze w oparciu o rzeczywiste dane lat poprzednich, przy
zalozeniu kontynuowania dzialalnosci przez Szpital Powiatowy w Chmielniku, w dajgcej
si¢ przewidzie¢ przysztosci. W prognozie na lata 2023-2025 zatozono, ze finansowanie swiadczen
w zakresie leczenia szpitalnego. opieki dtugoterminowej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej
opiera si¢ na dotychczasowych warunkach, dlatego przychody i koszty ujete w prognozie
sq zwiazane z realizacja uméw z NFZ oraz innych przychodéw, np. z refundacji
wynagrodzen, doplaty do pobytu w ZOL. stanowiacych jednak przychody w marginalnych
wartosciach.

Gléwne zrédlo przychodéw Szpitala sa srodki pochodzace z Narodowego Funduszu
Zdrowia. Podpisane umowy ze Swietokrzyskim Oddzialem Wojewédzkim Narodowego Funduszu
Zdrowia w Kielcach. Nowy system finansowania swiadczen opieki zdrowotnej dla szpitali
sieciowych wprowadzony w IV kwartale 2017 roku ryczalt systemu zabezpieczenia szpitalnego dla
szpitali sieciowych, to nowy mechanizm finansowania swiadczen. W przeciwienstwie
do poprzedniego, obowiazujgcego nadal w zakresach poza ryczaltowych (opieka diugoterminowa,
rehabilitacja, cze$¢ oddziatu alergologii w zakresie specjalistycznym, poradni specjalistycznych
(poradni ginekologiczno — pofozniczej, okulistycznej i alergologicznej)) system ryczaltowy zaklada
stata kwote wyplacang, co miesigc niezaleznie od poziomu biezgcego wykonania Swiadczen.
Biezace wykonanie skutkuje jednak korekta wartosci Srodkéw w  kolejnych okresach

rozliczeniowych:
- wykonanie kontraktu (wykonanie na poziomie do 102% ryczaltu) skutkuje zwigkszeniem

w kolejnym okresie rozliczeniowym,
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- wykonanie kontraktu na poziomie 98%-100% skutkuje utrzymaniem wartosci ryczaltu
w kolejnym okresie rozliczeniowym,

- wykonanie kontraktu na poziomie ponizej 98% skutkuje korektg ryczattu w kolejnym okresie

rozliczeniowym.

Prognoza kosztéw na 2023 rok i lata nastgpne zostala oparta na przyjetym planie
finansowym na rok 2023 oraz na podstawie danych kosztéw z roku 2022. Czynnikiem
wplywajacym na wysoko$¢ ponoszonych kosztdéw jest niestabilna sytuacja gospodarcza na $wiecie.
Wojna na Ukrainie i kryzys energetyczny spowodowaty gwaltowne wzrosty inflacji w roku 2022.
Trudne do przewidzenia sa zdarzenia w najblizszym czasie majace wptyw na ksztaltowanie cen
towaréw i ustug wykorzystywanych przez jednostke. Pozostaje nadzieja w przeszacowanie przez
NFZ aktualnych wycen procedur medycznych w najblizszym czasie, ktéra zabezpieczy ciggle

rosnace koszty funkcjonowania placowek medycznych.
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Tabela podsumowujgca wyniki oceny sytuacji ekonomiczno - finansowej — prognoza na lata

2023-2025
2022 2023 2024 2025
Grupa Wskaznik Tosé Tlosé Tlos§é Hoéé
Wskainik P Wskaznik b Wskaznik et Wskainik et
Wskaznik m——
zyskownosci netto -2,17% 0 -1,80% 0 4,56% 5 3.94% K
(%)
Wskaznik
1.Wskainik zyskownaoscer o u 4 &
syskownodcl dziatalnodci -9.32% 0 -7.83% 0 -1.25% 0 -1,46% 0
operacyjnej (%)
Wskaznik
zyskownoscl -2,87% 0 -2,30% 0 591% 5 5,02% 5
aktywow (%)
Razem 0 0 10 9
Ws":i“k b"i’“q 3,18 10 3,51 10 3,59 10 4,18 10
2. Wskaznik 4
plynnosdci RS L 3
Mol e 3.02 10 337 10 344 10 402 10
plynnoscl
Razem 20 20 20 20
Wskaznik rotacji
naleznoser (w 46 dm 2 50 dmi 2 43 dm 3 45 2
3. Wskaznik dmach)
efektywnosci Wskaznik rotacji
zobowigzan (w 54 dm 7 61 dm El 54 dni 7 49 7
dniach)
Razem 9 6 10 9
Wskaznik zadluzema ™ - " "
4. Wskaznik W (%) 36,03% 10 3321% 10 32,50% 10 28,06% 10
zadluzenia
Wskaznik
wyplscalnodci -861,52 0 -540 0 1686,92 0 1953,39 0
Razem 10 10 10 10
| Laczna wartos§é | 39 | 36 | 50 | 48 ]

W latach 2024-2025 prognozowany jest wzrost liczby punktéw. Z powyzszej analizy
wskaznikowe]j wynika, ze w najblizszych 3 latach planowane jest, przy zatozeniu wzrostu nakladéw
na ochrone zdrowia, polepszenie sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostki w stosunku do 2022
roku, jednakze dokonywanie szacunkéw i prognoz ekonomiczno-finansowych w obecnych
niepewnych warunkach gospodarczych (uwzgledniajacych choéby wysoka inflacj¢) obarczone jest
duzym ryzykiem biedu.

Sporzadzona prognoza uwzglednia realizowane obecnie i przewidywane do realizacji
inwestycje, jednakze w przypadku finansowania ich ze Zrédet zewnetrznych ich wplyw na szacunki
jest zrbwnowazony zarowno po stronie wplywoéw i wydatkow, a wiec po stronie przychodow

1 kosztow.
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IV. Informacje o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno -
finansowg

Aktualnie zawarte umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na $wiadczenie ushug
medycznych zabezpieczaja przychody szpitala. Wszystkie $wiadczenia nielimitowane
sg finansowane przez NFZ w calo$ci. Problemem jest jednak kwartalny system ich rozliczania.
Powoduje to wydluzony czas oczekiwania na wplyw  $rodkéw  pienieznych.

Dyrekcja szpitala ma nadziej¢ na przeszacowanie cen za wszystkie ustugi medyczne przez
Narodowy Fundusz Zdrowia w najblizszym czasie, aby sprosta¢ zabezpieczeniu plynnosci
finansowej przy ciagle rosngcych kosztach funkcjonowania podmiotu leczniczego.

Zgodnie z art. 59 ust. 4 z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej
(. Dz. U. z 2023 r poz. 991 ) Dyrekcja Szpitala realizuje program naprawczy, na dzien
sporzadzenia raportu zostaly zredukowane 2 etaty w laboratorium diagnostycznym (przej$cie

na emeryture — stanowiska technicy laboratoryjni).

V. Podsumowanie

Podstawowg dzialalnoscia Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej jest
dziatalnos¢ lecznicza, polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw

publicznych. Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej nie jest jednostka nastawiong

na osiggnigcie zysku.
W obliczu wielu zmian przepisbw prawnych dotyczacych stuzby zdrowia

(juz obowiazujacych jak i projektowanych), ktére beda mialy wplyw na sytuacje finansowa Szpitala,

przedmiotowa prognoza sporzadzona zostala przy uwzglednieniu zasady ostroznej wyceny.

Chmielnik, dnia 31.05.2023 rok

Dyrektor Szpitala Powiatowego
w Chmielniku

Grzegorz Piwko

Signed by /
Podpisano przez:

Grzegorz Adam
Piwko

Date / Data:
2023-06-02 12:38
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Zalgczniki

1. Bilans za lata 2022(dane rzeczywiste) i 2023 — 2025 (prognoza)
2. Rachunek zyskow i strat w latach 2022 (dane rzeczywiste) i 2023 — 2025 (prognoza).
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Bilans za rok 2022 oraz prognoza na lata 2023-2025.

Zatacznik nr 1

| n Prognom 2 Prognoz ) é
AKTYWA rrecivwiste PASYWA rzeczywiste Xy
2022 (wz) {2023 (wzh) |2024 (w ) §2025 (wzh) 2022 (w z}) |2023 (w2t) {2024 (w2t) |2025 (w2)
Kapital (fundusz)
A [Alywa trwalke 18 250 181 | 20350000 | 22750000 | 23 600 000 A ki N ¢ -1 038511 -1627 126 580 940 447 940
Wartosci Kapital (fundusz)
1 jniematerialoe i 769 704 350 000 250000 100 000 1 ik 2222763 2222763 2222763 2222763
zalozycielshi
prawne
Rzeczowe ald: Kapital ( fundnsz
1 e avwa | 17480477 | 20000000 | 22 500000 | 23 500000 | 11 [N :
trwale, w tym: zapasowy, w tym:
- nadwy Zka
war sprvedazny (war
- Srodia trwalc 16991 184 17600 000 | 2¢ 000000 | 20 500 000 crusy i) nad
warlodcig nonuanlos
udnalew (akep)
Srodk rwalc w Fapital (Fimdisg
T 489293 [2400000 [2500000 |3000000 |IHl {akualizacjiwyceny,
OWIC
w tym:
11 Nalemoici ~ z ty tulu akiualizacy:
[{dlugoterminowe wartosei godzwej
§ Pozostale kapitaly
Irwestycje 0
Ju T e 1V |(fundusze)
termigowe, w tym:
rezerwowe
" Zysk(strata) z Iat »
~ nicruchomode ' - 290 -3 261274 3314 823 -3 314 823
< 1 - 2 561 2612 3 82
~ diugoterm inowe
bty wa: finonsows: V1 |Zysk(strata) netto 699 984 588615 1673 000 1540 000
Diugoterminowe Odpisy z zysko netto
V [roaticzenia VIT |w ciggu rola obr, (w.
niie dzyolresowe ajemna)
Zohowigzania i
B |Akkywa obrotowe 6 580 996 6110000 7 400 000 7 580 000 B |rezerwy na 25869688 | 28087 126 | 29569 060 | 29 732 060
1 |Zapasy 1183529 10606000 1200 000 12060 00 I 1422 340 1 600 000 1 800 000 1 750 000
Nalemofci
11 [lrétloterminawe, 4681411 3700 060 4 500 000 4 600 060 $wiadeze nia 1422 340 1 600 600 1 800 000 1750000
w fym: emery talne 1 pod.
wiym
T el 232290 300000 350 000 400 0060
-ty v i Zo. diugo terminowe,
g [y 4681411 | 3700000 | 4500000 | 4600000 | 11 ke o
ustug, wtym, W tym:
~do12micsicey | 4681411 | 3700000 | 4500000 | 4600000 |-z |¥llecdytiwi
pu2y cZk
owy ) 12 05
= [y y -
mi;:?cv s Il [kétloterminowe, w 7524678 7 186 455 8 000 000 7 000 000
) tym:
1 stycje krdtho " "
1 U4 bl 530208 | 1200000 | 1500000 | 1560000 | ay |¥MFCdvOWi
terminowe w tym: pozy ek
krotkoterm inowe T W
a) |aky wa finansowe, 530208 1200000 1500 000 1 560 000 b) ugus R 51063150 5238615 5000 000 5 600 600
w Iy m ) |
:_'."d"' PICRISZEW 530 208 1200000 | 15060000 | 1560000 - do 12 micsicey 5103150 | 5238615 | 5000000 | 5000600
Sic 1 na r-ach
Kré tho terminowe
185 848 150 000 200 000 220000
¢) | Fundusz: specjalne 119 495 150 660 160 000 150 600
Udeialy (akcj | Ruzliczenia
D {ekle) L N 16922670 | 19300671 | 19769 060 | 20 982 060
wiasne {migdzyolresowe
PASYWA razm ; 3 ;
E’NMMBIO 24831177 § 26460000 | 30 150000 § 31 180000 por. A T B) 24831177 | 26460000 | 30150000 | 30 180060
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Zalacznik nr 2

Rachunek zyskéw i strat w latach 2022 (dane rzeczywiste) i 2023 — 2025 (prognoza).

RACHUNEK ZYSKOW 1 STRAT

(wariant poréwnawczy )
dane rzeczywiste 2022 rok

Numer statystyczny

Numer identyfikacy podatkowe)

REGON 003680113

NIP 657-219-59-82

Prognoza na lata 2023 - 2025

Dane rzeczywiste | Prognozanarok | Prognozamarok | Prognozanarok
Z - 2022 (zl, gr) 2023 (z, gr) 2024 (a, gr) 2025 (21, gr)
I 4 5 6 6
PRZYCHODY NETTO ZE SPRZEDAZY |
A ZROWNANE ZNIMI, W TYM: 29 852 033,18 zi 30 696 885,060 z1 34 460 000,00 zi 36 900 000,00 zI
- od jednostek powigzanych
! Przychody netto ze sprzedazy produktow 29 894 636,18 z1 30 736 885,00 z1 34 500 000,00 z1 37 000 000,00 z!
TS DS U A, -42 603,00 4 40 000,00 21 ~40 000,00 2} 100 000,00 22
Zmnicjszenic- ujemna)
m Koszt wytworzenia produktow na wlasne patrzeby jednostki
v Przychody netto ze sprzedazy towarow i materialow
B KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACYJINE 3286157343 z1 33 260 500,00 z1 34917 000,00 z} 37 470 000,00 z1
1 Amortyzacia | 637 859.83 zi 1 950 000,00 zi 1 500 000,00 zi 1 400 000,00 zi
11 Zuzycie matenaltw 1 energu 6770 212,30 24 6 752 000,00 z} 7 00C 000,00 z1 7 450 000,00 zt
41 Ushugi obce 6 353 357,70 z) 6431 000,00 zH 6 600 000,00 z1 7 500 000,00 21
1V Podatki 1 oplaty, w tym: 3024288 z 31 000,00 z} 32 000.00 24 33 000,00
- podatek akcyzowy
Vv Wynagrodzenia 15 318 583,90 2} 15 300 000.00 z! 16 800 000,00 2! 18 000 000,00 z!
V1 Ubezpieczenia spoteczne i inne swiadczema 2674 132,02 z4 2711 500,00 z¢ 2 900 000,00 zi} 3 000 000,00 zt
Vil Pozostale koszty rodzajowe 77 184,80 zi 85 000,00 zi 85 000.00 zt 87 000,00 z}
VIl |Wartos¢ sprzedanych towardw i matenatow
C ZYSK (strata) ZE SPRZEDAZY (A-B) -3 009 540,25 zl -2 563 615,00 zI -457 000,00 zi -570 000,00 z1|
D POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE 2436 183,10 2 055 000,00 z1 2 200 600,00 zl[ 2 200 000,00 l!l
1 Zysk ze zbvcia me finansowych aktywow trwahych
1 Dotacje
111 Inne przychody operacyjne 2436 183,10 z 2 055 000,00 zi 2 200 000,00 zK 2 200 000,00 21
E POZOSTALE KOSZTY OPERACYJINE 68 546,86 zl 30 000,00 zI 40 000,00 z) 50 000,00 zi|
I Strata ze zbycia nue finansowych aktywow trwalych
11 Aktualizacja wartosci aktywow me finansowych
111 Inne koszty operacyjne 68 546,86 7 30 000.00 21 40 000.00 zi 50 000,00 zH
ZYSK (strata) z DZIALALNOSCI
F OPERACYJNEJ (C+D-E) -641 904,01 z1 -538 615,00 z1 1703 000,00 z1 1580 000,00 z1
G PRZYCHODY FINANSOWE 26 862,53 zI 30 000,00 z1 30 000,00 zi 30 000,00 zi|
I Dywidendy i udzialy w zyskach, w tym:
- od jednostek powiazanych
11 Odsetki, w tym 26 862,53 z} 30 000,00 z1 30 000,00 24 30 000,00 zi
- od jednostek powigzanych
11 Zysk ze zbycia inwestycji
1V Aktualizacja wartosci inwestve)i
Vv Inne
H KOSZTY FINANSOWE 84 942,66 71 50 000,00 z1 60 000,00 21 70 000,00 z}
1 Odsetki, w tym: 84 942,66 zt 50 000,00 z1 60 000,00 z4 70 000,00
- od jednostek powigzanych
11 Strata ze zbycia inwestycji
111 Aktualizacja wartodci mwestycy
1V Inne
ZYSK (strata) z DZIALALNOSCI
I GOSPODARCZEJ (F + G - H) -699 984,14 21 -558 615,00 z! 1673 000,00 z1 1540 000,00 zi
J Podatek dochodowy
K ZYSK (strata) NETTO(K~-L-M) -699 984.14 z1 -558 615,00 zi| 1673 000,00 z1 1540 000,00 zi|
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