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WSTEP

»Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym limitem rodzin zast¢pczych
zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2022-2024” opracowano zgodnie z art. 180 pkt 1
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w mysl
ktorego do zadan wilasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych
programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny
limit rodzin zastepczych zawodowych.

Program zostat przygotowany w oparciu o diagnoze sytuacji rodzinnej pieczy zastepczej
funkcjonujacej na terenie powiatu kieleckiego oraz o aktualne potrzeby wynikajace
z organizowania pieczy zastgpczej dla dzieci pozbawionych opieki rodzicielskiej.
Przy opracowaniu niniejszego dokumentu wykorzystano: sprawozdania rzeczowo-finansowe
z wykonywania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
dane z GUS, sprawozdania i informacje wtasne PCPR, informacje przygotowane przez jednostki
gminne, policje oraz publikacje naukowe i dostepne badania diagnozujace sytuacj¢ rodzin
zastepczych.

W celu opracowania ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej wraz z corocznym limitem
rodzin zastgpczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2022-2024” Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach Zarzadzeniem Nr 8/2021 z dnia
25 marca 2021r. powotat Zespot, w ktorego sktad weszli pracownicy Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Kielcach.

Program sktada si¢ z VI rozdziatdéw. Rozdzial 1 to diagnoza $rodowisk rodzinnych
opracowana na podstawie informacji z jednostek gminnych, Policji oraz organéw pomocniczych
sadow, tj. zespotow kuratorskiej stuzby sadowe;j. Rozdzial II to diagnoza funkcjonowania pieczy
zastepczej w okresie 2019-2021, opracowana na podstawie sprawozdan rzeczowo-finansowych
z wykonywania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej,
danych z GUS, sprawozdan oraz informacji wtasnych PCPR. Rozdziat 111 zawiera propozycje
rocznych limitdow rodzinnych form pieczy zastgpczej, natomiast IV to prezentacja celow
i realizowanych zadan programu opracowanego na lata 2022-2024 oraz prezentacja zatozonych
rezultatow realizacji programu. Rozdziat V prezentuje Zrédla finansowania pieczy zastgpczej,
natomiast rozdziat VI przedstawia monitoring i ewaluacj¢ programu w razie takiej koniecznosci.

Celem programu jest profilaktyka opieki nad dzieckiem i rodzing niewydolng
wychowawczo oraz tworzenie nowych i wsparcie istniejacych form pieczy zast¢pczej na terenie
powiatu kieleckiego, jak réwniez organizowanie pomocy dla 0s6b usamodzielnianych poprzez
wspieranie procesu usamodzielnienia. Program jest kontynuacjg dziatan podjetych w dotychczas
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obowigzujagcym ,,Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej wraz z corocznym limitem rodzin
zastepczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2019 — 2021,

Przedstawiony program stuzy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dzialan, ustaleniu
priorytetow 1 zakresu prowadzonej dzialalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej
w powiecie kieleckim oraz jest podstawa do pozyskiwania $rodkéw finansowych w ramach
oglaszanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej konkurséw ofert dotyczacych
realizacji rzagdowych programow w zakresie wspierania rodziny i rozwoju pieczy zast¢pczej,
jak rowniez do pozyskiwania $rodkow finansowych w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

W miare¢ potrzeb zadania programu mogg ulega¢ zmianom i uzupeinieniom.

,Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym limitem rodzin zast¢pczych
zawodowych w powicie kieleckim na lata 2022-2024” bedzie realizowany w oparciu
o nastgpujace akty prawne:

1. Ustawg z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Ustawg z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy,
Ustawe z dnia 17 listopada 1964r. - Kodeks postepowania cywilnego,
Ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym,

a ks~ wn

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie.
Podstawe prawna niniejszego programu stanowig rowniez:

1. Konwencja o Prawach Dziecka przyj¢ta przez Zgromadzenie Ogoélne Naroddéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r.,

2. ,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Kieleckim na lata 2017-

20227, stanowigcg zatacznik do Uchwaly nr XXV1/32/2017 Rady Powiatu w Kielcach
z dnia 26 czerwca 2017r.,
3. ,.Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Swictokrzyskiego 2030+ przyjeta w dniu 29 marca
2021 roku przez Sejmik Wojewodztwa Swictokrzyskiego Uchwata Nr XXX/406/21.
Nalezy nadmieni¢, iz obecnie W przygotowaniu jest projekt ,.Strategii Rozwoju Powiatu
Kieleckiego do roku 2030”.
Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej do zadan wlasnych powiatu naleza:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych
zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,

rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
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i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domow
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
0 zasiegu ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow
do pehienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub pehienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

8) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczegoOlnosci
przez tworzenie warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,

b) specjalistycznego poradnictwa,

9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;

10) prowadzenie rejestru danych o osobach pehigcych funkcje rodziny zastepczej
lub rodzinnego domu dziecka;

11) kompletowanie we wspolpracy z wlhasciwym osrodkiem pomocy spolecznej
dokumentacji  zwigzanej] z  przygotowaniem dziecka do  umieszczenia
w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;

12) finansowanie:

a) $wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze
lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawcze] typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego;

str. 5



PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZE) WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM
NA LATA 2022-2024

13) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepcze] oraz przekazywanie ich wilasciwemu wojewodzie, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

14) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktorej mowa w art. 193
ust. 8.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy:
1) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 187a ust. 1;
2) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej 0sob, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3;
2a) finansowanie:

a) wydatkow zwigzanych z dowozem do rodziny zast¢pczej, rodzinnego domu
dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, a takze zwigzanych
z odwiezieniem dziecka, gdy umieszczenie w pieczy zast¢pczej nastgpito na czas
okreslony, jezeli sposob 1 zasady pokrycia kosztoéw powrotu dziecka nie wynikaja
z orzeczenia lub informacji sadu lub innego organu panstwa obcego,

b) $rednich miesigcznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz
Swiadczen pieni¢znych.

C) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze
lub regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne- dotyczacych osob, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2a, umieszczonych w rodzinach zastgpczych,
rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych
osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych.

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zawiera rozwigzania
systemowe, ktore z zatozenia poprzez intensywna profilaktyke i prace z rodzing majg za zadanie
przyczyni¢ si¢ do poprawy jakosci pelnienia funkcji opiekunczo-wychowawczych
przez dysfunkcyjne rodziny i w konsekwencji przeciwdziata¢ umieszczaniu dzieci w pieczy
zastepcze;j.

W przypadku, kiedy nie jest to mozliwe, nalezy podja¢ dzialania w celu zapewnienia opieki
zastgpczej dla dzieci. Istotng role w wykonywaniu powyzszych zadan odgrywa wspoipraca
interdyscyplinarna réznych stuzb, instytucji i organizacji pozarzadowych, gdyz daje szanse
na zwickszenie efektywnosci dzialan i1 skuteczne rozwigzywanie probleméw zwigzanych

Z organizacja pieczy zastgpcze;j.

str. 6



PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZE) WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM
NA LATA 2022-2024

Rozdziat |. Diagnoza sytuacji rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci
w zastepczych formach opieki.

1.1.  Srodowiska rodzinne korzystajace ze $wiadczers pomocy spotecznej, przejawiajace
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych na podstawie analizy

danych z osrodkdw pomocy spotecznej powiatu kieleckiego.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej podzielita kompetencje
w zakresie pracy z rodzing mig¢dzy samorzad gminny i powiatowy. Obowiazki te jednostki
samorzadu terytorialnego realizowa¢ powinny w szczegolnosci poprzez wspotprace z sagdem
1 ich organami pomocniczymi, policja, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
organizacjami pozarzadowymi oraz Srodowiskiem lokalnym.

Wspieranie rodzin przejawiajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych wzgledem dzieci ma na celu podejmowanie dziatan przywracajacych rodzinie
zdolno$ci do wypetniania tych funkcji. Wspieranie rodziny moze by¢ prowadzone w formie
pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. Wspodtdziatanie z osobami
majacymi trudno$ci w wypetnianiu roli rodzicielskiej prowadzone jest réwniez w sytuacji
czasowego umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, w celu powrotu dziecka do rodziny
biologicznej.

Nalezy jednak zaznaczy¢, iz w obu przypadkach rodziny musza wyrazi¢ zgode
na wspolprace z pracownikiem gminy, np. asystentem rodziny. Zgodnie z ustawg o pieczy
zastepczej asystent wspotpracuje z rodzing wylacznie za jej zgoda 1 przy jej aktywnym udziale.

Ustawodawca zatozyl réwniez nalozenie obowigzku wspotpracy zgodnie art. 109
kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego, jednakze NIK juz w 2015r. zwrdcit uwage, ze zagadnienie
to nie jest uregulowane w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, zarOwno
w kwestii podejmowania wspotpracy w tym trybie, jak i jej prowadzenia. Nie jest ustalone
np.: na ile postanowienie sadu implikuje obowiazek dla OPS podjecia takiej wspotpracy, czy,
ajesli tak, to kto 1 kiedy powinien sporzadzi¢ wywiad $rodowiskowy, czy stosowne
postanowienie sagdu zastepuje wniosek pracownika socjalnego do kierownika osrodka pomocy
spotecznej o przydzielenie asystenta rodziny, a takze w jaki sposob powinny wygladac¢ relacje
asystenta z kuratorem rodzinnym, jesli taki zostal rodzinie przydzielony. Nalezy rowniez
zauwazy¢, ze inicjowanie asystentury na podstawie postanowienia sagdu nie wpisuje si¢ w jedng
z podstawowych zasad asystentury, iz wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda
I aktywnym udzialem. W konsekwencji asystenci podejmuja wspotprace z rodzinami, ktore
czesto tej wspolpracy nie chcg. Ponadto brak nadal systemowych rozwigzan dotyczacych
obowigzku wspotpracy asystentow rodziny z kuratorami sagdowymi w obszarze wspdlnej
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diagnostyki 1 oddziatywania na rodzing, zarbwno w stosunku do rodzin objetych nadzorem
kuratorskim, jak 1 tych, ktorych dzieci umieszczono w systemie pieczy zastepczej.

Na potrzeby niniejszego Programu, na podstawie danych przekazanych przez osrodki
pomocy spotecznej, dokonano diagnozy srodowiska rodzin zamieszkujgcych na terenie powiatu
kieleckiego pod katem wystgpowania probleméw opiekunczo-wychowawczych, prawidlowego
ich funkcjonowania oraz analizy pracy z rodzing, a tym samym zagrozonych dezintegracja
i odebraniem dziecka.

Powiat kielecki potozony jest w potudniowo-centralnej Polsce. Zajmuje powierzchnig
2.247 km?. Siedziba wtadz powiatu jest Miasto Kielce, ktére nie jest czeécia powiatu,
lecz stanowi osobny powiat. W sklad powiatu kieleckiego wchodzi dziewigtnascie gmin,
w tym: osiem gmin miejsko—wiejskich: Bodzentyn, Chgciny, Chmielnik, Daleszyce, Lagow,
Morawica, Nowa Stupia, Pierzchnica i jedenascie wiejskich: Bieliny, Gorno, Lopuszno,
Mastow, Miedziana Gora, Mnidow, Piekoszow, Rakow, Nowiny, Strawczyn, Zagnansk.

Powiat Kielecki zamieszkuje 210.992 oso6b (stan na 31.12.2020r.) i jako jedyny
W wojewddztwie swigtokrzyskim notuje od kilku lat niewielki, ale systematyczny wzrost liczby
ludnos$ci. Przyczynita si¢ do tego gldwnie emigracja mieszkancow Kielc, ktorzy chetnie
przenoszg si¢ do podkieleckich miejscowosci ze wzgledu m.in.: na lepsza jako$¢ zycia poza
centrum miasta, mniejsze zanieczyszczenie sSrodowiska czy tez nizszg skalg przestepczosci.

W zwigzku z opracowaniem ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym
limitem rodzin zastgpczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2022-2024” zwrdcono
si¢ z prosba do gmin powiatu kieleckiego o udzielenie informacji na temat realizacji zadan gminy
wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Sposrod 19 gmin powiatu Kieleckiego odpowiedzi uzyskano od 19 przedstawicieli
samorzadéw gminnych, tj. osrodkow pomocy spotecznej, ktore realizujg zadania z zakresu
wspierania rodziny. Pozyskano informacje dotyczace liczby asystentéw rodziny zatrudnionych
w latach 2019-2021 w gminach, liczby rodzin objetych wsparciem z wyszczegdlnieniem
przyczyn udzielonej pomocy oraz informacje o liczbie monitorowanych spraw dotyczacych
sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypehianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej.

Jedna z glownych przyczyn korzystania z pomocy asystentow rodzin jest problem
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu gospodarstwa
domowego. Niezaradnos¢ rodziny w opiece i wychowaniu wiasnych dzieci taczy si¢ z innymi
dysfunkcjami, takimi jak:

- zaburzenie struktury rodziny, tj. zwiazki nieformalne, rodziny niepeine, rodziny patchworkowe,
- zaburzenie systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych np. bezrobocie, odejscie lub zgon

wspoimatzonka,
- naduzywanie alkoholu,
- przemoc domowa,
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- niepelnosprawnos$¢ rodzicow lub jednego rodzica wynikajaca z uposledzenia umystowego
lub choroby psychicznej,

- famanie przez dzieci i mtodziez panujacych norm, obyczajow, wartosci,
- problemy w peknieniu r6l rodzicielskich, matzenskich, zawodowych wyrazajace si¢

niedojrzatosciag emocjonalng, problemami we wspoétzyciu z ludzmi,
w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz trudnosciami adaptacyjnymi.

niezaradnoscia

Tabela 1. Rodziny wraz z maloletnimi dzie¢mi objete wsparciem asystenta rodziny
w latach 2019-2021

Liczba Liczba Liczba | Liczba Liczba Liczba | Liczba Liczba Liczba
rodzin dzieci dzieci | rodzin dzieci dzieci | rodzin dzieci dzieci
do10  pow. do10  pow. do10 pow. 10

r.z. 10 r.z r.z. 10 r.z r.z. r.z
1. BIELINY 5 11 5 5 9 5 5 10 8
2. BODZENTYN 12 10 8 14 11 10 13 15 12
3. CHECINY 17 12 20 12 13 12 9 12 7
4, CHMIELNIK 13 7 18 14 7 19 14 7 19
5. DALESZYCE 16 18 11 17 19 17 17 17 19
6. GORNO 14 24 10 13 17 13 12 11 17
7. LAGOW 6 6 6 10 9 7 8 8 10
8. LOPUSZNO 11 11 17 16 18 5 15 11 17
9. MASLOW 12 15 14 13 18 15 15 19 16
10. | MIEDZIANA 9 10 5 7 10 2 7 8 3

GORA
11. | MORAWICA 34 47 26 29 41 20 24 36 16
12. | MNIOW 14 12 13 16 13 13 12 12 13
13. [ NOWA 21 31 23 20 30 19 17 25 25
SELUPIA

14. | PIEKOSZOW 37 39 24 33 30 24 23 24 22
15. | PIERZCHNICA 13 11 22 10 9 15 10 9 12
16. | RAKOW 10 16 6 9 11 9 10 12 10
17. | NOWINY 16 30 18 17 21 19 12 18 17
18. | STRAWCZYN 3 6 2 5 19 0 4 11 6
19. | ZAGNANSK 28 21 24 17 23 13 15 17 14
20. | RAZEM 291 337 272 277 328 237 242 282 263
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Wykres 1. Liczba rodzin i dzieci objetych wsparciem asystenta rodziny w powiecie
kieleckim w latach 2019-2021.

Rok 2019 Rok 2020
400 29 £ 27 400
300
200
200
0 100
H Liczba rodzin 0
Liczba dziecido 10 r.2. B Liczba rodzin Liczba dziecido 10 r.z.
M Liczba dzieci pow. 10 r.z M Liczba dzieci pow. 10 r.2
Rok 2021
300
280
260
240
220
H Liczba rodzin Liczba dzieci do 10 r.z.

M Liczba dzieci pow. 10 r.2

Z zestawienia wynika, ze ogdtem liczba rodzin, majacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych, od trzech lat ulega zmniejszeniu, co wigcej rowniez
w stosunku do lat 2016-2018 jest mniejsza. Mozna rowniez zauwazy¢ spadek liczby dzieci
w tych rodzinach w wieku od 0 do 10 roku zycia, jednakze wzrosta liczba dzieci od 11 do 18
roku zycia, co moze wigza¢ si¢ z tym, ze w tym okresie dzieci przeszly z jednej kategorii
wiekowej do drugiej. Najwiecej rodzin z trudno$ciami zamieszkuje gminy: Piekoszow,
Morawica, Zagnansk, Nowa Stupia, najmniej: Strawczyn, Bieliny, Lagow, Miedziana Gora.
W ciggu ostatnich sze$ciu lat liczba rodzin i1 dzieci przejawiajacych problemy w opiece
nad dzie¢mi ulegta jednak zmianom. W zdecydowanej wigkszosci gmin w poréwnaniu z rokiem
2016 zaznacza si¢ spadek zaréwno liczby dzieci, jak irodzin potrzebujacych wsparcia
ze wzgledu na trudno$ci w wypelnianiu roli rodzica, co moze wynika¢ z ograniczenh w czasie
pandemii COVID-19 lub tez $wiadczy¢ o poprawie ich funkcjonowania dzieki r6znym formom
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wsparcia oferowanym przez jednostki gminne oraz organizacje pozarzadowe dzialajace
na terenie gmin.

Duza role¢ w wspieraniu rodzin oraz udzielaniu pomocy w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z opieka nad dzie¢mi odgrywaja asystenci rodzin i pracownicy socjalni. Ponizsza
tabela przedstawia liczbe pracownikéw zatrudnionych w osrodkach pomocy spotecznej
wspierajacych rodziny z trudno$ciami w opiece nad dzie¢mi.

Tabela 2. Liczba pracownikow OPS, odpowiedzialna za prace z rodzina, w latach 2019-2021

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba

asystenté6  pracownikéw asystentow  pracownikow asystentéw  pracownikow

w rodziny  socjalnych rodziny socjalnych rodziny socjalnych
BIELINY 2 4 1 4 1 4
BODZENTYN 1 6 1 6 1 6
CHECINY 1 7 1 7 1 7
CHMIELNIK 1 7 1 7 1 7
DALESZYCE 4 10 4 9 4 9
GORNO 1 7 1 7 1 7
LAGOW 1 4 1 4 1 4
LOPUSZNO 1 6 1 6 1 6
MASEOW 1 6 1 6 1 6
MIEDZIANA 1 5 1 5 1 5
GORA
MORAWICA 2 7 2 7 2 7
MNIOW 1 5 1 5 1 5
NOWA SLUPIA 2 6 2 6 2 6
PIEKOSZOW 3 7 2 7 2 7
PIERZCHNICA 1 3 1 3 1 3
RAKOW 1 3 1 3 1 3
NOWINY 1 4 1 4 1 6
STRAWCZYN 1 6 1 6 1 6
ZAGNANSK 2 6 1 8 1 9
RAZEM 28 109 25 111 25 113

Z danych w tabeli wynika, ze w zwigzku z realizacja ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej w latach 2019-2021 wszystkie gminy powiatu kieleckiego posiadaty
przynajmniej jedng osobg¢ zatrudniong jako asystent rodziny, co z kolei wskazuje na pozytywna
tendencje w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, cho¢ nadal liczba pracownikow socjalnych przewaza 4-krotnie liczbe asystentow
rodziny. Nalezy podkresli¢, iz zatrudnienie asystentow rodzin w gminach byto mozliwe gtéwnie
dzigki srodkom finansowym z rzadowych programéw ostonowych, ktore zakonczyty si¢ w roku
2020. Tymczasem w ciagu ostatnich dwoch lat liczba asystentow rodziny nieznacznie zmalata,
tj. z 28 w roku 2019 do 25 w roku 2021.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pcze] gmina zapewnia
wsparcie rodzinie, ktore polega¢ powinno m.in. na podejmowaniu dziatan poprzez instytucje
1 podmioty dziatajace na rzecz dziecka i rodziny. Osrodki pomocy spolecznej Coraz czesciej
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zatrudniajg specjalistow do pracy z rodzinami przezywajacymi trudnosci w wypelnianiu swojej
funkcji, chociaz nadal ich liczba nie jest wystarczajaca.

Tabela 3. Specjalisci zatrudnieni w osSrodkach pomocy spolecznej
oraz w gminach w latach 2019-2021

GMINA Liczba specjalistow

: : .
z S g . E_ =
Lata 2019-2021 § g = ; § § S § § = R%% 5
£ g gFF 4 = g% 3fE
& 2 ; g
£ S G
BIELINY - - - |- 1 1 - - 1 -
BODZENTYN 1 - - | - - - - - -
CHECINY 1 - - |- 1 1 - - - - 1
2-2020
CHMIELNIK - - o s g g g 1 - 1 -
DALESZYCE 1 1 - |- - - - 2 - 1 -
GORNO 1 - - | - - - - 1 - 1 -
EAGOW 1 - - - 1 - - 1 - 1 -
LOPUSZNO g - - | - 1 1 - 1 - 1 1
MASLOW 1 1 1 1 1 1-2021
MIEDZIANA g g g 5 4 - 1 - 1 2
GORA
MORAWICA | 1-2020 - - | - 1-2019  1-2019 | 1-2019 @ 1-2021 - 1-2019 -
1-2021 1-2020 | 1-2020 @ 1-2021 1-2020
1-2021 | 1-2021 1-2021
MNIOW 1 - - 1 1 1 1 - - -
NOWA SLUPIA 1 - - - - - 1 - 1 -
NOWINY 3-2019  1-2019 - -  1-2019 3-2019 - 2-2019  1-2019  1-2019 1-2019
3-2020 1-2020  2-2020 2-2020 1-2020 ' 1-2020
2-2021 1-2021 2-2021 2-2021 1-2021
PIEKOSZOW | 1-2020 - - | - 5-2019 | 1-2021 - 1-2019 - - -
1-2021 5-2020 1-2020
4-2021 1-2021
PIERZCHNICA 1 g g 1 1 - 1 - 1 1
RAKOW 1 - 1 - - - - 1 - - -
STRAWCZYN - - - 2 : £ £ g 1 -
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ZAGNANSK 1-2019 - - - - - - 1-2021 - 1-2019
1-2020 1-2020
1-2021 1-2021

Z tabeli wynika, ze najwigcej specjalistow w zakresie pracy z rodzing zatrudnionych jest
w gminie Nowiny, Morawica, Pierzchnica, Mniéw, Miedziana Gora, Lopuszno. Nalezy
podkresli¢, iz specjalisci ci sg zatrudniani w Urzedzie Gminy, GOPS-ach i MGOPS-ach,
jak rowniez w ramach projektow unijnych lub tez w ramach dziatajagcych Punktow
Konsultacyjnych, co jest wynikiem braku wystarczajacych s$rodkéw w budzecie gminy
na samodzielne zatrudnienie optymalnej ilosci specjalistow.

Problemami, wskazywanymi przez gminy powiatu kieleckiego, ktore najczesciej
wystepuja w rodzinach z trudnosciami w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, sa:
- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

- brak umiejetnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- uzaleznienia,

- bezrobocie,

- przemoc,

- niepetnosprawnos$¢ rodzicow lub jednego rodzica, wynikajaca z uposledzenia umystowego
lub choroby psychicznej,

- problemy szkolne,

- brak umiejetnosci gospodarowania czasem wolnym,

- brak umiejetnosci gospodarowania budzetem.

Zaktadane rezultaty pracy z rodzing obejmowaly: zapobieganie jej rozktadowi
I umieszczaniu dzieci w pieczy zastgpczej z powodow socjalno-bytowych, wspieranie rodziny
w jej prawidlowym funkcjonowaniu poprzez prace¢ socjalng i pedagogizacj¢, podniesienie
umiejetnosci rodzicielskich oraz poprawa zdolnosci wychowawczych rodzicow, zmiana postaw
1 zachowan w rodzinach zagrozonych negatywnymi zachowaniami spotecznymi, wzrost
swiadomosci 1umiejetnosci radzenia sobie z negatywnymi zjawiskami spolecznymi
oraz przyjmowanie pozytywnej postawy spotecznej 1 obywatelskiej przez dzieci 1 miodziez.
Z doswiadczen asystentow rodziny wynika, ze wsrod rodzin objetych wsparciem znajdujg si¢
dwa rodzaje rodzin, tj. takie, ktore twierdza, iz nie majg trudnosci i nie wykazujg checi uzyskania
pomocy oraz drugi typ, ktory ma §wiadomo$¢ swoich brakéw i ograniczen. W przypadku
pierwszej grupy nie ma mozliwosci wspotpracy, poniewaz rodziny nie u§wiadamiajac sobie
problemu, nie wykazujg potrzeby zmiany. W drugiej za$ grupie sa osoby, ktore uswiadamiajac
sobie istnienie trudnosci, trwajg w przekonaniu, ze jego rozwigzanie zalezy od osob trzecich,
specjalistow, poniewaz oni nie majg takich umiejetnosci i mozliwosci. Zatem w drugim
przypadku, cho¢ praca z rodzing pozornie jest wdrozona, brak jest wymiernych 1 dlugotrwatych

efektow. Priorytetem wspierania rodziny jest stworzenie jej odpowiednich warunkéw rozwoju
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przy wykorzystaniu jej wlasnych mozliwosci i zasobow, a nie wyreczanie w pelnieniu
podstawowych funkcji.

Dziatania podejmowane przez asystentow na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin
zagrozonych kryzysem obejmuja:

- pedagogizacjg, psychoedukacje i prace socjalng z rodzing zagrozona,

- konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, sadowych, komorniczych,

- motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, aktywnego poszukiwania pracy,

- motywowanie do podjecia leczenia celem minimalizowania uzaleznienia i wspétuzaleznienia,
- motywowanie do podjecia terapii dla oséb doswiadczajacych przemocy lub dla osob
stosujacych przemoc,

- pomoc rzeczow3a oraz wsparcie w trudnych sytuacjach.

Asystent w swoich dziataniach opiera si¢ na wspotpracy z placowkami o§wiatowymi, W tym
szkotami, §wietlicami, kuratorami sagdowymi, osrodkami zdrowia, funkcjonariuszami policji etc.
W gminach dziatajg tez Zespotly Interdyscyplinarne ds. Przeciwdzialania Przemocy, w ramach
ktérych powotywane sa grupy robocze w celu omdwienia i podjecia dziatan w rodzinach
dotknietych przemoca.

Rodziny wymagajace wsparcia to gldwnie rodziny niepelne, w ktéorych wystepuje
bezrobocie, uzaleznienia, dlugotrwata choroba, jak rdéwniez rodziny, w ktorych
nieprawidlowos$ci w zaspokajaniu potrzeb matoletnich dzieci wystepuja wielopokoleniowo.
Praca asystentow ukierunkowana jest na dziatania profilaktyczne z rodzing oraz dazenie
do utrzymania dziecka w rodzinie biologicznej i wspieranie ich cztonkéw w przywracaniu
zdolnosci do wtasciwego wypetniania zadan. Podejmowanie wspotpracy z klientami jest wigc
zadaniem trudnym i wymaga nie tylko wysokich umiej¢tnosci spotecznych, ale réowniez
wysokich kompetencji osobowosciowych.

Po zakonczeniu pracy asystenta z rodzing w wigkszo$ci gmin monitorowana jest sytuacja

rodziny przez kolejnych kilka miesigcy.
W gminie Lagdéw ustalono np. iz raz w miesigcu asystent odwiedza rodzing, a po kazdym
spotkaniu sporzadzane jest sprawozdanie. Ma to na celu podjecie szybkich dziatan w przypadku
wystgpienia jakichkolwiek trudno$ci. Z drugiej strony rodziny majg poczucie otoczenia opieka
i wsparciem oraz poczucie waznosci. W gminie Checiny monitorowanie rodzin, ktore
zakonczyly wspodlprace z asystentem rodziny, jest podejmowane w wilasnej inicjatywy przez
pracownikow socjalnych.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zast¢pczej rodziny moga
otrzyma¢ wsparcie poprzez dziatania instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz dziecka
1 rodziny, placowek wsparcia dziennego czy rodzin wspierajacych, zatem praca z rodzing moze
by¢ prowadzona w roznorodnych formach. Na ponizszym wykresie zamieszczono dane
ze wszystkich gmin powiatu kieleckiego w zakresie dziatan realizowanych na rzecz rodziny.
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Wykres 2: Zadania realizowane przez oSrodki pomocy spolecznej okreslone w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ GMINE OKRESLONE W
USTAWIE O WSPIERANIU RODZINY | SYSTEMIE PIECZY
ZASTEPCZE)

L; 3%; 0%

M _ A; 88%; 11%

B; 60%; 7%

J;93%; 12%

1; 84%; 10%

C; 89%; 11%

E; 46%; 6%

F; 100%; 12%

Legenda:

RODZAJ ZADANIA:

A. Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne
Terapia i mediacja
Uslugi dla rodzin, w tym opiekuncze i specjalistyczne
Pomoc prawna
Grupy wsparcia lub grupy samopomocy
Przydzielenie asystenta rodziny
Pomoc w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy zarobkowej
Zajecia psychoedukacyjne dla dzieci
Dziatania interwencyjne i zaradcze w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci rodzin
Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing
Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego.

rFrAS T ITOITmMmODOw

Rodziny wspierajace
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Dane z wykresu 2. wskazujg, ze wigkszo$¢ gmin hie realizuje w catosci zatozen ustawy,
co spowodowane jest glownie brakiem odpowiednich $rodkow finansowych, jak réwniez
w okresie od 03.2019 do 06.2020 czasem wdrozonych obostrzen na okoliczno$¢ pandemii
wywolanej zakazng choroba COVID-19. W 100% gminy zrealizowaly obowiazek asystentury
rodzin dysfunkcyjnych. W 93% natomiast, co daje 12% ogolnej liczby wykonanych zadan,
zostato zrealizowane zadanie monitorowania funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy
Z rodzing. Nalezy zaznaczy¢, iz zadanie to jest roznie realizowane przez poszczegolne gminy.
W wigkszosci polega ono na wgladzie w sytuacje rodziny do 3 miesigcy po zakonczeniu
wspolpracy. Wyjatkiem jest gmina Rakow, gdzie monitoring trwa p6ot roku. W gminie Checiny
monitorowanie rodzin, ktore zakonczyly wspotprace z asystentem rodziny, jest prowadzone
z wlasnej inicjatywy przez pracownikow socjalnych, a w gminie Bieliny sytuacja rodziny jest
monitorowana przez pracownikow socjalnych we wspolpracy z policjg i szkotami. W 89 %,
tj. 11% ogodlnej liczby wszystkich zadan, zostato zrealizowane zadanie dotyczace przyznania
ustug dla rodzin, w tym opiekunczych i specjalistycznych oraz pomocy prawnej, natomiast
w 88% poradnictwo 1 konsultacje specjalistyczne, przy czym realizacja tego zdania byta
wspomagana przez specjalistow zatrudnionych w PCPR Kielce, pracownikéw szkot,
powiatowych poradni psychologiczno-pedagogicznych, stowarzyszen oraz fundacji, jak rowniez
Policji i Punktéw Konsultacyjnych.

Zadanie dotyczace organizowania zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci zostato zrealizowane
w 39%, poniewaz wigkszo$¢ gmin realizowala zadania edukacyjne i integracyjne, jak np. pomoc
w nauce i korepetycje w swietlicach integracyjno-wspierajacych, objazdowe wakacje, ferie
zimowe, Dzien Dziecka, spotkania Swigteczne etc. W gminie Daleszyce w 2020r. pracownicy
Swietlicy Integracyjno-Wspierajacej ,,Promyczek” wraz z podopiecznymi wzigli udziat w balu
karnawatowym, ktory rozpoczat ferie zimowe 2020, w obchodach Dnia Babci i Dziadka,
w dwoch wyjazdach do Muzeum Zabawek i Zabawy oraz do Manufaktury Stodyczy w Kielcach.
Ponadto dzieci braty udziat w zajeciach technicznych, w grach 1 zabawach $wietlicowych,
w zajeciach kulinarnych, w konkursach plastycznych oraz w projekcjach filméw dla dzieci.
W zwigzku z tym mozna mowic o czgSciowym zrealizowaniu zadania, poniewaz we wszystkich
tych zajeciach miescit si¢ komponent psychoedukacji. Na uwage zastuguje gmina Gérno, gdzie
zadanie psychoedukacji bylo realizowane w placowkach oswiatowych w ramach szkolnych
programow profilaktycznych, jak np. ,,Cukierki”, czy ,,Nawigacja w kryzysie”.

W najmniejszym stopniu, bo tylko w 3%, tj. 0% ogolnej liczby zadan, zostalo zrealizowane
zadanie tworzenia rodzin wspierajacych. Jedynie przez dwa lata, tj. w roku 2019 i 2020, rodzina
taka funkcjonowata w gminie Lopuszno. Obecnie zadna z gmin nie posiada rodziny wspierajace;j.
Powodem braku realizacji tego zadania, oprocz czasu pandemii, jest rowniez sama ustawowa
forma rodziny wspierajacej, ktora nie wykonuje swoich dziatan zawodowo i nie otrzymuje
wynagrodzenia, a jedynie zwrot kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy. W zwigzku z tym,

przy obecnym wzroscie kosztow utrzymania, trudno jest pozyskaé osoby chetne do bezptatne;,
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aktywnej pomocy w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji w rodzinach tego wymagajacych. Nalezy
rowniez podkresli¢, iz rodzina wspierajgca wspotpracuje z rodzing dysfunkcyjng, pomagajac jej
w ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rol spotecznych i rodzinnych. Wspoétpraca miedzy
rodzinami odbywa si¢ za obopdlng zgoda, przy wsparciu asystenta rodziny oraz w oparciu o plan
pracy z rodzing. W zwiazku z rola, jaka ma peli¢ rodzina wspierajaca, moze stanowié
wartosciowg form¢ pomocy dla rodzin niewydolnych wychowawczo, cho¢ z drugiej strony jej
dziatanie, w przypadku braku rezultatow, moze by¢ odebrane jako zagrazajace i szkodliwe.

Zgodnie z informacjami uzyskanymi z gminnych o$rodkdw pomocy spotecznej
najwiecej form pomocy, bo az 10, oferujg gminy Gorno, Lopuszno, Lagdéw i Pickoszow. 9 form
pomocy ma w swej ofercie gmina Miedziana Goéra oraz Pierzchnica, a 8 gmina Bieliny,
Daleszyce, Mniow, Nowa Stupia oraz Strawczyn. Najmniej, bo tylko 5 form pomocy, proponuje
gmina Bodzentyn, a o jedng wigcej, tj. 6, gmina Checiny, Chmielnik i Morawica. 7 form pomocy
maja w swojej ofercie pozostale gminy, tj. Zagnansk, Nowiny i Rakow.

Zgodnie z informacjami pozyskanymi z gmin same formy pomocy wykazuja duze
roznice w zakresie wykonania, jak np. zadanie terapii i mediacji jest realizowane gtownie jako
terapia uzaleznienia od alkoholu. Jedynie w gminie Mniow zostal w latach 2019-2021
zatrudniony mediator, natomiast w gminie Daleszyce pracownicy socjalni, przeszkoleni
w zakresie mediacji, prowadzili je w Osrodku Mediacji w Daleszycach. W 2019 roku odbyto si¢
tam 18 mediacji, w 2020: 5, a w 2021 tylko 1, przy czym do udziatu w mediacjach zgtaszaly si¢
malzenstwa, a takze osoby doroste, ktore nie potrafity si¢ porozumie¢. Spadek liczby mediacji
wiaze si¢ z okresem zagrozenia epidemiologicznego spowodowanego rozprzestrzenianiem si¢
koronawirusa.

Nalezy podkresli¢, iz 13 gmin wskazalo wspotprace z PCPR Kielce w ramach projektu
,Centrum Ustug — wspolpraca na rzecz spotecznosci lokalnej” jako forme realizacji zadan
ustawowych, zazwyczaj w zakresie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego, terapii, pomocy
prawnej, grup wsparcia lub tez zaje¢ psychoedukacyjnych dla dzieci, zajec¢ terapeutycznych
z klockami moovie, korepetycjach, potkoloniach z robotyka, jak rowniez dziatan
interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci rodzin.

Zgodnie z art. 176 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania
rodziny. W celu efektywnej realizacji zadan, w ramach wspotpracy interdyscyplinarnej, przy
opracowaniu powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej nalezy uwzgledni¢ zatozenia
i zadania do realizacji podejmowane przez gminy.
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Tabela 4. Gminne programy wsparcia rodziny

NA LATA 2022-2024

PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZE) WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM

GMINA TAK NIE
BIELINY Na lata 2019-2021 -
BODZENTYN Na lata 2019-2021 -
CHECINY Na lata 2019-2021 -
CHMIELNIK Na lata 2020-2022 -
DALESZYCE Na lata 2019-2021 -
GORNO Na lata 2019-2021 -
LAGOW Na lata 2021-2023 =
LOPUSZNO Na lata 2020-2022 -

MASLOW Na lata 2021-2023

MIEDZIANA GORA Na lata 2019-2021 -
MORAWICA Na lata 2019-2021 -
MNIOW Na lata 2019-2021 -
NOWA SLUPIA Na lata 2019-2021 -
NOWINY Na lata 2019-2021 -
PIEKOSZOW Na lata 2020-2022 -
PIERZCHNICA Na lata 2019-2021 -
RAKOW Na lata 2019-2021 -
STRAWCZYN Na lata 2020-2022 -
ZAGNANSK Na lata 2019-2021 -

Z tabeli wynika, ze gminy posiadajg opracowane gminne programy wsparcia rodziny.
Wiekszo$¢ gmin, jako gtdéwne cele do realizacji, wpisuje:
Cel 1: Diagnoze i analize $Srodowiska rodzinnego, a tu:
- systematyczny monitoring rodzin objetych pomocg OPS-6w,
- konsultacje ze specjalistami majace na celu okreSlenie czynnikow wplywajacych
na przejawiane przez rodzing dysfunkcje,
Cel 2: Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodziny, tj.:
- zapewnienie podstawowych potrzeb bytowych podopiecznych poprzez udzielenie pomocy
finansowej 1 rzeczowej rodzinom w trudnej sytuacji materialnej zgodnie z ustawg o pomocy
spolecznej, efektywna prace socjalng z rodzing oraz udzielanie pomocy w zdobyciu nowych
kwalifikacji zawodowych oraz w znalezieniu pracy, jak rowniez poprzez pomoc w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego,
- pomoc w zatatwianiu spraw urz¢dowych,
Cel 3: Poprawa funkcjonowania rodziny oraz warunkow rozwoju dziecka w Srodowisku
rodzinnym poprzez:
- pracg socjalna,
- kierowanie rodzin na warsztaty majgce na celu budowanie wlasciwych wzorcéw rodzinnych
oraz konstruktywnych form rozwigzywania probleméw wychowawczych,
- kierowanie dzieci na kolonie realizujgce programy profilaktyczno-edukacyjne,
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- przydzielenie asystenta rodziny,

- opracowanie i realizacje planu pracy z rodzing przez asystenta rodziny przy wspotpracy
z pracownikiem socjalnym,

- umozliwienie dostepu do poradnictwa specjalistycznego, majacego na celu ksztaltowanie
wlasciwych postaw wychowawczych,

- a w przypadku rodzin zagrozonych odebraniem dzieci podejmowanie dzialan zmierzajacych
do pozostawienia matoletnich lub przywrocenie dzieci juz umieszczonych w pieczy zastepczej
rodzicom biologicznym poprzez $cistg wspoltprace asystenta rodziny oraz pracownika socjalnego
z koordynatorem rodzinnej pieczy zast¢pczej, wspolprace ze specjalistami majgcg na celu
ograniczanie oraz niwelowanie dysfunkcji rodziny, angazowanie rodzin do udziatlu w projektach
majacych na celu ksztaltowanie wlasciwych postaw rodzicielskich oraz udzielanie wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego,

- wlagczenie rodzicow we wspolne dziatania z dzie¢mi, ktore wptyna na wzmocnienie wigzi
emocjonalnych miedzy nimi,

Cel 4: Podejmowanie dzialan interdyscyplinarnych majacych na celu zapobieganie oraz
rozwigzywanie sytuacji kryzysowych:

- kierowanie 0sob uzaleznionych na leczenie uzaleznienia od alkoholu za posrednictwem
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

- aktywna w wspotpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym w rozwigzywaniu problemu przemocy
w rodzinie,

Cel 5: Przeciwdzialanie marginalizacji spolecznej rodzin dysfunkcyjnych:

- zabezpieczenie Srodkdéw finansowych na wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej,
- zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa rodzin, dzieci i milodziezy w ramach zadan
profilaktyczno-edukacyjno-wychowawczych,

Cel 6: Podnoszenie kompetencji stuzb zajmujacych si¢ niesieniem pomocy rodzinom:

- podniesienie kwalifikacji i kompetencji stuzb zajmujacych si¢ pomocg rodzinie, np. poprzez
szkolenia, kursy.

Duzy nacisk w gminnych programach wspierania rodziny potozono w programach
na poprawe wspotpracy z podmiotami dziatajacymi w srodowisku lokalnym, tj. szkota, policja,
stuzba zdrowia.

Natomiast jako propozycje do realizacji zadan w ramach wspolpracy
interdyscyplinarnej pomiedzy gming a powiatem najczgsciej zgtaszano:

- zapewnienie statego dostepu do poradnictwa specjalistycznego,

- wzmocnienie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzin niewydolnych,

- wspomaganie dzieci w srodowisku szkolnym,

- organizowanie szkolen dla asystentdéw rodziny i pracownikow socjalnych o tematyce
promujacej rodzicielstwo zastepcze oraz organizowanie akcji promujacych rodzicielstwo
zastepcze,
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- organizowanie grup samopomocowych dla rodzicoéw promujacych dobre praktyki rodzicielskie
i innych form integracji rodzin,

- doskonalenie wspolpracy interdyscyplinarnej pomigdzy podmiotami zajmujacymi si¢ rodzina,
- organizowanie warsztatow z zakresu kompetencji opiekunczo-wychowawczych.

W ramach dziatan statutowych oraz ustawowych gminy powiatu kieleckiego w latach
2019-2021 podejmowaty dzialania projektowe celem aktywizacji zawodowej oraz podniesienia
kwalifikacji 1 umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych swoich mieszkancow. I tak:

- w gminie Bodzentyn w 2019 i 2020 roku wdrozono kurs zawodowy w ramach projektu

»Aktywny start szansg na sukces. Aktywizacja spoteczno-zawodowa w Gminie Bodzentyn™.

Kurs w sumie ukonczyty 44 osoby,

- W gminie Gorno w latach 201-2021 dziatat projekt ,,Sukces w Gornie MALowany”, ktdrego

celem byta pomoc w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy zarobkowej. W projekcie wzieto

udziat 58 0s6b,

- W gminie Piekoszow Stowarzyszenie Nauczycieli i Wychowawcow w Kielcach prowadzi

swietlice sSrodowiskowa,

- W gminie Strawczyn istnieje grupa samopomocowa AL.-anon dla czlonkow o0séb

uzaleznionych praz grupa AA ,Przedwio$nie” dla o0sob uzaleznionych, prowadzona

przez Stowarzyszenie Stuzb Grup Rodzinnych Al-Anon z siedziba w Poznaniu,

- w gminie Lagdw w ramach projektu ,,Utworzenie §wietlicy srodowiskowej wraz z filiami

na terenach wiejskich gminy Lagow” w MGOPS zostal utworzony punkt ,,Wsparcia Rodziny”

w ramach ktorego dyzuruja nastepujacy specjalisci: psycholog, pedagog, radca prawny, terapeuta

ds. uzaleznien oraz funkcjonariusz policji,

- w gminie Chegciny w roku 2020 byt zatrudniony psycholog w ramach projektu ,,Ruszamy

do walki z przemoca” oraz udzielane byty darmowe porady prawne w MGOPS $wiadczone

przez Stowarzyszenie Lex Peritia,

- w gminie Zagnansk zorganizowano 4 ogolnopolskie kampanie profilaktyczne: ,,Zachowaj

Trzezwy Umyst” w 2020r., ,,Postaw na rodzing!”, ,,Przeciw pijanym kierowcom”, ,,Reaguj

na przemoc”,

- w gminie Daleszyce w roku 2019 MGOPS przystapit do projektu ,,Elastyczni na rynku pracy

w Daleszycach”, ktorego celem byt wzrost aktywnosci spoteczno-zawodowej 30 klientow OPSu.
Ponadto we wszystkich gminach realizowano rzadowe programy ,,’Dobry Start”,

,»Rodzina +”, , Karta Duzej Rodziny”, ,,Wspieraj Seniora”, ,,Positek w domu i w szkole”.
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1.2.  Srodowiska rodzinne objete nadzorem kuratora sadowego z powodu trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej na podstawie danych Zespotow
Kuratorskiej Stuzby Sgdowej przy Sadach Rejonowych obejmujgcych terytorium

powiatu kieleckiego.

W sprawach opiekunczo-wychowawczych sad rodzinny, na podstawie Kodeksu
Rodzinnego i Opiekunczego, orzeka o ograniczeniu, zawieszeniu lub pozbawieniu wladzy
rodzicielskiej nad maloletnimi dzie¢mi. Jedng z form ograniczenia wladzy rodzicielskiej jest
nadzor kuratora, ktorego dzialania polegaja na kontroli sposobu wykonywania wladzy
rodzicielskiej, wskazywaniu btedoéw i zaniedban, ale takze pokazywaniu prawidtowych wzoréw
i kierowaniu do réznych instytucji powotanych do pomocy rodzinie.

Duze znaczenie w pomocy rodzinom bezradnym w sprawach opiekunczo-
wychowawczych ma wspotpraca z asystentem rodziny i innymi jednostkami systemu pomocy
spotecznej. W ramach prowadzonego nadzoru opiekunczego kurator pracuje z uczestnikami
postepowania oraz z podmiotami zaangazowanymi w proces pomocy rodzinie. Pomoc udzielona
przez kuratora zracji pracy w formie indywidualnej z uczestnikami postgpowania polega
narozmowach  wychowawczych, dyscyplinujacych, pouczajacych, profilaktycznych,
motywacyjnych, edukacyjnych. Jego bezposrednie dzialanie w rodzinie polega na wizytach
W miejscu zamieszkania uczestnikow, obserwacji srodowiska rodzinnego oraz funkcjonowania
jego uczestnikow, a takze dziatania kontrolnego w zakresie zadan, jakie kurator ustalit z rodzing
I asystentem rodziny. Bez watpienia, wspolna praca asystenta, pracownika socjalnego, pedagoga
szkolnego, dzielnicowego oraz kuratora zwigksza efektywno$¢ dziatan prowadzonych
w rodzinie i daje wigksza gwarancje poprawy jej funkcjonowania.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe rodzin z dzie¢mi pozostajagcymi pod nadzorem
kuratora sadowego w latach 2019-2021 w poszczegdlnych gminach powiatu kieleckiego.

Tabela 5. Rodziny objete nadzorem kuratora sagdowego, wobec ktorych orzeczono

ograniczenie wladzy rodzicielskiej

SAD REJONOWY GMINA ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021 (do
V1.2021)
. . .
58 g 58 g 58 &
Busko Zdrdj Chmielnik 47 81 45 76 44 67
Pierzchnica 2 4 3 4 0 0
Kielce Bieliny 1 3 2 3 2 7
Checiny 5 9 3 5 1 1
Daleszyce 2 3 1 2 3 6
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Gorno 4 8 1 2 1 1

Lagow 11 19 2 4 4 7

Maslow 1 4 1 1 1 3

Miedziana Goéra 2 4 2 5 2 3

Morawica 2 4 4 4 3 5

Nowiny 5 10 5 12 - -

Piekoszow 10 13 3 3 = -

Strawczyn 4 14 - -

Rakow 1 1 2 2 8 4

Zagnansk 6 12 1 1

Konskie Mnioéw 1 1 4 7 4 9
Ostrowiec Nowa Slupia 17 28 17 29 15 24

Swietokrzyski
Starachowice Bodzentyn 5 9 2 3 2 5
Wloszczowa Lopuszno 5 10 2 3 2 2
Razem 125 220 109 191 88 145

Tabela przedstawia liczbg rodzin z dzie¢mi objetych nadzorem kuratora sagdowego
z powodu niewlasciwej sytuacji opiekunczo-wychowawczej w latach 2019-2021. Z danych
wynika, ze z roku na rok liczba rodzin i dzieci objetych nadzorem kuratorskich ulega
zmniejszeniu. W wiekszosci gmin funkcjonuja jednak nadal rodziny, wzgledem ktorych
orzeczono nadzoér kuratora sgdowego. Liczba rodzin znajdujacych si¢ pod kuratelg ulega
zmianom, poza tym dane z roku 2021 obejmujg jedynie I potrocze, jednak mozna zauwazyé
zarysowujaca si¢ znizkowa tendencje. Na uwage zastuguje jednak fakt, iz w dwdch gminach,
tj. w Chmielniku i w Nowej Stupi, warto$¢ liczbowa 0sdb pozostajacych w kurateli w okresie
ostatnich 3 lat jest bardzo wysoka, tj. w gminie Chmielnik wynosi ona $rednio 70 o0séb,
za$ W gminie Nowa Stupia $rednio 25, zatem nalezy uzna¢, iz pomimo wdrazanych programow
rzadowych, ktérych celem jest podniesienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych klientow
pomocy spotecznej oraz przeciwdziatanie alkoholizmowi i1 przemocy, sytuacja nie ulega
poprawie. Mozna przypuszczaé, iz podstawa takiej sytuacji sa: po pierwsze, wstrzymane
wywiady $rodowiskowe kuratoréw sadowych ze wzgledu na pandemi¢ COVID-19, oraz,
po drugie, znikome dziatania profilaktyczne, poniewaz w tych dwoch gminach brakuje dziatan
na rzecz spotecznosci lokalnej. Nalezaloby zatem rozpocza¢ wspolprace z organizacjami
pozarzagdowymi, ktore majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o granty ze Srodkow unijnych. Ponadto
W typowej organizacji pracuja przede wszystkim dobrze wyksztalcone kobiety migdzy 30. a 60.
rokiem zycia, a niemal jedna trzecia (31%) jego cztonkdéw rozpoczynata swoja zawodowa
przygodg z organizacja od wczesniejszego wolontariatu na jej rzecz. Dla 15% czlonkdéw zespotu
praca w tej organizacji jest pierwszym zawodowym zajeciem w zyciu. Pracownikéw organizacji
pozarzagdowych cechuje zaangazowanie na rzecz wspdlnego dobra 1 ,,spotecznikowska” postawa.
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By¢ moze takie walory osob pracujagcych na rzecz poprawy funkcjonowania rodzin
dysfunkcyjnych przyniostyby wymierne efekty.

Trzecig gmina, gdzie ilo$¢ 0s6b pozostajacych w kurateli byta wysoka, to Lagéw. Choé
w okresie od 2019 do 2021 zauwazy¢ mozna duza tendencj¢ spadkowa, poniewaz w roku 2019
osob w kurateli byto 30, w roku 2020: 6, a obecnie wynosi ona 11.

Na uwage zastuguja réwniez 3 gminy, tj. Piekoszow, Nowiny i Strawczyn, gdzie
do czerwca 2021 roku zadnej rodziny nie objeto nadzorem.

Wiele rodzin posiada nadzor kuratora nad sposobem sprawowania opieki nad dzie¢mi
nawet do czasu osiggni¢cia przez nie pelnoletnosci, inne rodziny podlegaja nadzorowi
przez krotki czas. W przypadku, kiedy nadzor kuratora nie przynosi oczekiwanych efektow,
nastepuje umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej.

1.3.  Srodowiska rodzinne przejawiajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych na podstawie danych statystycznych Komendy Miejskiej Policji

w Kielcach.

W ramach codziennej stuzby policjanci czgsto spotykaja si¢ z sytuacjami, w ktorych
ze wzgledu na zdarzenie interwencyjne konieczne jest umieszczenie matoletnich w bezpiecznym
miejscu do czasu zakonczenia sytuacji kryzysowej. Najczestszymi tego rodzaju zdarzeniami sa:

— pozostawienie dzieci bez opieki rodzicow lub opiekunéw w domu lub poza nim,

— dzieci jako $wiadkowie lub uczestnicy sytuacji przemocy, w tym przemocy w rodzinie,

— dziecko jako uczestnicy wypadku lub innej katastrofy, w ktorej opiekunowie doznali
urazoéw uniemozliwiajacych zapewnienie odpowiedniej opieki dziecku,

— dzieci jako uczestnicy sytuacji zagrazajacej ich bezpieczenstwu (np. libacji alkoholowe;,
ktotni rodzicoéw),

— nieumiejetnos¢ lub nieche¢ do zaymowania si¢ dzieckiem, zaniedbywanie 1 krzywdzenie
dziecka. Zachodzi woéwczas konieczno$¢ udzielenia pomocy, wsparcia zewnetrznego
lub interwencji.

Najczesciej jednak interwencja Policji ma miejsce w sytuacji, kiedy rodzice bedac w stanie
upojenia alkoholowego lub, co zdarza si¢ coraz czesciej, bedac pod wptywem innych $rodkoéw
odurzajgcych, tj. narkotykow lub dopalaczy, nie sg w stanie sprawowac prawidlowej pieczy
nad dzieckiem.

Wedtug danych statystycznych Wydzialu Prewencji Komendy Miejskiej Policji
w Kielcach w latach 2019-2021 zanotowano interwencje Policji w zwigzku z trudng sytuacja
W rodzinach majacych trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wzgledem
dzieci.
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Wykres 3. Interwencje Policji w latach 2019-2021

Interwencje Policji w latach 2019-2021

30
25
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(6]

Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021

B Interwencje Policji w latach 2019-2021

Z przekazanych danych wynika, iz w latach 2019-2021 odnotowano nastgpujaca liczbe
interwencji:

- 2019 - 24 interwencje,
- 2020 - 22 interwencje,
- 2021- 8 interwencji.

Zadowalajacym faktem jest tendencja spadkowa liczby interwencji funkcjonariuszy
policji w srodowiskach rodzinnych, cho¢ nalezy wzia¢ pod uwage czas pandemii koronawirusa
i obwigzujace obostrzenia na przetomie 2020/2021 roku, poniewaz na skutek przymusowej
izolacji odnotowano mniej zgtoszen na policje¢ oraz interwencji.
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Rozdziat Il. Diagnoza pieczy zastepcze,;.

2.1. Diagnoza zastepczych form opieki nad dzie¢mi na poziomie ogdlnopolskim.

Zgodnie z informacjami umieszczonymi na stronie Gtownego Urzedu Statystycznego,
na koniec 2019 roku w pieczy zastepczej przebywato 72,1 tys. dzieci pozbawionych catkowicie
lub cze$ciowo opieki rodziny naturalnej, w tym 55,4 tys. w pieczy rodzinnej oraz 16,7 tys.
W pieczy instytucjonalnej. W porownaniu z 2018 rokiem, liczba dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej zwickszyla sie 0 0,4%. Wzrost dotyczyt zarowno dzieci przebywajacych w pieczy
rodzinnej, jak i instytucjonalnej.

W ramach rodzinnej pieczy zastepczej funkcjonowato 36 006 rodzin zastepczych oraz
666 rodzinnych doméw dziecka. Wérod rodzin zastepezych rodziny spokrewnione stanowity
64,3%, rodziny niezawodowe — 29,8%, a rodziny zawodowe — 5,9%.

Funkcje rodziny zastepczej pelito 19 605 matzenstw i 16 401 samotnych osob. 72,9%
rodzin przyjeto jedno dziecko, 18,0% — dwoje, 5,5% — troje, zas 3,5% — czworo i wigcej dzieci.
Pelienia funkcji rodziny zastepczej podejmowaty sie¢ najczgséciej osoby w wieku 51-70 lat
(54,9% ogoblnej liczby 0s6b prowadzacych rodziny zastgpcze). Rodzinne domy dziecka pro-
wadzilo 585 malzenstw i 81 samotnych o0s6b. Wiekszos¢ osob (81,1%) petnigcych funkcje
rodzinnego domu dziecka byta w grupie wickowej 41-60 lat.

W koncu 2019 r. dziatato w Polsce 1 166 placowek opiekunczo-wychowawczych, 10
regionalnych placéwek opiekunczo-terapeutycznych oraz 2 interwencyjne osrodki preadopcyjne.
Do placowek opiekunczo-wychowawczych zaliczamy placowki socjalizacyjne (720), rodzinne
(230), interwencyjne (41), specjalistyczno-terapeutyczne (24) oraz placowki aczace zadania
(151).

Na koniec 2020 roku w pieczy zastepczej przebywato 71,5 tys. dzieci pozbawionych
calkowicie lub czeSciowo opieki rodziny naturalnej, w tym 55,5 tys. w pieczy rodzinnej oraz
16,0 tys. w pieczy instytucjonalnej. W poréwnaniu z 2019 rokiem liczba dzieci przebywajacych
W pieczy zastgpczej zmniejszyta si¢ o 0,8%. Spadek liczby dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej dotyczyt dzieci w pieczy instytucjonalne;.

W koncu 2020 r. rodzinna piecza zastepcza funkcjonowata w formie rodzin zastgpczych
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych, ktorych byto 35 855 oraz w formie rodzinnych
domow dziecka , ktorych byto 685. Wsrod rodzin zastepczych rodziny spokrewnione stanowity
64,6%, rodziny niezawodowe — 29,6%, a rodziny zawodowe — 5,8%.

Funkcje¢ rodziny zastepczej petnito 19 190 matzenstw i 16 665 samotnych oséb. Rodziny
ktore przyjety jedno dziecko stanowity 73,0%, dwoje dzieci - 18,0%, troje - 5,4%, za$ czworo
I wigcej dzieci 3,5% wszystkich rodzin zastepczych. Pelnienia funkcji rodziny zastgpczej
podejmowaty si¢ najczgsciej osoby w wieku 51-70 lat (53,6% ogolnej liczby 0s6b prowadzacych
rodziny zastepcze). Rodzinne domy dziecka prowadzito 588 malzenstw 1 97 samotnych oséb.
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Wigkszos¢ osob (80,4%) pelnigcych funkeje rodzinnego domu dziecka byta w grupie wiekowej
41-60 lat.

W koncu 2020 r. dziatato w Polsce 1 205 placéwek instytucjonalnej pieczy zastepcze;j,
ztego 1 193 placowki opiekunczo-wychowawcze, 10 regionalnych placowek opiekunczo-
terapeutycznych oraz 2 interwencyjne osrodki preadopcyjne. Do placowek opiekunczo-
wychowawczych zaliczamy placéwki socjalizacyjne (751), rodzinne (223), interwencyjne (43),
specjalistyczno-terapeutyczne (22) oraz placowki tgczace zadania (154).

Informacje na temat pieczy zastepczej w kraju w roku 2020 zostaly opublikowane w dniu
13.05.2021. Na ten moment brak jest informacji na temat pieczy zastepczej w roku 2021.

2.2. Diagnoza pieczy zastepczej na terenie powiatu kieleckiego.

Dotychczasowe dos$wiadczenia wskazuja, ze rodzinne formy pieczy zastepczej sa
waznym elementem w systemie opieki nad dzieckiem. W S$rodowiskach tych dzieci maja
zapewniong opieke przez statych opiekunow, ktdrzy poprzez swoje dziatania w sposob naturalny
uczg je pelnienia okreslonych rol spotecznych i wprowadzaja w doroste zycie.

W celu opracowania zadan i celow do realizacji w zakresie pieczy zastepczej w powiecie
kieleckim na lata 2022-2024, dokonano analizy rodzajow rodzin zastgpczych, funkcjonujacych
w okresie trzech minionych lat oraz liczby dzieci umieszczonych w réznych formach pieczy
zastepczej w innych powiatach. Porownano wysokos$¢ $rodkéw wydatkowanych z budzetu
powiatu na $wiadczenia dla rodzin zastepczych w poszczegolnych latach. Wzigto pod uwage
wnioski pracownikéw Centrum realizujacych proces szkoleniowo-kwalifikacyjny kandydatow
na zawodowe i niezawodowe rodziny zastgpcze oraz potrzeby wskazane w rocznych
sprawozdaniach Dyrektora PCPR w Kielcach.

2.2.1. Rodzinna piecza zastepcza

Rodzinna piecza zastepcza jest forma tymczasowej opieki nad dzieckiem. W sytuacji,
kiedy dziecko nie moze wychowywac si¢ w swojej rodzinie biologicznej, najlepszym wyjsciem
jest zapewnienie mu opieki w rodzinnych formach pieczy zastgpczej: spokrewnionej,
niezawodowej, zawodowej lub w rodzinnym domu dziecka. Dziecko moze pozosta¢ w rodzinie
zastepczej do osiagnigcia petnoletnosci, a w przypadku podjecia dalszego ksztatcenia —nie dtuzej
niz do 25 r.z, ale réwniez, w wyniku zmiany sytuacji prawnej (przywrocenia lub pozbawienia
wladzy rodzicielskiej), moze usta¢ potrzeba sprawowania dalszej pieczy zastepcze;j.
Najczesciej do rodziny zastepczej trafiajg dzieci rodzicéw o ograniczonej 1 zawieszone] wiadzy
rodzicielskiej.
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Wykres 4. Rodziny zastepcze na terenie powiatu kieleckiego w latach 2019-2021

Rodziny zast¢pcze na terenie powiatu kieleckiego
w latach 2019-2021.
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Zrédlo: Sprawozdania wlasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach

Wykres 5. Liczba dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie
powiatu kieleckiego w latach 2019-2021

Liczba dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie
powiatu kieleckiego w latach 2019-2021
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Zrédlo: Sprawozdania wlasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach

Jak wynika z zebranych powyzej danych, na terenie naszego powiatu zdecydowana
wiekszos¢ stanowig rodziny zastepcze spokrewnione, tj. rodziny, w ktérych opiekunami dzieci
sg dziadkowie badz rodzenstwo, nast¢pnie rodziny zastepcze niezawodowe, czyli wujostwo
lub osoby obce oraz rodziny zawodowe i rodzinne domy dziecka. Podopiecznymi pieczy
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zastepcze] sa dzieci, ktore zostaty umieszczone w rodzinach zast¢pczych glownie na skutek
uzaleznienia od alkoholu, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz
zaniedbania ze strony rodzicoOw biologicznych oraz przemocy domowej. Niewielka czg¢s¢ dzieci
przebywa w rodzinach zastepczych na skutek utraty jednego lub obojga rodzicow.

Rodziny =zastepcze, na ich wniosek, wspieraja koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej, a w stosunku do pozostalych rodzin zastepczych zadania te wykonuje organizator
rodzinnej pieczy zastepczej. Na jednego koordynatora przypada nie wigcej niz 15 rodzin
zastepczych. Koordynator to osoba, ktora wspotdziata z rodzing zastepcza, tworzac Plan Pomocy
Dziecku, z r6znymi osobami oraz instytucjami, jak np. rodzing biologiczng, osobami bliskimi
dziecku, OPS-ami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, szkotami, przychodniami
zdrowia, organizacjami pozarzadowymi, w celu rozwigzania réznych problemow rodziny
zastepczej 1 dziecka. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspierajg rodziny zastepcze
W petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz podejmuja wspdlne dzialania majace
na celu rozwigzanie biezacych trudnosci wynikajacych z funkcjonowania rodziny, w tym:
udzielaja pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej, pomagaja rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka w nawigzaniu wzajemnego kontaktu, wspotpracuja z asystentem rodziny
w celu opracowania Planu Pomocy Dziecku, ktory jest skorelowany z Planem Pracy z Rodzing,
zapewniaja rodzinom zast¢gpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostep
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
udzielajg wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zast¢pczej, dokonuja
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka,
informuja o wszelkich nieprawidtowosciach wystepujacych w rodzinie zastgpczej oraz
w rodzinnych domach dziecka.

Koordynatorzy do najczestszych problemow wystepujacych w rodzinach zastepczych
zaliczajg: zaburzenia wigzi dzieci, trudnos$ci szkolne, trudno$ci w kontaktach rodziny zastgpczej
z rodzing biologiczng, trudnosci okresu dojrzewania wychowankow, zaburzenia FAS, brak
wzajemnego zrozumienia, wynikajacego z rdznicy pokoleniowej pomiedzy dzieckiem
a opiekunem, ktore wystepuja przede wszystkim w rodzinach zast¢pczych spokrewnionych,
zaburzenia zachowania i emocji u dzieci.

W latach 2019-2021 na terenie powiatu kieleckiego z rodzinami zastgpczymi
wspotpracowalo 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej, ktdrzy mieli pod swoja piecza
ustawowa liczbe rodzin, jak réwniez 3 pracownikow socjalnych, ktorzy mieli pod swoja opieka
srednio 20 rodzin zastepczych.

str. 28



PROGRAM ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZE) WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM
NA LATA 2022-2024

Tabela 8. Liczba pracownikow PCPR Kielce

Liczba os6b na danym stanowisku Rok
2019 2020 2021

Liczba koordynatorow 3 3 3
Liczba pracownikéw socjalnych 3 3 3
Liczba rodzin zastepczych 104 106 108
Liczba rodzin zastepczych 15 15 15
przypadajaca na jednego
koordynatora

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, jak rowniez pracownicy socjalni, wykonuja
swoje obowigzki ustawowe w ramach zadaniowego czasu pracy, gtownie w bezposrednim
kontakcie z rodzing i1 wychowankiem w ich S$rodowisku domowym oraz podejmujac
systematyczng wspotprace z osrodkami pomocy spotecznej, placowkami o$wiatowymi
oraz kuratorami sadu rejonowego.

Tabela 9.Wydatki na dzieci pochodzace z powiatu kieleckiego a umieszczone w pieczy
zastepczej w latach 2019-2021
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Z wykresu wynika, ze wydatki na utrzymanie dzieci w pieczy zastgpcze] w ciagu
ostatnich trzech lat wzrastaja, pomimo iz liczba dzieci umieszczanych w pieczy zastepcze]

utrzymuje si¢ na podobnym poziomie. Tego rodzaju sytuacja jest spowodowana wzrostem
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wysokosci $wiadczen dla rodzin zastepczych, jak rowniez wyptata dodatkowych $wiadczen
obligatoryjnych lub fakultatywnych oraz $rednich miesigcznych wydatkow na dzieci
umieszczone w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Tendencja wzrostowa jest
szczegOlnie widoczna w przypadku placowek opiekunczo-wychowawczych, poniewaz poziom
wydatkéw na utrzymanie dzieci w tych formach pieczy zast¢pczej w pierwszej potowie roku
2021 osiagnal wartos¢ zblizong do poziomu wydatkow za caty rok 2020. Sytuacja spowodowana
jest rowniez wigkszg liczba dzieci umieszczanych w roku biezacym w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, m.in. ze wzglgdu na brak rodzin zastepczych, w szczegdlnosci rodzin

zawodowych 1 rodzinnych doméw dziecka.

2.2.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Instytucjonalna piecza zast¢pcza sprawowana jest w formie:

- placowki opiekunczo-wychowawczej, w tym typu: socjalizacyjnego, interwencyjnego,
specjalistyczno-terapeutycznego, rodzinnego,

- regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej,

- interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placowka opiekunczo-wychowawcza moze 1laczy¢ zadania placowek socjalizacyjnej,
interwencyjnej, specjalistyczno-terapeutycznej.

W placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego mozna umiesci¢, w tym
samym czasie, tacznie nie wigcej niz 8 dzieci oraz osob, ktore osiggnety pelnoletnosé
przebywajac w pieczy zastepczej, o ktorych mowa w art. 37 ust. 2. W razie koniecznos$ci
umieszczenia w placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego rodzenstwa, za zgoda
dyrektora tej placowki oraz po uzyskaniu zezwolenia wojewody, jest dopuszczalne umieszczenie
w tym samym czasie wigkszej liczby dzieci, nie wigcej jednak niz 10. Placowka opiekunczo-
wychowawcza zapewnia mozliwos¢ przyjmowania dzieci przez catg dobg.

Na terenie powiatu kieleckiego funkcjonuja dwie catodobowe placowki opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, ktore dysponuja na dzien 31 maja 2021r.
16 miejscami:

1. Placoéwka Opiekunczo-Wychowawcza typu Rodzinnego w Dyminach,

2. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza typu Rodzinnego w Podkonarzu 40.
W latach 2019-2020 funkcjonowata jeszcze Placowka Opiekunczo-Wychowawcza typu
Rodzinnego w Zablociu 56, gm. Zagnansk.
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Tabela 10. Dzieci z powiatu kieleckiego umieszczone w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej
w latach 2019-2021
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Z tabeli wynika, ze w roku 2020 liczba dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, pochodzacych z powiatu kieleckiego w stosunku do roku 2019 ulegta
zmniejszeniu, co prawdopodobnie jest wynikiem wprowadzenia znacznych ograniczen
w funkcjonowaniu sadow, mniejszej aktywnosci asystentow rodzin, pracownikow socjalnych
I kuratorow w terenie spowodowanej wprowadzonymi ograniczeniami z powodu pandemii
COVID-19.

Placowka opiekunczo-wychowawcza typu rodzinnego:

- wychowuje dzieci w roznym wieku, w tym dorastajace i usamodzielniajace si¢;
- umozliwia wspdlne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;
- wspolpracuje z organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej i asystentem rodziny.

Placowka opiekunczo-wychowawcza wspolpracuje, w zakresie wykonywanych zadan,
z sagdem, powiatowym centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem
rodzinnej pieczy zastepczej oraz z innymi osobami i instytucjami, ktére podejmujg si¢ wspierania
dziatan wychowawczych placowki opiekunczo-wychowawczej, w Szczegolnosci w zakresie
przygotowania dziecka do samodzielnego zycia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacj¢ dyrektora
placowki opiekunczo-wychowawcze] oraz pozytywng opini¢ organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej.

Wigkszo$¢ dzieci przebywajacych w placowkach objetych jest stala opieka lekarzy
specjalistow. Z uwagi na opoznienia rozwojowe i edukacyjne podopieczni wymagaja ciagtej
stymulacji oraz zaje¢ wyrdwnawczych. Niektore placowki realizujg projekty, ktore majg na celu
wszechstronng pomoc umieszczonym w pieczy wychowankom.
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Nalezy zaznaczy¢, iz w ramach rzadowego programu inwestycji lokalnych powiat
kielecki pozyskal kwote 4 min zltotych na budowe 3 placéwek opiekunczo-wychowawczych
typu rodzinnego. W roku biezacym ustalono, iz placowki beda budowane na terenie gminy
Lagow. Inwestycja jest w trakcie realizacji.

2.2.3. Wnioski z diagnozy pieczy zastepczej

1. Niewystarczajgca liczba rodzin zast¢pczych zawodowych i rodzinnych doméw dziecka.
Zmniejszajaca si¢ liczba zawodowych form pieczy zastgpczej przy jednoczesnym braku
kandydatéw na nowe rodziny zastepcze zawodowe.

3. Brak rodzin specjalistycznych.

4. Zapewnienie przez Powiat $rodkow na wyplate $wiadczen obligatoryjnych
i fakultatywnych w zwigzku z systematycznym wzrostem wydatkow na pieczg¢ zastepcza,

5. Zapewnienie przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej diagnozy dla dzieci.

6. Zapewnienie rodzinom zastepczym diagnozy psychologicznej w celu wydania opinii
0 posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

7. Zapewnienie rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kompetenc;ji.

Tabela 7. Analiza SWOT

ANALIZA SWOT

2. Wspolpraca z

Mocne strony

1. Wykwalifikowana i doswiadczona

kadra PCPR,

jednostkami
organizacyjnymi pomocy spolecznej
| innymi instytucjami zajmujacymi sie
opieka nad dzieckiem i rodzing,

. Objecie wspolpraca koordynatora
lub innego pracownika wskazanego
przez organizatora, wszystkich
funkcjonujacych na terenie powiatu

rodzin zastepczych,

Stabe strony

1. Brak kandydatow do tworzenia

rodzinnych form pieczy zastepcze;j,

. Niewystarczajacy poziom wymiany

doswiadczen, informac;ji,
wypracowania wspolnych projektow
przez instytucje realizujace dziatania
na rzecz dziecka i rodziny w powiecie
I gminach,

Brak lokali socjalnych lub komunalnych
na terenie gmin,

Brak wystarczajacych srodkow

finansowych wtasnych na realizacje
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. Prowadzenie szkolen i kwalifikacji
dla kandydatow na rodziny zastepcze,
. Prowadzenie szkolen i wsparcia
funkcjonujacych rodzin zastepczych,

. Dobrze  funkcjonujgace  placowki
opiekunczo-  wychowawcze typu
rodzinnego,

. Duze zaangazowanie Zarzadu Powiatu
w  Kielcach w  wybudowanie
I uruchomienie 3 placéwek
opiekunczo-wychowawczych typu

rodzinnego.

zadan z zakresu ustawy o wpieraniu

rodziny 1 systemie pieczy zastepcze;j.

Szanse

Zagrozenia

. Pozyskiwanie S$rodkow finansowych
ze zrodel zewnetrznych,

. Budowa zintegrowanego z gminami
systemu w zakresie pieczy zastepczej,

. Poszerzenie oferty wsparcia rodzin
zastepczych i rodzicow
przejawiajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawczych m.in.
0 zatrudnienie dodatkowych
specjalistow do pracy z rodzinami
zastepczymi,

. Wspolpraca z instytucjami
| organizacjami dzialajacymi na rzecz

dziecka i rodziny.

Narastanie postaw bezradnos$ci wsrod
rodzicow naturalnych w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
wzgledem dzieci,

Brak checi wspotpracy z jednostkami
pomocy spotecznej przez rodziny
znajdujace si¢ w kryzysie, bedaca
wynikiem chorob, w tym psychicznych,
uzaleznien 1 dysfunkcji,

Niespojnos¢ przepisow prawa

1 trudnosci w jego interpretacji.

2.2.4. Analiza projektow wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych w zakresie
pieczy zastepczej.

Dziatania projektowe koncentrowaty si¢ na poprawie jakosci funkcjonowania systemu

rodzinnego poprzez zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych oraz wsparcia rodziny 1 pieczy

zastepczej. Szczegllny nacisk kladziony byt na dziatania profilaktyczne 1 wspierajace
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prowadzone przez specjalistow, ukierunkowane na ograniczenie zagrozenia umieszczenia dzieci

W pieczy zastgpczej, badz umozliwienie powrotu dziecka do rodziny biologiczne;.

Nadrzednym celem realizowanych dziatan bylo zwickszenie $§wiadomosci 0sob
prowadzacych 1 pozostajacych w pieczy zastepczej dotyczacej prawidlowej komunikacji.
Skupiano si¢ rowniez na wzmocnieniu relacji wewnatrzrodzinnych. Realizacja tych zalozen byta
mozliwa dzigki organizacji szeregu dziatan, ktore prowadzone byly w srodowisku domowym
lub Centrum dla Rodzin zlokalizowanym przy ul. Okrzei 18 w Kielcach. Rodziny korzystaty
ze wsparcia specjalistycznego; psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty ds. uzaleznien, jak
réwniez z wyjazdow integracyjnych oraz imprez okoliczno$ciowych, a takze:

1. Grup wsparcia organizowanych w Centrum. W ramach spotkan organizowano catering
i opieke¢ dla dzie¢mi w bawialni. Rodziny uczestniczace w grupach wsparcia miaty réwniez
mozliwo$¢ ubiegania si¢ o zwrot kosztow dojazdu za kazdy dzien obecnosci.

2. Zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dostosowanych do indywidualnych potrzeb
i zdiagnozowanych brakow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy. Zajgcia prowadzone byly
W miejscu zamieszkania uczestnikow i obejmowaly pomoc w przedmiotach: j. polski,
j. angielski, matematyka. Dzieci w wieku wczesnoszkolnym w przypadku problemow
w nauce rowniez mogty liczy¢ na pomoc nauczyciela.

Projekt pozakonkursowy ,,Centrum Ustug — Wspotpraca na rzecz spotecznosci lokalnej"
realizowany byt w okresie od 01.02.2019 roku do 31.12.2021 roku w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, 0§ 9 Wytaczenie
spoteczne 1 walka z ubdstwem, Dzialanie 9.2 Utatwienie dostepu do wysokiej jakosci ushug
spotecznych 1 zdrowotnych, Poddziatanie 9.2.1 Rozw6j wysokiej jakosci ustug spotecznych.

Realizacja projektu prowadzona byta w partnerstwie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Kielcach (Lidera), Regionalnego Centrum Wolontariatu w Kielcach (Podmiotu
Ekonomii Spotecznej) oraz osrodkow pomocy spotecznej (OPS) wspolpracujacych w zakresie
realizacji zadan projektowych oraz zachowania trwalos$ci uslug spolecznych (asystenckich,
opiekunczych), w tym: Miasta 1 Gminy Bodzentyn/Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bodzentynie, Gminy Bieliny/Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Bielinach,
Gminy 1 Miasta Checiny/Miejsko - Gminnego Osrodek Pomocy Spotecznej w Checinach, Miasta
i Gminy Daleszyce/Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Daleszycach, Gminy
Gorno/Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gornie, Gminy Lopuszno/Gminnego Osrodek
Pomocy Spotecznej w Lopusznie, Gminy Mniéw/Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
W Mniowie, Gminy Miedziana Goéra/Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miedzianej
Gorze, Miasta 1 Gminy Nowa Stupia/Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej
Stupi, Gminy Pierzchnica/Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pierzchnicy,
Gminy Nowiny/Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowinach.

W ramach projektu w 2019 roku realizowano nast¢pujgce zadania:
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1. Prowadzono kampani¢ promujaca rodzicielstwo zastgpcze pod hastem: ,,Zostan rodzing
zastgpcza". W ranach dziatan promocyjnych poprzez dystrybucje plakatow 1 ulotek
informowano o poszukiwaniu rodzin zastgpczych. Patronat nad kampanig petnil Biskup
Kielecki Jan Piotrowski, patronat medialny obje¢to ,,Radio Kielce” i Telewizja ,,TVP3 Kielce”.
W Radio ,Em Kielce” oraz ,Radio Kielce” nadano audycje promocyjne. Dodatkowo
przygotowano spot promujacy, ktory emitowano na stronach internetowych
oraz portalach spotecznosciowych: Starostwa Powiatowego w Kielcach, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach oraz partnerskich gmin. Zakupiono telebim, ktory
bedzie stuzyl do wyswietlania spotu przy okazji imprez/spotkan plenerowych
organizowanych na terenie gmin. Zorganizowano otwarte spotkanie promujace rodzicielstwo
zastepcze w dniu 26 pazdziernika 2019 roku na terenie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Daleszycach.

2. Organizowano grupy wsparcia dla opiekundéw zastepczych. Zrealizowano 24 spotkania,
W ktorych uczestniczyto 37 osob.

3. Organizowano grupy wsparcia dla rodzicow biologicznych. Zorganizowano 24 spotkania,
W ktoérych uczestniczylo, tacznie 8 rodzicow.

4. Przeprowadzono szkolenie dla opiekunow pieczy zastepczej. Poruszano w szczegolnos$ci
tematyke komunikacji w systemie rodzinnym i zagrozen ptynacych z zaburzen przywiazania.

5. Realizowano cykliczne warsztaty dla rodzin zastgpczych rozwijajacych kompetencje
wychowawcze. Zrealizowano trzy czterogodzinne spotkania. W warsztatach wzigto udziat 29
opiekundéw zastepczych.

Zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatow i grup wsparcia dla opiekunow
zastepczych 1 rodzicéw biologicznych zlecono na podstawie otwartego konkursu ofert
Stowarzyszeniu Na Rzecz Rozwoju Rodziny ,,SZANSA” w Kielcach. Catkowita kwota dotacji
wyniosta 5.964,00 zt.

Dodatkowo zaangazowani specjali§ci przeprowadzili konsultacje z pracownikami
PCPR w Kielcach w sprawie rozpoznania potrzeb 1 problemoéw w relacjach miedzy opiekunami
i dzie¢mi w rodzinach zastepczych i rodzicami biologicznymi tych dzieci oraz konsultacje
podsumowujace realizacje wsparcia.

Projektem pozakonkursowym ,,Centrum Uslug — Wspoélpraca na rzecz spotecznosci
lokalnej", ktory jest realizowany w okresie od 01.02.2019 roku do 31.12.2021 roku, objetych jest
773 0s6b zamieszkujacych teren powiatu Kieleckiego, w tym 114 dzieci z pieczy zastgpczej i 99
opiekunow zastepczych, 11 rodzicéw biologicznych, ktérych dzieci przebywaja w PZ,
4 pelnoletnich wychowankow pieczy zastepczej objetych procesem usamodzielniania,
przebywajacych w mieszkaniach chronionych, 21 wolontariuszy przygotowujacych sig

do realizacji dziatan wspierajacych na rzecz grupy docelowe;.
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Centrum Ustug dziala w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Kielcach 1 jest  miejscem organizacji indywidualnego i grupowego poradnictwa
specjalistycznego oraz koordynacji zaplanowanych w projekcie dziatan.
W Centrum Ustug realizuje sig:
1. Specjalistyczne wsparcie w formie dyzurdow, rowniez w lokalach udostepnionych na terenie
gmin partnerskich oraz w miejscu zamieszkania uczestnikow projektu:
a) psychologiczne - 2 psychologdéw udzielito wsparcia 183 osobom,
b) prawne - 48 godzin (14 oséb),
c) pedagogiczne - 300 godzin (83 osoby),
d) konsultacje terapeuty ds. uzaleznien - 200 godzin (74 osoby),
e) konsultacje terapeuty rodziny/psychoterapeuty - 200 godzin (42 osoby),
f) konsultacje i terapia logopedyczna - 250 godzin (59 os6b).
Zorganizowanie 1 prowadzenie poradnictwa specjalistycznego dla osob uczestniczacych
w projekcie zlecono, na podstawie otwartego konkursu ofert, Fundacji ,,RESTART” z siedzibg
W Milczanach. Calkowita kwota dotacji wyniosta 84.500,00 zt. W ramach zadania Fundacja
dodatkowo zrealizowala warsztaty z doradztwa zawodowego pn. ,,Aktywne formy poszukiwania
pracy” w wymiarze 5 godzin zegarowych.
2. Telefoniczne poradnictwo specjalistyczne. Linia telefoniczna obstugiwana przez terapeute
rodzin/psychoterapeut¢/pedagoga w kazdy wtorek i pigtek. W ramach poradnictwa udzielono
195 porad.
3. Zaj¢cia z wykorzystaniem uktadanki sensorycznej - klocki Moovie (42 godziny).
Zajecia realizowane byty réwniez w lokalach udostepnionych na terenie gmin partnerskich.
W zajeciach uczestniczylo 37 dzieci z pieczy zastgpczej 1 rodzin niewydolnych wychowawczo.
4. Hipoterapia dla uczestnikow projektu - 600 godzin dla 27 osob.
5. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla 39 dzieci 1 mlodziezy z pieczy zastgpczej i rodzin
niewydolnych wychowawczo - 371 godzin.
W ramach wsparcia i rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej:
1. Prowadzono kampani¢ promujaca rodzicielstwo zastgpcze pod hastem: ,,Zostan rodzina
zastgpcza". W ramach dziatan promocyjnych prowadzono dystrybucje¢ plakatow i ulotek oraz
edycje spotu reklamowego na stronach internetowych oraz portalach spotecznosciowych
jednostek wspodipracujacych w ramach projektu.
2. Organizowano grupy wsparcia dla opiekundéw zastepczych - 12 trzygodzinnych spotkan,
w ktorych uczestniczyty 32 osoby.
3. Organizowano grupy wsparcia dla rodzicéw biologicznych - 12 trzygodzinnych spotkan,
w ktorych uczestniczylo, tacznie 7 rodzicow.
4. Przeprowadzono szkolenie dla opiekundw pieczy zastepczej. Poruszano w szczegdlnosci

zagadnienia dotyczace szczegolnych potrzeb dziecka z zaburzeniami rozwoju (z uposledzeniem
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rozwoju umystowego, z zaburzeniami wig¢zi, zespolem Aspergera, ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢, zespotem FAS, z zespotem nadpobudliwosci psychoruchowej
i deficytem uwagi ADHD).
5. Realizowano cykliczne warsztaty dla rodzin zastepczych rozwijajace kompetencje
wychowawcze. Zrealizowano pig¢ czterogodzinnych spotkan. W warsztatach wzigto udziat 20
opiekunow zastgpczych.
Organizacje 1 przeprowadzenie warsztatow 1 grup wsparcia dla opiekunoéw zastepczych
i rodzicow biologicznych zlecono na podstawie otwartego konkursu ofert ,,Stowarzyszeniu
Na Rzecz Rozwoju Rodziny ,,SZANSA” w Kielcach”. Catkowita kwota dotacji: 9 200,00 zt.
Dodatkowo zaangazowani specjali$ci przeprowadzili konsultacje z pracownikami PCPR
w Kielcach w sprawie rozpoznania potrzeb i probleméw w relacjach miedzy opiekunami
i dzie¢mi w rodzinach zastepczych oraz rodzicami biologicznymi tych dzieci, a takze konsultacje
podsumowujace realizacj¢ wsparcia.
6. Prowadzono ,,Prelekcje profilaktyczne i edukacji zawodowej” dla dzieci i mtodziezy z pieczy
zastgpczej. W ramach zadania zrealizowano 50 godzin indywidualnego doradztwa zawodowego
dla 25 os6b oraz przeprowadzono 3 spotkania warsztatowe dla 17 osob. Zadanie realizowane
przez ,,Stowarzyszenie Edukacji Pozaformalnej KALEJDOSKOP” z siedziba w Kielcach,
wybrane w otwartym konkursie ofert dla organizacji pozarzagdowych. Catkowita kwota dotacji
wynosita 8.100,00 zt.
7. Refundowano koszty zamieszkania (m.in. energii, gazu, wody) usamodzielniajacych si¢
wychowankéw pieczy zastepczej przebywajacych w dwoédch mieszkaniach chronionych
treningowych w gm. Checiny.
8. Rozpoczeto dziatania w zakresie realizacji prac remontowo — budowlanych, dwoch tazienek
w mieszkaniach chronionych treningowych dla usamodzielnianych wychowankow pieczy
zastepcze;j.
9. Zakupiono 21 zestawdéw komputerowych dla dzieci z rodzin zastgpczych, celem ulatwienia
dostepu do realizowanych dziatan projektowych i edukacji w formie zdalne;.
10. Refundowano 3 rodzinom zastgpczym koszty Internetu.
11. Prowadzono wolontariat, ktorego celem bylo wiaczanie spotecznosci lokalnej w dziatania
edukacyjno-aktywizacyjne na rzecz grupy docelowej.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach w ramach partnerstwa projektowego
z Regionalnym Centrum Wolontariatu z siedzibg w Kielcach, realizowalo zadania w obszarze
promocji i organizacji wolontariatu na terenie powiatu kieleckiego na rzecz uczestniczacych
W projekcie osob: dzieci z pieczy zastepczej, rodzin wykazujacych bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, oséb niepelnosprawnych/niesamodzielnych.

Partner w 2020 roku prowadzit dziatania:
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- Spotkania wolontariuszy z dzie¢mi z pieczy zastepczej. Wolontariusz peini role mentora,
,»starszego z rodzenstwa”, organizowal dzieciom z pieczy zast¢pczej czas wolny i1 pomagal
W nauce.

- Organizowat czas wolny dla dzieci podczas trwania kompleksowych dziatanh kompetencyjno-
motywujacych dla rodzin niewydolnych wychowawczo.

- Spotkania dla wolontariuszy, przygotowujace do kolejnych etapdéw dziatan. Spotkania
poprowadzone przez koordynatora wolontariatu.
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Rozdziaf lll. Limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2022-2024.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ustalajac limit
rodzin zastgpczych zawodowych nie chodzi o ustalenie wszystkich rodzin zastgpczych
zawodowych w danym roku, ale tylko tych rodzin zastgpczych zawodowych, ktore powstang
na skutek zawarcia umowy z rodzing zastepcza niezawodowgq spetniajacg warunki wskazane
w art. 54 ust. 1 i 2 ustawy.

Okreslajac niniejszy limit dokonano analizy danych dotyczacych funkcjonowania
pieczy zastgpcze] w powiecie kieleckim. Zasiggni¢to informacji z gmin na temat liczby rodzin
zagrozonych odebraniem dzieci. Wzigto pod uwage przede wszystkim dobro dzieci
pozbawionych opieki rodzicéw wiasnych, tak aby limit dostosowac do potrzeb zapewnienia im
profesjonalnej opieki, jak rowniez do mozliwosci finansowych powiatu.

Tabela 5: Planowany roczny limit rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2022-2024

FORMA

RODZINNEJ PIECZY W iy o i w L

ZASTEPCZEJ = Z 5 So |23 Sha Z 5
> C 2 c > < < c > < 2 c
x S > 9 x S > 2 (= > 9
O — = < O — = = O o <=
= o < o = o < (@] = o < (@]
< & F 2 <& F 2 < £ =
o > | > w > | > (D > 1 >
- O D o = O o o = O o o
S ¥ = e Y = 4 2 Y =
m o < © m o < © m o < ©
© & w £ O & i £ o &£ w £

RODZINNE DOMY do1l do1l do1l do1l do1l do1l

DZIECKA

RODZINY do 2 do 2 do 2 do 2 do 2 do 2

ZASTEPCZE

ZAWODOWE

RODZINY do1l do1l do1l do1l do1l do1l

ZASTEPCZE

SPECJALISTYCZNE

RODZINY do1l do1l do1l do1l do1l do1l

ZASTEPCZE

ZAWODOWE

PELNIACE

FUNKCJE

POGOTOWIA

RODZINNEGO
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Rozdziat IV. Cele i kierunki dziatania programu na lata 2022-2024
wraz z rezultatami realizacji Programu

Celem gléwnym Programu jest zorganizowanie efektywnego systemu wsparcia
dla rodziny i dzieci zamieszkujacych powiat kielecki.

Podobnie jak w programie na lata 2019-2021, gléwnym celem Programu Rozwoju
Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym limitem rodzin zastgpczych zawodowych w powiecie
kieleckim na lata 2022-2024 pozostaje dalszy rozwoj systemu pieczy zastepczej
z ukierunkowaniem na formy rodzinne.

Cele strategiczne i operacyjne, wskazniki realizacji oraz zaktadane rezultaty Programu
Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2022 — 2024 przedstawiaja ponizsze tabele.
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CEL OPERACYJNY 1

TWORZENIE WARUNKOW DO POWSTAWANIA NOWYCH RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ (RODZINY
ZASTEPCZE NIEZAWODOWE, ZAWODOWE, RODZINNE DOMY DZIECKA) DAJACYCH SZANSE NA HARMONIJNY
ROZWOJ I PRZYSZEA SAMODZIELNOSC ZYCIOWA WYCHOWANKOW

LP. | ZADANIE WSKAZNIK REALIZACJI TERMIN INSTYTUCJE
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. | Promocja rodzinnych form pieczy » Liczba i rodzaj przeprowadzonych | 2022-2024 Powiatowe Centrum Pomocy
zastepczej oraz budowanie dziatan informacyjno- Rodzinie w Kielcach/
pozytywnego wizerunku rodzinnej promocyjnych. Organizator rodzinnej pieczy
pieczy zastepcze;. zastepczej
Starostwo Powiatowe
w Kielcach
2. | Pozyskiwanie » Liczba pozyskanych kandydatow na | 2022-2024 Powiatowe Centrum Pomocy

kandydatow na rodzicow
zastepczych, do prowadzenia
rodzinnych doméw dziecka

I placowek opiekunczo-

wychowawczych typu rodzinnego.

rodzicow zastepczych

i do prowadzenia rodzinnych

domow dziecka 1 placowek

opiekunczo-wychowawczych typu

rodzinnego;
» Liczba utworzonych/

przeksztatconych rodzin

zastgpczych niezawodowych,

zawodowych i RDD.

Rodzinie w Kielcach/
Organizator rodzinnej pieczy

zastepczej
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3. | Prowadzenie kwalifikacji » Liczba 0sob, ktore otrzymaty 2022-2024 Powiatowe Centrum Pomocy
oraz organizowanie szkolen pozytywna kwalifikacje Rodzinie w Kielcach/
dla kandydatéw na rodziny do szkolenia; Organizator rodzinnej pieczy
zastepcze, do prowadzenia RDD i » Liczba przeprowadzonych szkolen; zastepczej
placowek opiekunczo- » Liczba 0sob, ktore uzyskaty
wychowawczych typu rodzinnego $wiadectwo ukonczenia szkolenia;
» Liczba osob, ktore uzyskaty
za$wiadczenie kwalifikacyjne.
CEL OPERACYJNY 2

WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ, PRZECIWDZIALANIE SYTUACJOM

KRYZYSOWYM ORAZ WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

LP. | ZADANIE WSKAZNIK REALIZACJI TERMIN INSTYTUCJE
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. | Prowadzenie grup wsparcia » llo$¢ zorganizowanych spotkan, 2022-2024 Powiatowe Centrum
i superwizji dla rodzinnych form » Liczba 0sob korzystajacych z zajec Pomocy Rodzinie
opieki zastgpczej superwizyjnych, w Kielcach/ Organizator
» Liczba 0s6b korzystajacych z grup rodzinnej pieczy
wsparcia. zastepczej
2. | Organizowanie szkolen » llos¢ przeprowadzonych szkolen; 2022-2024 Powiatowe Centrum

podnoszacych kompetencje
wychowawcze rodzin zastgpczych
1 prowadzacych rodzinne domy

dziecka, w oparciu o zgtoszone

» Liczba 0s6b uczestniczacych
w szkoleniach.

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy

zastgpczej
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potrzeby rodzin badz potrzeby
zauwazone przez pracownikow
ORPZ.

Udzielanie rodzinom zast¢pczym » Liczba rodzin objetych 2022-2024 Powiatowe Centrum
i prowadzgcym RDD specjalistycznym wsparciem; Pomocy Rodzinie
specjalistycznego wsparciaw tym: | » Liczba zatrudnionych specjalistow. w Kielcach/ Organizator
psychologicznego, rodzinnej pieczy
pedagogicznego, prawnego zastepczej
oraz terapeutycznego.
Integracja $srodowiska rodzinnej » llo$¢ i rodzaj zorganizowanych 2022-2024 Powiatowe Centrum
pieczy zastepczej, m.in. poprzez spotkan integracyjnych Pomocy Rodzinie
organizowanie spotkan i okoliczno$ciowych. w Kielcach/ Organizator
integracyjnych rodzinnej pieczy
I okoliczno$ciowych zastepczej
Udzielanie pomocy » Liczba rodzin zast¢pczych 2022-2024 Powiatowe Centrum
W rozwigzywaniu sytuacji I rodzinnych doméw dziecka, Pomocy Rodzinie
konfliktowych. ktorym udzielono wsparcia; w Kielcach/ Organizator
» Liczba porad udzielonych na rzecz rodzinnej pieczy

rodzin zastgpczych 1 rodzinnych zastepczej

domoéw dziecka.
Wsparcie rodzin » Liczba rodzin zastepczych i RDD, | 2022-2024 Powiatowe Centrum

zastgpczych 1 rodzinnych domow
dziecka poprzez
rodziny pomocowe

ktore skorzystaly ze wsparcia
rodzin pomocowych;
» Liczba rodzin pomocowych;

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy

zastgpczej
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» Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach pomocowych.

7. | Zwigkszenie liczby » Liczba przeprowadzonych diagnoz; | 2022-2024 Powiatowe Centrum
i rodzaju specjalistycznych form » Liczba dzieci objetych wsparciem Pomocy Rodzinie
wsparcia dedykowanych specjalistycznym. w Kielcach/ Organizator
dzieciom o szczeg6lnych rodzinnej pieczy
potrzebach. zastgpczej
8. | Organizowanie rodzinom » Liczba rodzin, ktérym udzielono 2022-2024 Powiatowe Centrum
zastepczym i RDD pomocy wsparcia wolontariuszy; Pomocy Rodzinie
wolontariuszy. » Liczba wolontariuszy. w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
9. | Organizowanie szkolen » llos¢ przeprowadzonych 2022-2024 Powiatowe Centrum
| warsztatow dla dzieci szkolen/warsztatow; Pomocy Rodzinie
umieszczonych w rodzinnej » Liczba dzieci uczestniczacych w Kielcach/ Organizator
pieczy zastepczej, w oparciu w szkoleniach/warsztatach. rodzinnej pieczy
0 zgloszone potrzeby rodzin badz zastepczej
potrzeby zauwazone przez
pracownikow ORPZ
10. | Zapewnienie rodzinom zastgpczym | > Liczba zatrudnionych 2022-2024 Powiatowe Centrum

oraz RDD opieki koordynatora

rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej;

» Liczba rodzin objetych wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy

zastepczej;

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy

zastepczej
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11. | Doskonalenie zawodowe kadry » Liczba pracownikéw PCPR 2022-2024 Powiatowe Centrum
realizujagcej zadania z zakresu pracujacych w obszarze pieczy Pomocy Rodzinie
pieczy zastepczej. zastgpczej bioracych udziat w Kielcach/ Organizator

w szkoleniach i konferencjach rodzinnej pieczy
w zakresie pomocy dziecku zastepczej
I rodzinie;

» Liczba szkolen/ warsztatow/
konferencji, w ktérych brali udziat
pracownicy ORPZ

» Liczba pracownikow bioracych
udziat w superwizji

CEL OPERACYJNY 3

UTRZYMANIE OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH ORAZ

ZWIEKSZENIE LICZBY MIEJSC W INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

LP. | ZADANIE WSKAZNIK REALIZACJI TERMIN INSTYTUCJIE
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. | Utworzenie 3 placowek » Liczba miejsc w placowkach 2022-2024 Starostwo Powiatowe

opiekunczo-wychowawczych typu
rodzinnego

opiekunczo-wychowawczych,

w tym miejsc w placéwkach:
socjalizacyjnych, specjalistyczno-
terapeutycznych, interwencyjnych
oraz rodzinnych.

w Kielcach

Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie

w Kielcach/ Organizator

rodzinnej pieczy zastepczej
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Zapewnienie w funkcjonujacych » Liczba wychowankow 2022-2024 Powiatowe Centrum
placowkach opiekunczo- umieszczonych w instytucjonalnej Pomocy Rodzinie
wychowawczych zaspakajania pieczy zastepczej, ktorym w Kielcach/ Organizator
niezbednych potrzeb zapewniono catodobowg opieke rodzinnej pieczy zast¢pczej
i wychowanie.
Organizowanie szkolen, kurséw, » llo$¢ przeprowadzonych szkolen, 2022-2024 Powiatowe Centrum
warsztatow dla wychowankow kurséw, warsztatow; Pomocy Rodzinie
umieszczonych w instytucjonalnej | » Liczba wychowankow w Kielcach/ Organizator
pieczy zastepczej uczestniczacych w szkoleniach, rodzinnej pieczy zastgpczej
kursach, warsztatach.
Integracja wychowankow » Liczba oraz rodzaj spotkan 2022-2024 Powiatowe Centrum
instytucjonalnej pieczy zastepczej. integracyjnych. Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy zastgpczej
Zwigkszenie liczby i rodzaju » Liczba przeprowadzonych diagnoz; | 2022-2024 Powiatowe Centrum

specjalistycznych form wsparcia
dzieci 0 szczegdlnych potrzebach.

Liczba wychowankow
korzystajacych ze wsparcia
specjalistycznego

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy zastgpczej
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CEL OPERACYJNY 4
ZWIEKSZENIE SZANS DZIECI NA POWROT DO SRODOWISKA RODZINNEGO

LP. | ZADANIE WSKAZNIK REALIZACJI TERMIN INSTYTUCJIE
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. | Prowadzenie dziatan » Liczba ocen sytuacji dziecka 2022-2024 Powiatowe Centrum
ukierunkowanych na powr6t dokonanych z udziatlem asystenta Pomocy Rodzinie
dziecka do rodziny biologicznej. rodziny; w Kielcach/ Organizator
» Liczba planow pomocy dziecku rodzinnej pieczy zastgpczej
skonstruowanych we wspotpracy Miejsko/Gminne Osrodki
z asystentem rodziny; Pomocy Spotecznej
» Liczba rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny;
» Liczba rodzin biologicznych
objetych wsparciem w formie:
konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego, terapii
i mediacji, pomocy prawnej, grup
wsparcia i grup samopomocowych.
2. | Umozliwianie i pomoc » Liczba dzieci, ktore utrzymuja 2022-2024 Powiatowe Centrum

w kontaktach dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej
z rodzicami biologicznym

kontakt z rodzinami
biologicznymi;

» Liczba dzieci, ktore sg urlopowane
do rodzicoéw biologicznych.

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator
rodzinnej pieczy zastgpczej
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3. | Dziatania ukierunkowane » Liczba wychowankow 2022-2024 Powiatowe Centrum
na uregulowanie sytuacji prawnej posiadajacych uregulowang Pomocy Rodzinie
wychowankoéw umieszczonych sytuacje prawng; w Kielcach/ Organizator
W pieczy zastepcze;j. » Liczba ztozonych do sadu rodzinnej pieczy zast¢pczej
wnioskow o uregulowanie sytuacji
prawnej dziecka.
4. | Wzmocnienie wspotpracy » Liczba spotkan dotyczacych 2022-2024 Instytucje dziatajace
i wymiana informacji omowienia sytuacji dziecka na rzecz dziecka i rodziny/
miedzyinstytucjonalnej na rzecz i rodziny; Organizator rodzinnej
dziecka i rodziny. » Liczba informacji uzyskanych pieczy zastepczej
0 rodzinie biologicznej.
CEL OPERACYJNY 5

WSPARCIE USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW RODZINNEJ I INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
— POPRAWA ICH SYTUACJI ZYCIOWEJ I FUNKCJONOWANIA W ZYCIU SPOLECZNYM

LP. | ZADANIE WSKAZNIK REALIZACIJI TERMIN INSTYTUCJE
REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. | Pomoc w opracowaniu » llo$¢ opracowanych 2022-2024 Powiatowe Centrum

I modyfikowaniu programow
usamodzielnienia oraz wspieranie
w ich realizacji

i realizowanych Indywidualnych
Programow Usamodzielnienia i ich
modyfikacji;

» Liczba wychowankow, ktorzy
zakonczyli proces
usamodzielnienia.

Pomocy Rodzinie
w Kielcach/ Organizator

rodzinnej pieczy zastgpczej
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Pomoc osobom usamodzielnianym | > llo$¢ ztozonych wnioskow 2022-2024 Powiatowe Centrum

w uzyskaniu odpowiednich 0 przydzielenie mieszkania Pomocy Rodzinie

warunkoéw mieszkaniowych Z zasobow gminy; w Kielcach/ Organizator

» llos¢ ztozonych wnioskow rodzinnej pieczy zastgpczej
0 zasiedlenie mieszkania
chronionego.

Udzielenie pomocy pieni¢zne;j » Liczba 0so6b, ktérym udzielono 2022-2024 Powiatowe Centrum

i rzeczowej na usamodzielnienie, wsparcia finansowego Pomocy Rodzinie

kontynuowanie nauki oraz pomocy i rzeczowego. w Kielcach

na zagospodarowanie.

Zapewnienie osobom » Liczba 0s6b objetych 2022-2024 Powiatowe Centrum

usamodzielniajgcym si¢ poradnictwem specjalistycznym Pomocy Rodzinie

poradnictwa specjalistycznego w Kielcach

(pomoc prawna, psychologiczna,

doradztwo zawodowe).

Integracja usamodzielniajacych si¢ | » Liczba i rodzaj spotkan 2022-2024 Powiatowe Centrum

wychowankoéw rodzinnej oraz integracyjnych. Pomocy Rodzinie

instytucjonalnej pieczy zastepcze;. w Kielcach

Realizacja projektow/programow » Liczba realizowanych 2022-2024 Powiatowe Centrum

na rzecz osob usamodzielnianych. projektow/programow. Pomocy Rodzinie
w Kielcach

Zaklada si¢ osiggnigcie zaplanowanych celow poprzez realizacje wszystkich przedstawionych w Programie zadan. W trakcie

realizacji Programu mozliwe jest napotkanie utrudnien 1 zagrozen niezaleznych od realizatoréw. Wsrod najwiekszych zagrozen, mogacych

mie¢ negatywny wptyw na realizacj¢ dziatan ujetych Programie wskazac¢ nalezy:
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1. Zbyt malg ilos¢ kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych, do prowadzenia rodzinnych doméw dziecka i do prowadzenia
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

2. Brak osob gotowych do przyjecia do rodzinnej pieczy zastgpczej dzieci niepelnosprawnych, z zaburzeniami zachowania lub nastolatkow,
3. Brak wspotpracy ze strony rodzicow naturalnych w celu powrotu dziecka do rodziny biologicznej,

4. Utrudnianie lub uniemozliwianie przez rodzicéw biologicznych procesu przysposobienia dziecka,

5. Dhugotrwale procesy regulowania sytuacji prawnej dziecka,

6. Niewystarczajgca ilos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na rozwoj pieczy zastgpcze;j,

7. Nierealizowanie przez usamodzielniajacych si¢ wychowankow zastepczych form opieki Indywidualnych Programow Usamodzielniania.
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Rozdziat V. Finansowanie programu.

Zrodiem finansowania zadan ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym

limitem rodzin zastgpczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2022-2024” sg $rodki

finansowe:

e 7z budzetu powiatu kieleckiego,

e 7z budzetu panstwa zgodnie z art.187 1 art.187a (ministra wlasciwego ds. rodziny),

e 7z budzetu samorzagdoéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy,

e 7z budzetéw innych powiatéw, zgodnie z art.191.ust.4 ustawy

e 7 odptatnosci rodzicéw biologicznych,

e pozyskane ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szczegotowe okreslenie wysokos$ci planowanych srodkéw na realizacje Programu nie jest
mozliwe ze wzgledu na dhugi okres obowigzywania dokumentu i brak dtugookresowych zrodet
finansowania. Zaktada si¢, Ze cele i dziatania Programu bedg wyznaczaty kierunki finansowania
polityki pieczy zastepczej powiatu i beda uwzglgdniane przy konstruowaniu budzetu w kolejnych
latach. Zapisy dokumentu beda rowniez wyznaczaty kierunki staran o pozyskiwanie srodkow

zewnetrznych na finansowanie poszczegélnych zadan. Rodziny zastepcze 1 placowki

opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego funkcjonujace na terenie powiatu kieleckiego

finansowane sg gldwnie z budzetu powiatu kieleckiego.

Ponizsza tabela przedstawia przewidywany plan budzetu na rok 2022 z uwzglgdnieniem
srodkow finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie rodzin zastgpczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego na terenie powiatu kieleckiego.

Zrbdta finansowania

Srodki powiatu
Budzet panstwa

Z budzetu innych powiatow
Z budzetu gmin
Wydatki na dzieci
umieszczone na terenie
innych powiatow
EFS
Projekty pozakonkursowe

Rok 2022
Rodziny zaste¢pcze Placowki opiekunczo-
wychowawcze
3.000.000,00zt 862.517,00,00zt
870.000,00zt 30.105,00zt
4.000.000,00zt*
520.000,00zt -
580.000,00zt 680.000,00zt
500.000,00zt 2.000.000,00zt

Pozyskanie srodkow finansowych uzaleznione
od ogloszenia i zatwierdzenia projektow
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*W ramach Rzadowego Programu Inwestycji Lokalnych Powiat Kielecki pozyskat kwote 4 min
ztotych na zakup dziatki, opracowanie dokumentacji budowlanej oraz wybudowani 3 budynkéw
z przeznaczeniem na placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego dla 30 dzieci.
Inwestycja bedzie realizowana na terenie gminy bLagow Przewidywany okres realizacji

przedsiewziecia to rok 2022.
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Rozdziat VI. Monitoring i ewaluacja programu.

Koordynatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach.
Przedmiotem ewaluacji bedzie skuteczno$¢ podejmowanych dziatan w oparciu o analize
zatozonych wskaznikéw. Celem ewaluacji begdzie ocena realizacji zadan 1 ich postepow,
jak rowniez dokonywanie zmian w zalezno$ci od zaistniatych potrzeb.

Monitorowanie ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej wraz z corocznym limitem
rodzin zastepczych zawodowych w Powiecie Kieleckim na lata 2022-2024” odbywac si¢ bedzie
na podstawie sporzadzanej sprawozdawczo$ci z wykonania zadan oraz analizy zbieranych
informacji na temat realizacji kierunkow dzialan ujetych w Programie. Informacje te
przedktadane beda Radzie Powiatu w Kielcach oraz Zarzadowi Powiatu w Kielcach
W corocznym sprawozdaniu z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach.
Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznos$ci od pojawiajacych si¢
potrzeb.
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