lhi/
Uchwala Nr{i’gﬁ. "..‘.{2(..‘..2024
Zarzgdu Powiatu w Kielcach

z dnia%ﬁ.(uiqa?..zou r

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej w Piekoszowie
Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 107), art. 63 ust. 1i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 2023 r., poz. 900 z
poin. zm.) w zwigzku z § 1 ust.1l rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej {t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428),
uchwala sie, co nastepuje:
§1
1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Piekoszowie, ul. Czestochowska 110, 26 — 065 Piekoszow.
2. Tresc ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszej uchwalty.
§2
Ogloszenie o  konkursie  zostanie  zamieszczone na  stronie  internetowej
Starostwa Powiatowego w Kielcach, na stronie Biuletynu informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Kielcach, na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Kielcach
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Kielcach.
&3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wicestaroscie Kieleckiemu.
§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzad Powiatu:
Starosta :

Mirostaw Gebski

Whicestarosta:

Tomasz Pleban

Cztonkowie Zarzadu:

1. Stefan Bak
2. Cezary Majcher

3. Mariusz Sciana




Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2024 roku uptywa okres powierzenia stanowiska dyrektora
Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Piekoszowie Pani Beacie Osmalskiej —
Kalecie. W zwiazku z powyiszym zachodzi koniecznos¢ ogloszenia konkursu na wyiej
wymienione stanowisko.

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 107) do zadan zarzadu powiatu nalezy w szczegdlnosci:
zatrudnianie i zwalnianie kierownikdw jednostek organizacyjnych powiatu. Na podstawie art.
63 ust. 1i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe {t. ). Dz. U. 2023r.,
poz. 900 z pdin. zm.) stanowisko dyrektora szkoly lub placowki powierza organ prowadzacy
szkote lub placéwke, a kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placdéwki wylania sie w
drodze konkursu.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publiczne]j szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), konkurs oglasza organ
prowadzacy szkole, w zwigzku z czym podjegcie przez zarzagd uchwaty w powyzszej sprawie

jest zasadne.



Zatgcznik
do Uchwaty Nr 42}7/{!{//':’0’?(?'

Zarzadu Powiatu w Kielcach

z dmaQBWR{O 2024+,

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Kielcach

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w

Piekoszowie.

Organ prowadzacy szkote: Powiat Kielecki

Nazwa i adres szkoty, ktdrej dotyczy konkurs:

Powiatowa Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Piekoszowie

ul. Czestochowska 110, 26 - 065 Piekoszow

R

1.

3)

4)

Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placowce, w ktorej ubiega sie o stanowisko dyrektora 2zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadal osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowece (t. j. Dz. U. 2 2023 r., poz. 2578).

Do konkursu moze przystapié nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie
nastepujace wymagania:

posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnarzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
wchodzacej w skiad zespofu, w ktére) wymagania dotyczace kwalifikacji nauczyciela s3
najwyisze;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a} co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy,



5)
6)
7)

8}

9)

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 z péin. zm.). a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia

20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 742 z péin.

zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10} nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

2.

okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim {t. j. Dz. U, z 2021 r., poz.
672 z péin. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba, ktora:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku

wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku innym niz

3)

okreslonym w pkt.1 na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktdrym sa
realizowane zadania z zakresu oéwiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej lub
jest nauczycielem mianowanym |ub dyplomowanym urlopowanym lub 2zwolnionym
z obowiazku Swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 854 )

- spetniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy.



1)

2)
3)

4)

5}
I.
1)

2}

3)

4)

5)

Do konkursu moie przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra speinia tacznie
nastepujgce wymagania:
posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, parnstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0 Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;
posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;
nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;
spetnia wymagania okresione w pkt 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 11 niniejszego ogtoszenia.
Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Pickoszowie;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela
stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego
stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;
os$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
imie (imiona) i nazwisko,
date i miejsce urodzenia,
obywatelstwo,
miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ 2z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatami kopie dokumentdow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo swiadectwa

ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;



6} w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:
» dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 paidziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz.U z 2021 r., poz. 672 z p6in. zm.}, lub
e dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
¢ dokumentu potwierdzajacege prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za 2godnos$é 2 oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysélne przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz.
U.z 2024 r,, poz. 104);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 33 ustawy z 18
paZdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw {t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 342 2 pbin.
zm.) w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub ocene
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, e kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy 2 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 984 z péin. zm.), lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. = Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (t. ). Dz. U.z 2023 r., poz. 742 z pdin. zm.);

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnoié do czynnosci prawnych i korzysta w petni z praw
publicznych.

16) do oferty nalezy dotaczy¢ decyzje kandydata w sprawie postepowania z dokumentami w niej

zawartymi po rozstrzygnieciu konkursu wg wzoru, stanowigcego zatacznik Nr 1 do ogloszenia.



17) wraz z oferta nalezy zlozy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji
wramach naboru na stanowisko dyrektora w Powiatowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Piekoszowie stanowigcego zatacznik Nr 2 do ogloszenia.

Ill. Sposéb i termin skiadania ofert.

Oferty sporzadzone w jezyku polskim nalezy sktadaé w zamknietych kopertach, z podanym na

kopercie imieniem, nazwiskiem, adresem zwrotnym i dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko

dyrektora Powiatowe] Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Piekoszowie” w terminie do
dnia 15.03.2024 roku do godziny 15.00 w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Kielcach {pok.

371 11l pietro) ul. Wrzosowa 4,25-211 Kielce lub przestaé na ww. adres.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data i godzina wptywu przesytki do

Starostwa Powiatowego w Kielcach.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Kielcach.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie przez Przewodniczacego Komisji Konkursowej nie péiniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia. Przed przystapieniem do rozmowy 2z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo 2adaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajjcego jego
tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VI. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu moina uzyskaé w Wydziale Edukacji, Kultury,
Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Kielcach pod nr tel.: {41) 200-15-60 lub
(41) 200-16-25.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny byé wlasnorecznie podpisane

i kazda strona parafowana niebieskim kolorem diugopisu.




Zatagcznik Nr 1 do ogltoszenia

Po rozstrzygnigeciu konkursu, w razie odrzucenia mojej oferty, prosze o podjecie nastepujacej
CzZynnosci:

» pozostawienie oferty, kt6ra odbiore osobiscie w ciggu 14 dni

0 TAK (J NIE

» trwate i skuteczne zniszczenie oferty z moimi danymi osobowymi, a w przypadku oryginatéw —
odestanie ich na adres podany w mojej ofercie

0 TAK 0 NIE

(data, czytelny podpis kandydata)



b)

c)

d}

g

h)

Zatgcznik Nr 2 do ogloszenia

................................................................................................

(Imieg i nazwisko) {miejscowosc, data)

{adres zamieszkania)

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

DWyraiam zgode! na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych, innych niz  w zakresie
wynikajagcym z przepiséw prawa pracy oraz przepiséw prawa oswiatowego, przez Starostwo Powiatowe
w Kielcach reprezentowane przez Staroste Kieleckiego z siedzibg przy ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce,
podanych przeze mnie w zataczonych dokumentach aplikacyjnych, w celu udziatu w niniejszym naborze
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepiywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {(ogdine rozporzadzenie o ochronie danych)?

Uprzejmie informujemy, iz:

Administratorem danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Kielcach reprezentowane przez Staroste Kieleckiego z siedzibg
przy ul. Wrzosowej 44, 25-211 Kielce. W przypadku pytan dotyczacych przetwarzania tych danych moga Panstwo skontaktowaé
sie z Inspektorem Ochrony Danych, piszac na adres e-mail: gasior. m@powiat.kielce.pl

Przekazane dane osobowe beda przetwarzane ze wzgledu na koniecznosc wypelnienia obowigzku prawnego cigigcege na
Administratorze, w zwigzku z realizacjg zadan z zakresu przeprowadzenia procedury zwigzanej z realizacjq procesu rekrutacji na
podstawie art 22! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, a takie
udzielonej zgody;

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z wyzej wymienionej podstawy prawne]j jest niezbedne, aby Administrator
mogt realizowac zadania z zakresu przeprowadzenia procedury rekrutacji. Niepodanie danych bedzie skutkowato niemoinoscia
realizacji powyzszych 2adar, a tym samym niemoznoscig wziecia udziatu w rekrutacji;

W przypadku pozostatych danych osobowych, takich jak dane kontaktowe(np. numer telefonu, adres e-mail} podanie ich jest
dobrowolne, jednak niepodanie ich moze skutkowaé wydtuzeniem czasu w przypadku koniecznosci kontaktu.

Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do swoich danych, ich sprostowania, kopii danych oraz ich usunigcia po okresie nie
krotszym niz przewiduja przepisy prawa, za$ w przypadku danych, ktdrych podstawg przetwarzania jest zgoda, przystuguje
Panstwu prawo do jej wycofania do momentu rozpoczecia przetwarzania danych juz tylko na podstawie przepiséw prawa.
Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, kiérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

Przekazane dane osobowe beda przetwarzane nie dtuzej niz do kofica realizacji wskazanych powyzej celow przetwarzania,
nastepnie z zastrzezeniem okresu przechowywania danych osobowych przewidzianym przez przepisy prawa (archiwizacja), tj.
przez okres 5 lat;

W przypadku powziecia informacji o niewtasciwym przetwarzaniu swoich danych osobowych przez Administratora przystuguja
Paristwu prawa wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres Stawki 2, 00-193 Warszawa oraz
whniesienia sprzeciwu wabec ich przetwarzania do Administratora;

Odbiorcami przekazanych danych osobowych moga by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepisow prawa lub podmioty
upowaznione na podstawie wyrazonej przez Paristwa zgody lub podpisanej umowy pomiedzy Administratorem, a podmiotem.
Organy publiczne, ktére moga otrzymywad dane osobowe w ramach konkretnego postepowania zgodnie z prawem Unii lub
prawem parnstwa cztonkowskiego, nie sg uznawane za odbiorcow;

Administrator nie przetwarza Paristwa danych osohowych w sposob opierajacy sie wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu oraz nie przekazuje Panstwa danych oscbowych do panstw trzecich ani do organizacji
miedzynarodowych.

....................................................

{ czytelny podpis kandydata)

! Nalezy wstawi¢ , X" w przypadku wyrazenia zgody



