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Projekt 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO 
DYREKTORA 

SZPITALA POWIATOWEGO W CHMIELNIKU 

Zarząd Powiatu w Kielcach 
o g ł a s z a  

konkurs na stanowisko 
Dyrektora Szpitala Powiatowego w Chmielniku 

Nazwa i adres podmiotu leczniczego: 
Szpital Powiatowy w Chmielniku, ul. Kielecka 1-3, 26-020 Chmielnik 

Wymagane kwalifikacje kandydata: 
Kandydat musi spełniać wymogi określone w art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 711 zpóźn. zm.), tj.: 

1) posiadać wykształcenie wyższe, 
2) posiadać wiedzę i doświadczenie dające rękojmię prawidłowego wykonywania obowiązków 

dyrektora, 
3) posiadać co najmniej pięcioletni staż pracy na stanowisku kierowniczym albo ukończone studia 

podyplomowe na kierunku zarządzanie i co najmniej trzyletni staż pracy, 
4) nie został prawomocnie skazany za przestępstwo popełnione umyślnie. 

Kandydaci zsłaszaiacy się do konkursu składają: 
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska 

objętego konkursem, 
3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
4) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, 
5) informację o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzoną datą nie wcześniejszą niż 

miesiąc przed dniem zgłoszenia do konkursu, 
6) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania 

zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu 
lub zakazu zajmowania określonego stanowiska, 

7) oświadczenie kandydata o braku zakazu pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem 
środkami publicznymi oraz o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu 
z pełni praw publicznych, 

8) oświadczenie kandydata o treści: „ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
w celach przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Szpitala 
Powiatowego w Chmielniku", 

9) dokumenty potwierdzające wymagany staż pracy (świadectwa pracy, gdy stosunek pracy został 
rozwiązany lub wygasł), 



10) koncepcję zarządzania oraz strategię rozwoju Szpitala Powiatowego w Chmielniku (max 4 strony 
A4), która będzie omawiana podczas rozmowy kwalifikacyjnej tylko z osobami spełniającymi * 
wymogi formalne określone w niniejszym ogłoszeniu. 

Dokumenty o których mowa w pkt 4) mogą być złożone w kopii, które powinny być 
poświadczone za zgodność z oryginałem. 
Poświadczenie może być dokonane przez kandydata. Na prośbę właściwego podmiotu lub Komisji 
Konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały dokumentów. 
Dokumenty muszą być złożone w języku polskim lub przetłumaczone przez tłumacza przysięgłego. 
Dodatkowe wymagania: 
- znajomość przepisów prawnych regulujących działalność podmiotów leczniczych, a także 

ustaw: o działalności leczniczej, o finansach publicznych, prawo zamówień publicznych, 
Kodeks Pracy, o samorządzie powiatowym. 

- umiejętność organizowania pracy i rozwiązywanie konfliktów interpersonalnych. 

Warunki pracy i warunki socjalne: 

Zgodnie z art. 49 ust. 6 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej 
(t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 711 z późn. zm.), z kandydatem wybranym w drodze konkursu nawiązuje 
się stosunek pracy albo zawiera umowę cywilnoprawną na 6 lat. 

Maksymalne miesięczne wynagrodzenie na stanowisku dyrektora podmiotu leczniczego podlega 
ograniczeniom wynikającym z ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujących 
niektórymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2136). 

Przewiduje się możliwość wyrażenia zgody na udzielanie świadczeń zdrowotnych przez dyrektora 
podmiotu leczniczego, który wykonuje zawód medyczny, w myśl art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 
15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 711 z późn. zm.). 

Informacja o zasadach udostępniania materiałów informacyjnych o stanie prawnym, 
organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego: 

Informacje, o których mowa powyżej, są udostępniane wszystkim kandydatom na jednakowych 
zasadach i w jednakowym zakresie. 

Miejsce oraz termin złożenia wymaganych od kandydatów dokumentów: 
Oferty powinny być złożone (dostarczone) w zamkniętych kopertach pod wskazany poniżej adres : 

Sekretariat Starosty Powiatu Kieleckiego (III piętro), 
ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce 
od poniedziałku do piątku w godz. od 7.00 do 15.15 w terminie 10 dni od daty ukazania się 
niniejszego ogłoszenia. 
W przypadku przesłania dokumentów listem poleconym decyduje data wpływu oferty. 
Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrzone. 

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko, adres i numer telefonu 
kontaktowego oraz adnotację o treści: 
„Konkurs na stanowisko Dyrektora Szpitala Powiatowego w Chmielniku". 



O terminie i miejscu postępowania.konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni 
odrębnym pismem, telefonicznie lub mailowo. 
Oferty kandydatów, które nie będą zawierały wymaganych dokumentów nie podlegają 
uzupełnieniu. 
Organizator zastrzega sobie prawo odwołania konkursu bez podania przyczyny. 

Przewidywane miejsce i termin rozpatrzenia zsłoszonych kandydatur: 

Miejsce: Starostwo Powiatowe w Kielcach, 
ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce 

Termin: Zgłoszenia kandydatów zostaną rozpatrzone w przewidywanym terminie 60 dni od daty 
ukazania się niniejszego ogłoszenia w siedzibie Starostwa Powiatowego w Kielcach. 

Rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami odbędzie się w siedzibie Starostwa Powiatowego 
w Kielcach, ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce. 

Przewodni i Konkursowej 

Grzegorz Wnuk 
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