Zalacznik

do uchwaly Nr XIV/34/2025
Rady Powiatu w Kielcach

z dnia 29 kwietnia 2025 roku

Regulamin
okre§lajacy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placéwkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Kielecki.

Postanowienia ogélne

§1

1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagréd za osiggnigcia dydaktyczno —
wychowawcze 1 opiekuficze ze specjalnego funduszu nagréd, dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach os$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Kielecki.

2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ szkoly i placowki o§wiatowe , dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Kielecki;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly lub placowki o$wiatowej
o ktorej mowa w pkt 1;

3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach, o ktérych mowa w pkt 1.

Sposob podzialu srodkéw
§2

1. W budzecie powiatu tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze oraz realizacj¢ zadan statutowych
szkoly, z przeznaczeniem na wyplaty Nagrod Starosty Kieleckiego i Nagréd Dyrektora
szkoty, z czego:

1) 40 % srodkdéw funduszu przeznacza sie na Nagrody Starosty Kieleckiego,
2) 60 % srodkéw funduszu przeznacza sie na Nagrody Dyrektora Szkoty.

Kryteria przyznawania nagrod

§3

1. Okresla sie nastepujace kryteria przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach :



1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach przeprowadzanych
w szkole oraz w egzaminach zawodowych i maturalnych uczniow;

2) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow do
udzialu w konkursach, zawodach, turniejach, olimpiadach szczebla co najmniej
powiatowego;

3) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowuje publikacje fachowe zwigzane z dzialalnoscia
zawodowa;

4) przygotowuje i wzorowo organizuje okolicznosciowe uroczystosci szkolne lub
angazuje si¢ w organizacje uroczystosci patriotycznych;

5) przygotowuje lub bierze udzial w organizacji imprez kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych;

6) prowadzi znaczgcy dziatalnos¢ wychowawczg organizujgc wycieczki umozliwiajace
uczniom udzial w zyciu kulturalnym (koncerty, wystawy, spektakle) oraz wycieczki,
obozy i rajdy krajoznawczo — turystyczne;

7) zabiega o pomoc i nauke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej i uzyskuje wymierne efekty w tej pracy;

8) prowadzi lub organizuje dziatalnos¢ w zakresie zapobiegania i zwalczania
przejawdw patologii spotecznej wsrod mtlodziezy szkolnej, a w szczegdlnosci
nikotynizmu, alkoholizmu i narkomanii;

9) organizuje wspoélprace szkoly z Policja oraz organizacjami i stowarzyszeniami
w zakresie zapobiegania i usuwania wszelkich przejawow patologii spoleczne;j;

10) podejmuje inicjatywy w ramach rady pedagogicznej, zmierzajace do zapewnienia
i poprawienia efektywnosci ksztalcenia i wychowania oraz higieny i bezpieczenstwa
uczniéw lub wychowankow;

11) organizuje i rozwija formy wsp6tpracy oraz wspétdziatania rodzicéw w zyciu szkoty;

12) organizuje i rozwija formy wspélpracy szkoly z organizacjami harcerskimi,
organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w $rodowisku lokalnym, ktére prowadza
statutowsa dziatalnos¢ w zakresie o$wiaty, wychowania i turystyki;

13) osigga wymierne efekty we wspolpracy z réznymi srodowiskami lokalnymi;

14) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego 1 bierze
aktywny udzial w wewnatrzszkolnym systemie doskonalenia;

15) udziela pomocy nauczycielowi podejmujgcemu prace w zawodzie nauczycielskim;

16) wspiera dzialalno$¢ szkolnych organizacji uczniowskich lub mlodziezowych
podejmujgc opieck¢ nad tymi organizacjami i uzyskuje korzystne rezultaty
w organizowaniu samorzadnosci uczniowskiej;

17) dba o pozytywny wizerunek szkoty i promuje jej osiggniecia na zewnatrz;

18) podejmuje efektywne dzialania majgce na celu zapewnienie optymalnych warunkéw
do nauki, wypoczynku w istniejacych warunkach lokalowych;

19) podejmuje inicjatywy zmierzajgce do zapewnienia oraz poprawienia warunkéw
bezpieczenstwa i higieny w szkole;

20) z ponadprzeci¢tng starannoscia dba o mienie szkoly 1 zabiega o polepszenie
istniejgcej bazy;

21) efektywnie dysponuje przyznanymi szkole srodkami budzetowymi;

22) uzyskuje znaczne efekty w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zZrodel
1 optymalnie nimi dysponuje;



23) organizuje prace szkoly tworzac warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w niej
pracownikéw oraz systematycznie nadzoruje prace wszystkich organdéw dziatajgcych
w szkole;

24) tworczo wykorzystuje wyniki wewnetrznej i zewnetrznej oceny pracy szkoty.

. Nagroda Starosty Kieleckiego moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spelnia co

najmniej 8 z kryteri6w wymienionych w ust. 1.

. Nagroda Dyrektora szkoly moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej

5 z kryteribw wymienionych w ust. 1.

. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, po przepracowaniu co najmniej roku w

szkole w rozumieniu art. 2 ust. 2 Prawa o$wiatowego ustawy z dnia 14 grudnia 2016

roku

(Dz. U. 22024 r. poz. 737 z pdzn. zm.)

Tryb zglaszania kandydatéw do nagréd
§4

. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty Kieleckiego moga wystapi¢:

1) dyrektor szkoty — dla nauczyciela zatrudnionego w szkole,

2) dyrektor wlasciwy do spraw edukacji Starostwa Powiatowego w Kielcach - dla
nauczyciela petnigcego funkcje dyrektora lub inne funkcje kierownicze w szkole oraz
dla nauczycieli zatrudnionych w tych szkotach.

Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora Szkoty mogg wystgpi¢:

1) dyrektor szkoly,

2) rada pedagogiczna,

3) radarodzicow.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1 oraz ust. 2 sklada si¢ w terminie do dnia 20 wrzesnia

danego roku:

1) w przypadku Nagrody Starosty Kieleckiego - w Wydziale wlasciwym do spraw
edukacji Starostwa Powiatowego w Kielcach,
2) w przypadku Nagrody Dyrektora Szkoty — w sekretariacie szkoty.

. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 3 powinien zosta¢ zltozony na druku stanowigcym

zalgcznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Do wniosku dolgcza si¢ o$wiadczenie stanowigce zatgcznik Nr 2.

Tryb przyznawania nagréd

§5

Nagrodg¢ Starosty Kieleckiego przyznaje i jej wysoko$¢ ustala starosta.

Nagrode Dyrektora szkoly przyznaje i jej wysoko$¢ ustala dyrektor szkoty.

Nagrody, o ktéorych mowa w ust. 1 1 2 sg przyznawane raz w roku z okazji Dnia Edukacji
Narodowej. W uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.

Nauczyciel, ktéremu przyznano Nagrode Starosty Kieleckiego, otrzymuje dyplom oraz
pisemne potwierdzenie przyznanej nagrody.



Przepisy koncowe

§6

1. Postanowienia niniejszego regulaminu mogg by¢ zmienione w trybie przewidzianym dla

jego uchwalenia.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu okreslajgcego kryteria i tryb
przyznawania nagréd dla nauczycieli

zatrudnionych w szkotach

prowadzonych przez Powiat Kielecki.

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Starosty Kieleckiego/Dyrektora Szkoly
za osiagnig¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Zgltaszam wniosek o przyznanie Nagrody Starosty Kieleckiego/Dyrektora Szkoty'

(imig¢ lub imiona oraz nazwisko nauczycicla)
DPOUIEIBSIIE VB3 issiiriivavimssmmisriisaiiaspsaismisaiomnpisn AR SE—
(rok urodzenia, miejscowosc¢)

...................... SesdsassasansansrssnsnsNssrEsRenas

(staz pracy w szkole)

zatrudnionemu () W .......cccooevviiiriineniennns CIS— S NPT
(nazwa szkoly, migjscowos¢)

na stanowisKku ......oooovvvvvvvvveiviiieeennn, P T — D W

....................................................................................... B

(ostatnia ocena pracy nauczyciela — stwierdzenie uogélniajace oraz data jej otrzymania)

..............................................................................................................................................

(dotychczas otrzymane nagrody ministra, Komisji Edukacji Narodowej, kuratora o$wiaty, starosty, dyrektora - rok otrzymania)

Uzasadnienie wniosku:

...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................
...........................................................................................................................

...........................................................................................................................

(miejscowos¢ i data) (pieczgé szkoly) (podpis i pieczatka wnioskodawcy)

1 >
Niepotrzebne skresli¢
2
Nie dotyczy wnioskow o nagrodg dla dyrektorow szkol



Zalagcznik Nr 2 do Regulaminu okre$lajacego kryteria i tryb
przyznawania nagréd dla nauczycieli

zatrudnionych w szkotach

prowadzonych przez Powiat Kielecki.

(imig i nazwisko osoby skladajacej o§wiadczenie)

OSWIADCZENIE
o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust 1 lit. a) oraz lit. ¢) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), wyrazam zgode
na opublikowanie: na stronie internetowej oraz na profilu facebook Starostwa Powiatowego
w Kielcach/szkoly, w ktorej jestem zatrudniona/y', mojego imienia i nazwiska, miejsca oraz
miejscowosci zatrudnienia, a takze wizerunku, w przypadku pozytywnego rozpatrzenia
wniosku o przyznanie mojej osobie ,Nagrody Starosty Kieleckiego/Dyrektora Szkoly' za

osiggnig¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej”.

(miejscowosc¢ i data) (czytelny podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie)

! niepotrzebne skresli¢



