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Wstep
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 20262028 zostat opracowany
na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej, w szczegblnosci art. 180 ust. 1 tej ustawy, ktéry nakfada na powiat obowiazek
opracowywania i realizacji trzyletnich programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej.
Program stanowi dokument strategiczny wyznaczajacy kierunki dziatar powiatu w zakresie
zapewnienia dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej wtasciwej, bezpiecznej i stabilnej
formy pieczy zastgpczej, z poszanowaniem ich praw, potrzeb rozwojowych oraz dobra dziecka
jako nadrzednej wartosci. Zakres Programu obejmuje zaréwno rodzinna, jak i instytucjonalna
pieczg zastgpcza. Dokument uwzglednia potrzeby dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, prowadzacych placéwki
opiekuriczo- wychowawcze typu rodzinnego, oséb usamodzielnianych oraz jednostek
organizacyjnych realizujgcych zadania w tym obszarze.
Program okresla cele oraz kierunki dziatan planowane do realizacji w okresie trzech lat,

koncentrujac sie w szczegdlnosci na:

rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej,

e tworzeniu nowych rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych,

e prowadzeniu szkolen dla rodzin zastepczych oraz kandydatéw do petnienia tej
funkgiji,

e promocji rodzicielstwa zastepczego na terenie Powiatu Kieleckiego,

e zapewnieniu kompleksowego i specjalistycznego wsparcia rodzinom zastepczym oraz

ich podopiecznym,

e wspieraniu procesu usamodzielniania wychowankdéw pieczy zastepczej.

Gtéwnym realizatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach,
petnigce funkcje Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Kieleckiego.
W strukturze Organizatora funkcjonuje Zespoét do Spraw Pieczy Zastepczej, w skiad ktérego
wchodza koordynatorzy pieczy zastepczej oraz specjalisci zapewniajgcy rodzinom zastepczym
i rodzinnym domom dziecka biezgce wsparcie, opieke merytoryczng oraz pomoc
specjalistyczna. Program uwzglednia réwniez zadania powiatu wynikajgce z przepiséw prawa,

zaréwno w zakresie zadan wtasnych, jak i zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej,
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obejmujgcych m.in. zapewnienie dzieciom miejsc w pieczy zastgpczej, finansowanie
éwiadczen i pomocy pienieznej, organizowanie szkoler, prowadzenie sprawozdawczosci oraz
realizacje rzadowych programdéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej. Powiatowy
Program Rozwoju Pieczy Zastepczej pozostaje dokumentem elastycznym, ktory w miarg
pojawiajacych sie potrzeb, zmian spotecznych lub uwarunkowari prawnych moze podlegac
aktualizacji, uzupetnieniom lub modyfikacjom tak, aby skutecznie odpowiadac na rzeczywiste
potrzeby dzieci i rodzin funkcjonujgcych w systemie pieczy zastgpczej.

Wsréd gtownych aktéw prawnych, ktérych zapisy stuzg bezposrednio lub posrednio
wspieraniu rodziny w réznych aspektach jej funkcjonowania i systemu pieczy zastepczej,
wskazac nalezy:

- Ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

- Ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuriczy,

- Ustawe z dnia 17 listopada 1964r. - Kodeks postepowania cywilnego,

- Ustawe z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym,

- Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ponadto Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2026-2028 uwzglednia
réwniez zapisy oraz dziatania zawarte w nastepujgcych dokumentach:

1. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 .,

2. ,Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych. Polityka publiczna do 2030 (z perspektywa do 2035)”,

3. ,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Kieleckim na lata 2023-2033”,
stanowigcy zatgcznik do Uchwaty nr LVII/35/2023 Rady Powiatu w Kielcach z dnia 25 maja
2023r,,

4. ,Strategia Rozwoju Wojewddztwa Swietokrzyskiego 2030+” przyjeta w dniu 29 marca 2021
roku przez Sejmik Wojewdédztwa Swietokrzyskiego Uchwata Nr XXX/406/21.

5. ,Lokalny Plan Rozwoju Ustug Spotecznych i Deinstytucjonalizacji dla Powiatu Kieleckiego na
lata 2026-2029".

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadar wtasnych powiatu naleza:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy

zastepczej, zawierajacych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
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2) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka
oraz w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekuriczo-wychowawcze i regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego
0 zasigegu ponadgminnym;

6) organizowanie szkoleri dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia
funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

8) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa,

9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;

10) prowadzenie rejestru danych o osobach petnigcych funkcje rodziny zastepczej lub rodzinnego
domu dziecka;

11) kompletowanie we wspdtpracy z wifasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej
albo rodzinnym domu dziecka;

12) finansowanie:

a. $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekuriczo-terapeutycznych,
interwencyjnych os$rodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego

terenie lub na terenie innego powiatu,
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b. pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym  rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne
placéwki opiekuriczo-terapeutyczne,

c. szkolerr dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu
rodzinnego;

13) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wtasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

14) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacje gospodarczg o zalegtosci, o ktorej
mowa w art. 193 ust. 8.

15) sporzadzanie sprawozdarn rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy:

1. realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, o ktérych mowa w art. 187 ust. 1;

2. finansowanie pobytu w pieczy zastepczej oséb, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3;

a)  wydatkéw zwigzanych z dowozem do rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka,
placéwki opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuiiczo-terapeutycznej
lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, a takie zwigzanych z odwiezieniem
dziecka, gdy umieszczenie w pieczy zastgpczej nastapito na czas okreslony, jezeli
sposob i zasady pokrycia kosztéw powrotu dziecka nie wynikajg z orzeczenia lub
informacji sadu lub innego organu paristwa obcego,

b)  srednich miesigcznych wydatkdw przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz
Swiadczen pienieznych.

c) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne
placéwki opiekuriczo-terapeutyczne- dotyczgcych oséb, o ktérych mowa w art. 5 ust.

1 pkt 1 lit. b i pkt 2a, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach

2
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dziecka, placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach

opiekuriczo-terapeutycznych, interwencyjnych o$rodkach preadopcyjnych lub

rodzinach pomocowych.

Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zostaty okreélone w art. 76 ust. 4
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i obejmujg szeroki zakres dziatan
majgacych na celu zapewnienie dzieciom witasciwe] opieki oraz wsparcia osobom sprawujacym
piecze zastepcza. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej prowadzi nabdr kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej oraz do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka. Dziatania te obejmuja upowszechnianie idei rodzicielstwa
zastepczego, informowanie o wymaganiach formalnych oraz zachecanie oséb spetniajacych
okreslone warunki do podjecia tej formy opieki nad dzieé¢mi.

Do zadan organizatora nalezy rowniez kwalifikowanie oséb kandydujacych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Proces ten
polega na weryfikacji spetniania wymogéw ustawowych, ocenie predyspozycji
osobowosciowych oraz przygotowania kandydatow do petnienia funkcji opiekuriczo-
wychowawczej. W ramach tego zadania organizator wydaje zaswiadczenia kwalifikacyjne
potwierdzajace ukonczenie szkolenia, spetnianie warunkéw oraz posiadanie odpowiednich
predyspozycji. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej odpowiada za organizowanie szkoler
przygotowawczych dla kandydatéw na rodziny zastepcze oraz osoby prowadzgce rodzinne
domy dziecka. Szkolenia te majg na celu przygotowanie uczestnikéw do wiasciwego
sprawowania opieki nad dzie¢mi, w szczegélnosci dzie¢mi z doswiadczeniem traumy,
zaniedbania lub przemocy. Istotnym zadaniem jest takze zapewnienie badan psychologicznych
kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, a takze rodzinom zastepczym i osobom juz sprawujacym te funkcje. Badania te stuzg
ocenie mozliwosci i gotowosci do podejmowania diugotrwatych obowigzkéw opiekuriczo-
wychowawczych. Organizator organizuje réwniez szkolenia dla kandydatéw do petnienia
funkcji dyrektora placoéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydaje swiadectwa
ukoriczenia tych szkoleri oraz sporzadza opinie dotyczace predyspozycji do petnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w tego typu placédwkach. Do jego obowigzkéw nalezy takie
zapewnianie rodzinom zastepczym oraz osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka
szkoledn podnoszacych kwalifikacje, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb.

Organizator prowadzi réwniez poradnictwo ukierunkowane na wzmacnianie kompetencji

6
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wychowawczych oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego. Organizator
zapewnia pomoc i wsparcie osobom sprawujgcym rodzinna piecze zastepcza, w szczeg6Inosci
poprzez organizowanie grup wsparcia oraz sieci rodzin pomocowych, ktére umozliwiajg
czasowe odcigzenie rodzin zastepczych w sprawowaniu opieki. W zakresie wsparcia
érodowiskowego organizator organizuje pomoc wolontariuszy dla rodzin zastepczych
i prowadzgcych rodzinne domy dziecka, wspierajac ich w codziennym funkcjonowaniu i opiece
nad dzie¢mi.

Kolejnym zadaniem jest wspétpraca ze s$rodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci
z powiatowym centrum pomocy rodzinie, osrodkami pomocy spofecznej, sadami i ich
organami pomocniczymi, placéwkami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, kosciotami,
zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi. Wspétpraca ta ma na celu
zapewnienie kompleksowego wsparcia dzieciom i rodzinom zastepczym. Organizator
prowadzi poradnictwo i terapie dla oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg, ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, wspierajgc ich rozwdj emocjonalny, spoteczny
i wychowawczy. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinna piecze
zastepczg, w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego, stanowi kolejny istotny element
dziatalnosci organizatora, umozliwiajacy prawidtowe realizowanie obowigzkéw opiekuriczych.
Organizator dokonuje okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej, monitorujac ich rozwoj, warunki bytowe oraz bezpieczeristwo i dobrostan. Do jego
zadar nalezy takze zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoler stuzgcych
podnoszeniu ich kwalifikacji i kompetencji zawodowych. Organizator zgtasza do osrodkéw
adopcyjnych informacje o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng, w celu poszukiwania dla
nich odpowiednich rodzin przysposabiajacych. Ponadto organizuje opieke nad dzieckiem
w sytuacjach, gdy rodzina zastepcza lub osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka czasowo nie
moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z przyczyn zdrowotnych, losowych lub w zwiazku

z planowanym wypoczynkiem.

1. Diagnoza sytuacji rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci
W pieczy zastepczej
Program zostat opracowany w oparciu o diagnoze sytuacji rodzinnej pieczy zastepczej

funkcjonujacej na terenie powiatu kieleckiego oraz o aktualne potrzeby wynikajgce
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z koniecznosci umieszczania dzieci poza rodzinami biologicznymi. Podstawa do jego
przygotowania byfa analiza zaréwno danych pozwalajagcych na ocene skali zjawiska oraz
identyfikacje najwazniejszych probleméw i wyzwan stojacych przed systemem pieczy
zastepczej. W procesie opracowywania niniejszego dokumentu wykorzystano sprawozdania
rzeczowo-finansowe z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
informacje wtasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach, a takie dostepne
informacje dotyczace funkcjonowania systemu pieczy zastepczej i pracy z rodzing.
Uzupetnieniem powyzszych zrédet byly dane pozyskane od instytucji dziatajgcych na terenie
powiatu kieleckiego, ktore bezposrednio realizujg zadania zwigzane z pracg z rodzing
w Srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci z rodzinami zagrozonymi utrata zdolnosci do
sprawowania bezposredniej opieki nad dzie¢mi.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach pozyskato dane niezbedne do
opracowania Programu od funkcjonujgcych na terenie powiatu kieleckiego osrodkéw pomocy
spotecznej, Sqdu Rejonowego w Kielcach — Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich oraz Powiatowej
Komendy Policji w Kielcach. Zebrane informacje umozliwity wieloaspektowg analize sytuacji
rodzin oraz dzieci wymagajacych wsparcia lub objecia pieczg zastepcza. Na potrzeby
niniejszego Programu, w oparciu o dane przekazane przez osrodki pomocy spotecznej,
dokonano diagnozy srodowiska rodzin zamieszkujgcych na terenie powiatu kieleckiego pod
katem wystepowania probleméw opiekuriczo-wychowawczych, poziomu prawidiowego
funkcjonowania rodzin oraz skutecznosci podejmowanych dziatann wspierajacych. Analiza ta
pozwolita na identyfikacje rodzin zagrozonych dezintegracjg oraz koniecznoscig czasowego lub
dtugotrwatego umieszczenia dzieci w pieczy zastepcze;.

Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do zadan
witasnych gmin nalezy opracowanie i realizacja trzyletnich gminnych programéw wspierania
rodziny. W zwigzku z tym, dla zapewnienia spéjnosci i skutecznosci dziatar podejmowanych na
poziomie lokalnym, w ramach wspétpracy interdyscyplinarnej, przy opracowywaniu Programu
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2026-2028 uwzgledniono réwniez zatozenia oraz zadania

realizowane przez gminy powiatu kieleckiego.
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1.1 Rodziny korzystajgce ze $wiadczen pomocy spotecznej,
przejawiajace trudnosci opiekunczo wychowawcze — na podstawie
danych GOPS, MOPS oraz CUS z terenu powiatu kieleckiego.

W zwigzku z opracowaniem ,Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej wraz z corocznym
limitem rodzin zastepczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2026-2028" zwr6cono
sie do gmin powiatu kieleckiego z proéba o przekazanie informacji dotyczacych realizacji zadan
gminy wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Sposréd 19 gmin powiatu kieleckiego odpowiedzi udzielity wszystkie gminy, za
posrednictwem witasciwych osrodkdw pomocy spotecznej, ktére realizujg zadania z zakresu
wspierania rodziny. Pozyskane dane umozliwity dokonanie analizy sytuacji rodzin zagrozonych
kryzysem oraz skali dziatarn podejmowanych na poziomie gminnym. W ramach zebranych
informacji gminy przekazaty dane dotyczace liczby asystentéw rodziny zatrudnionych w latach
2023-2025, liczby rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny wraz z wyszczegoélnieniem
przyczyn udzielanej pomocy, a takze liczby monitorowanych spraw dotyczacych sytuacji dzieci
pochodzgcych z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajgcych trudnosci w prawidtowym
wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej. Z analizy zgromadzonych informacji wynika,
ze jedng z gtéwnych przyczyn korzystania z pomocy asystentéw rodziny jest bezradnosé
w sprawach opiekuiiczo-wychowawczych oraz trudnosci w prowadzeniu gospodarstwa
domowego. Niezaradno$¢ rodziny w zakresie opieki i wychowania dzieci bardzo czesto
wspotwystepuje z innymi problemami i dysfunkcjami, ktére w istotny sposéb wptywajg na
funkcjonowanie catego systemu rodzinnego. Do najczesciej wskazywanych trudnosci naleza
zaburzenia struktury rodziny, w tym funkcjonowanie w zwigzkach nieformalnych, rodzinach
niepetnych oraz rodzinach rekonstruowanych (patchworkowych). Istotnym czynnikiem
destabilizujgcym funkcjonowanie rodziny sa réwniez sytuacje kryzysowe, takie jak
dtugotrwate bezrobocie, rozpad zwiagzku lub $mieré wspétmatzonka, ktére prowadzg do
zaburzenia dotychczasowego systemu rodzinnego. Kolejnymi problemami czesto
towarzyszacymi rodzinom objetym wsparciem asystenta rodziny sa naduzywanie alkoholu
oraz przemoc domowa, ktére w znacznym stopniu wptywaja na poczucie bezpieczerstwa
dzieci i jako$¢ sprawowanej nad nimi opieki. Wskazywano réwniez na wystepowanie
niepetnosprawnosci jednego lub obojga rodzicéw, wynikajacej z uposledzenia umystowego

lub choroby psychicznej, co istotnie ogranicza zdolno$é do samodzielnego i prawidtowego
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wykonywania funkcji rodzicielskich. W analizowanych rodzinach zauwazalne s3 takie
problemy wychowawcze dzieci i miodziezy, przejawiajgce sie tamaniem panujacych norm
spotecznych, obyczajowych i wartosci, co dodatkowo pogtebia trudnosci wychowawcze
opiekuricze rodzicéw. Czesto wystepujg réwniez problemy w petnieniu rél rodzicielskich,
matzenskich i zawodowych, wynikajace z niedojrzatosci emocjonalnej, trudnosci w relacjach
interpersonalnych, braku umiejetnosci organizowania zycia codziennego oraz probleméw
adaptacyjnych. Zebrane informacje potwierdzaja zasadno$¢ dalszego wzmacniania systemu
wsparcia rodzin w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci poprzez rozwéj pracy asystentéw
rodziny oraz wspétprace gmin z powiatowym systemem pieczy zastepczej. Dane te stanowia
istotny element diagnozy potrzeb rodzin i dzieci w powiecie kieleckim oraz podstawe do

planowania dziatar zawartych w Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2026—2028.

Wykres 1. Liczba rodzin i dzieci objetych wsparciem asystenta rodziny w powiecie
kieleckim w latach 2023-2025.

400
350

= s 342

200 257 W 245 43
250 227
20
15
10

5

0

liczba rodzin liczha dzieci do 10 r.z liczba dzieci pow. 10 roku
7ycia

o T - B = S ]

2023 w2024 =m2025

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z MOPS, GOPS i CUS powiatu kieleckiego

Z zestawienia wynika, ze ogétem liczba rodzin, majgcych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuiczo-wychowawczych, w roku 2025 ulegta zwiekszeniu, podobnie jak liczba
dzieci w rodzinach w wieku od 0 do 10 roku zycia oraz w wieku od 11 do 18 roku zycia.
Wozrost liczby rodzin przejawiajacych problemy w opiece nad dzie¢mi jest wynikiem
szeregu czynnikdw wynikajgcych m.in. z przemian gospodarczych, braku stabilizacji

zatrudnienia, trudnej sytuacji materialnej i zdrowotnej rodziny. W ostatnich latach
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zauwazalny jest réwniez wzrost liczby dzieci i mtodziezy przejawiajacych zaburzenia

lekowe i depresyjne oraz przyjmujacych srodki psychoaktywne.

Tabela 1. Rodziny wraz z matoletnimi dzieémi w podziale na gminy powiatu kieleckiego
objete wsparciem asystenta rodziny w latach 2023-2025

ROK 2023 ROK 2024 ROK 2025
GMINA ST Uiezba | Liczbal. - o " | Uczba /| Liczba |- © | Liczba | Liczba
Liczba dzieci dzieci Liczba dzieci dzieci Liczba dzieci dzieci
rodzin do10 pow. rodzin dol0 pow. rodzin dol0 pow.

r.z. 10r.z iz 10r.z r.z. 10r.z
BIELINY 6 4 11 6 4 8 50 23 48
BODZENTYN 14 11 10 13 15 12 12 12 14
CHECINY 12 18 il i 9 20 8 15 5
CHMIELNIK 14 8 16 11 8 7 8 6 7
DALESZYCE 12 7 15 14 10 24 39 31 44
GORNO 17 13 21 13 10 18 20 22 9
LAGOW 7 12 6 10 14 18 9 10 14
tOPUSZNO 18 29 15 15 23 15 26 14 35
MASLOW 13 18 15 15 19 16 44 42 54
gé%li\ZIANA 7 10 2 7 8 3 17 14 15
MORAWICA 23 16 20 16 13 15 11 17 8
MNIOW 12 13 9 13 23 6 10 17 10
NOWA StUPIA 14 16 14 10 13 8 33 27 21
PIEKOSZOW 30 23 24 21 17 19 22 46 15
PIERZCHNICA 14 10 21 14 10 19 16 9 17
RAKOW 11 13 8 9 8 7 18 20 19
NOWINY 18 29 15 15 23 15 14 27 5
STRAWCZYN 4 10 G 6 12 7 6 4 5
ZAGNANSK 11 7 10 8 8 6 6 8 7
RAZEM 257 267 239" 11227 247 243 369 364 342

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z MOPS, GOPS i CUS powiatu kieleckiego

Problemy wskazywane przez gminy powiatu kieleckiego, ktére najczeéciej wystepuja
w rodzinach doswiadczajgcych trudnosci w prawidtowym wypetnianiu funkcji opiekuriczo-

wychowawczych, maja charakter wielowymiarowy i czesto wzajemnie sie uzupetniajg. Do
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najczesciej identyfikowanych nalezg bezradnosé w sprawach opiekuriczo-wychowawczych oraz
brak umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego. Problemy te bardzo czesto
wspotwystepuja z uzaleznieniami, dtugotrwatym bezrobociem, przemoca domowg oraz
niepetnosprawnoscia jednego lub obojga rodzicéw, wynikajaca z uposledzenia umystowego
lub choroby psychicznej. Istotnym obszarem trudnosci sg réwniez problemy szkolne dzieci
i mtodziezy, brak umiejetnosci konstruktywnego zagospodarowania czasu wolnego oraz brak
kompetencji w zakresie racjonalnego gospodarowania budzetem domowym. Wskazane
problemy znaczaco obnizajg zdolno$¢ rodziny do zapewnienia dzieciom odpowiednich
warunkéw rozwoju, bezpieczeristwa i stabilnosci emocjonalnej. Zaktadane rezultaty pracy
zrodzing koncentrujg sie przede wszystkim na zapobieganiu jej dezintegracji oraz umieszczaniu
dzieci w pieczy zastepczej z przyczyn socjalno-bytowych. Dziatania podejmowane wobec rodzin
majg na celu wspieranie ich w prawidtowym funkcjonowaniu poprzez prace socjalng,
pedagogizacje oraz rozwijanie kompetencji opiekuriczo-wychowawczych. Oczekiwanym
efektem jest podniesienie umiejgtnosci rodzicielskich, poprawa zdolnosci wychowawczych
rodzicow, zmiana postaw i zachowan w rodzinach zagrozonych negatywnymi zjawiskami
spotecznymi, a takze wzrost $wiadomosci i umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
zyciowymi. Waznym elementem jest rowniez ksztattowanie u dzieci i mtodziezy pozytywnych
postaw spotecznych i obywatelskich. Z doswiadczen asystentéw rodziny wynika, ze wérédd
rodzin objetych wsparciem mozna wyrdzni¢ dwa zasadnicze typy. Pierwszy z nich stanowia
rodziny, ktdre nie dostrzegaja u siebie trudnosci i nie wykazuja checi wspétpracy ani korzystania
z pomocy. W takich przypadkach brak swiadomosci problemu skutkuje brakiem mozliwosci
podjecia efektywnej pracy. Drugi typ rodzin to osoby, ktére maja Swiadomos¢ wystepujacych
trudnosci, jednak pozostajg w przekonaniu, ze odpowiedzialno$¢ za ich rozwigzanie spoczywa
wylfgcznie na instytucjach i specjalistach. W takich sytuacjach, mimo formalnego wdrozenia
pracy z rodzing, osiagniecie trwatych i wymiernych efektéw jest znacznie utrudnione.
Priorytetem dziatan wspierajgcych jest zatem wzmacnianie samodzielnosci rodziny poprzez
wykorzystanie jej wiasnych zasobdéw i potencjatu, a nie wyreczanie jej w realizacji
podstawowych funkcji. Dziatania podejmowane przez asystentéw rodziny na rzecz poprawy
funkcjonowania rodzin zagrozonych kryzysem obejmuja przede wszystkim pedagogizacje,
psychoedukacje oraz prace socjalng z rodzing, a takie konsultacje i poradnictwo

specjalistyczne. Asystenci udzielajg pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych, sgdowych
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i komorniczych, motywuja do podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz aktywnego
poszukiwania pracy.

Istotnym elementem pracy jest réwniez motywowanie do podjecia leczenia w celu
ograniczenia uzaleznien i wspétuzaleznienia, a takze do korzystania z terapii przez osoby
doéwiadczajace przemocy lub stosujace przemoc. W uzasadnionych przypadkach rodziny
otrzymuja réwniez pomoc rzeczowg oraz wsparcie w sytuacjach kryzysowych. Asystenci
rodziny realizuja swoje zadania we wspétpracy z innymi instytucjami, w szczegolnosci
z placéwkami o$wiatowymi, szkotami, $wietlicami, kuratorami sagdowymi, osrodkami zdrowia
oraz Policj. Na terenie gmin funkcjonujga takize Zespoly Interdyscyplinarne ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w ramach ktérych powotywane sg grupy robocze
podejmujgce skoordynowane dziatania wobec rodzin dotknietych przemoca.

Rodziny wymagajgce wsparcia to w przewazajacej mierze rodziny niepetne, dotknigte
problemem bezrobocia, uzaleznieri, dtugotrwatej choroby, a takie rodziny, w ktoérych
nieprawidtowosci w zaspokajaniu potrzeb dzieci majg charakter wielopokoleniowy. Praca
asystentéw koncentruje sie na dziataniach profilaktycznych oraz dazeniu do utrzymania
dziecka w rodzinie biologicznej, przy jednoczesnym wzmacnianiu kompetencji jej cztonkéw
w zakresie prawidfowego wypetniania rél rodzinnych. Po zakoriczeniu pracy asystenta rodziny,
w wigkszoéci gmin prowadzony jest monitoring sytuacji rodziny przez kolejne miesiace.
Obejmuje on wizyty w Srodowisku rodzinnym oraz sporzadzanie sprawozdan po kazdym
spotkaniu, co umoiliwia szybkie reagowanie w przypadku ponownego pojawienia sie
trudnosci. Dziatania te wzmacniajg poczucie bezpieczefistwa i wsparcia wéréd rodzin. Zgodnie
z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wsparcie rodzin moze by¢
realizowane w réznych formach, w tym poprzez konsultacje i poradnictwo specjalistyczne,
terapie i mediacje, ustugi opiekuricze i specjalistyczne, pomoc prawna, grupy wsparcia
I samopomocy, przydzielenie asystenta rodziny, pomoc w poszukiwaniu i podejmowaniu
pracy, zajecia psychoedukacyjne dla dzieci, dziatania interwencyjne w sytuacjach zagrozenia
bezpieczeristwa dzieci, monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakorczeniu pracy oraz

prowadzenie placéwek wsparcia dziennego i rodzin wspierajacych.
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1.2 Srodowiska rodzinne z terenu powiatu kieleckiego objete
nadzorem kuratora sadowego z powodu trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo wychowawczych — na podstawie danych
zespotoéw kuratorskich

W sprawach opiekuiiczo-wychowawczych sad rodzinny, na podstawie przepiséw
Kodeksu rodzinnego i opiekuriczego, orzeka o ograniczeniu, zawieszeniu badz pozbawieniu
wiadzy rodzicielskiej nad matoletnimi dzie¢mi. Jedng z form ograniczenia wiadzy rodzicielskiej
jest ustanowienie nadzoru kuratora sadowego. Dziatania kuratora polegajg na kontroli
sposobu wykonywania wtadzy rodzicielskiej, wskazywaniu btedéw i zaniedban
wychowawczych, ale réwniez na prezentowaniu prawidtowych wzorcéw postepowania oraz
kierowaniu rodzin do instytucji i podmiotow powotanych do niesienia pomocy rodzinie.
Istotne znaczenie w pracy z rodzinami bezradnymi w sprawach opiekuriczo-wychowawczych
ma wspotpraca kuratora sadowego z asystentem rodziny oraz innymi jednostkami systemu
pomocy spotecznej. W ramach prowadzonego nadzoru opiekuriczego kurator pracuje
zaréwno z uczestnikami postepowania, jak i z podmiotami zaangazowanymi w proces
wsparcia rodziny. Pomoc udzielana przez kuratora, realizowana gtéwnie w formie pracy
indywidualnej, obejmuje rozmowy o charakterze wychowawczym, dyscyplinujacym,
pouczajacym, profilaktycznym, motywacyjnym oraz edukacyjnym.

Bezposrednie dziatania kuratora w sSrodowisku rodzinnym polegajq na regularnych
wizytach w miejscu zamieszkania uczestnikéw postepowania, obserwacji funkcjonowania
rodziny i warunkéw bytowych, a takze na kontroli realizacji ustalen i zalecert wypracowanych
wspélnie z rodzing oraz asystentem rodziny. Niewatpliwie wspédtpraca asystenta rodziny,
pracownika socjalnego, pedagoga szkolnego, dzielnicowego oraz kuratora sgdowego zwigksza
skuteczno$¢ podejmowanych dziatan pomocowych i stwarza wiekszg szanse na trwata
poprawe funkcjonowania rodziny. Ponizsza tabela przedstawia liczbg rodzin z dzie¢mi
objetych nadzorem kuratora sadowego, wobec ktérych orzeczono ograniczenie wiadzy

rodzicielskiej, w latach 2023—-2025 w poszczegdlnych gminach powiatu kieleckiego.
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Tabela 2. Rodziny z terenu powiatu kieleckiego objete nadzorem kuratora sagdowego,
wobec ktérych orzeczono ograniczenie wtadzy rodzicielskiej.

SAD REJONOWY ROK 2023 ROK 2024 ROK 2025
58 o § 58 2§ S 8 s g
Busko Zdrdéj 8 13 10 19 13 24
Kielce 199 333 206 339 206 377
Konskie 15 30 17 34 24 42
Ostrowiec 18 38 14 23 13 31

Swietokrzyski

Starachowice 25 39 22 39 16 30
Wioszczowa 13 22 14 23 25 27
RAZEM 278 475 283 477 297 531

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych pozyskanych z Sqgdéw Rejonowych obejmujgcych zasiegiem
gminy powiatu kieleckiego

Z przedstawionych danych wynika, ze latach 2023-2025 odnotowano wzrost liczby
rodzin objetych nadzorem kuratora sgdowego (7%), jak réwniez zwiekszyta sie liczba dzieci
pozostajgcych pod opieka kuratoréw (12%). Pozyskane informacje wskazujg na utrzymywanie
sig wysokiego poziomu ingerencji sadu rodzinnego w sytuacje opiekuriczo-wychowawcze
rodzin oraz wzrost liczby rodzin i dzieci objetych nadzorem. Najwieksza liczbe rodzin
pozostajacych pod nadzorem kuratora sagdowego odnotowano na terenie wtaéciwoéci Sadu
Rejonowego w Kielcach, co pozostaje w zwiazku z wigkszg liczba mieszkaricéw oraz skala
problemow spotecznych wystepujacych na tym obszarze. W pozostatych gminach liczby te s3
nizsze, jednak réwniez tam zauwazalna jest tendencja do utrzymywania sie nadzoréw przez
dtuzszy okres, czesto az do osiagnigcia przez dzieci petnoletnosci. Analiza danych wskazuje, ze
problemy opiekuriczo-wychowawcze w rodzinach maja charakter diugotrwaty i wymagaja
statej, skoordynowanej pracy stuzb. Nadzér kuratora sadowego petni w tych przypadkach nie
tylko funkcje kontrolng, lecz przede wszystkim wspierajaca i motywujaca rodzine do

wprowadzania pozytywnych zmian w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi.
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1.3 Srodowiska rodzinne z terenu powiatu kieleckiego przejawiajace
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych — na
podstawie danych Komendy Miejskiej Policji w Kielcach

Niepokojacym zjawiskiem obserwowanym we wspoétczesnych rodzinach sg sytuacje,
w ktorych konieczne staje sig interwencyjne umieszczenie matoletnich w bezpiecznym miejscu
przez uprawnione do tego stuzby, w tym Policjg, do czasu ustania lub zakoriczenia sytuacji
kryzysowej. Do tego rodzaju interwencji dochodzi w przypadkach bezposredniego zagrozenia
zdrowia lub zycia dzieci, w szczegdlnosci w sytuacjach takich jak:

— organizowanie imprez alkoholowych, ktérych uczestnikami lub $wiadkami sg dzieci,

— pozostawianie dzieci bez opieki ze strony rodzicéw lub opiekunéw prawnych,

— udziat dzieci jako Swiadkéw lub uczestnikéw aktéw przemocy, w tym przemocy
domowej,

— udziat dzieci w wypadkach komunikacyjnych lub innych zdarzeniach losowych,
w ktorych opiekunowie doznali obrazen uniemozliwiajacych sprawowanie wtasciwej
opieki,

— nieumiejetnos¢, brak kompetencji wychowawczych lub niecheé¢ rodzicow do
zajmowania sie dzieckiem, skutkujgce zaniedbywaniem Ilub krzywdzeniem
matoletnich.

W powyzszych sytuacjach zachodzi konieczno$¢ natychmiastowego udzielenia pomocy,
wsparcia zewnetrznego lub podjecia dziatari interwencyjnych przez wiasciwe stuzby.
Najczesciej interwencje Policji majg miejsce w przypadkach, gdy rodzice lub opiekunowie
znajduja sie pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych i mimo to sprawujg opieke nad
dzieémi, co stwarza bezposrednie zagrozenie dla ich bezpieczenstwa i prawidtowego rozwoju.
Z danych statystycznych Wydziatu Prewencji Komendy Miejskiej Policji w Kielcach wynika, ze
w latach 2023-2025 odnotowano interwencje Policji podejmowane w zwiagzku z trudng
sytuacja w rodzinach niewywigzujacych sig z funkcji opiekuriczo-wychowawczej wobec dzieci.

Liczbe tych interwencji przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 2. Interwencje Policji w rodzinach zamieszkujacych na terenie powiatu kieleckiego
w latach 2023-2025
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych pozyskanych z Komendy Miejskiej Policji w Kielcach

Z przekazanych przez Komende Miejska Policji w Kielcach danych wynika, ze w analizowanym
okresie liczba interwencji ksztaftowata sie nastepujaco:

— w 2023 roku - 6 interwenc;ji,

—w 2024 roku -9 interwenc;ji,

—w 2025 roku — 24 interwencje.

Analiza danych wskazuje na wyrainy i dynamiczny wzrost liczby interwencji
funkcjonariuszy Policji w Srodowiskach rodzinnych od roku 2023. Szczegdlnie niepokojacy jest
znaczacy wzrost liczby interwencji w roku 2025, co moze $wiadczy¢ o pogtebiajacych sie
problemach opiekuriczo-wychowawczych w rodzinach, nasilaniu sie zjawiska naduzywania
alkoholu oraz zwigkszonej liczbie sytuacji kryzysowych wymagajacych natychmiastowej reakcji
stuzb. Przedstawione dane potwierdzaja zasadno$¢ dalszego wzmacniania dziatan
profilaktycznych, rozwoju systemu wczesnej interwencji oraz Scistej wspotpracy Policji
z jednostkami pomocy spotecznej, sadem rodzinnym, placéwkami o$wiatowymi oraz innymi

instytucjami dziatajgcymi na rzecz ochrony dobra dziecka.
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2 Diagnoza pieczy zastepczej
2.1 Rodzinna piecza zastepcza na terenie powiatu kieleckiego.

Analiza danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach z ostatnich trzech
lat wskazuje na wzrost liczby rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu
kieleckiego oraz zwigkszenie liczby wychowankéw przebywajgcych w tych rodzinach.
Najliczniejszg grupe stanowia rodziny zastepcze spokrewnione, czyli petnione przez babcie
dziadka lub rodzeristwo. Nieco mniejszg liczbe stanowia rodziny niezawodowe (ciocia, wujek
lub osoby obce). Zauwazalny jest brak wystarczajgcej liczby rodzin zastepczych zawodowych
oraz rodzinnych doméw dziecka, co wynika z niedostatecznej liczby kandydatéw gotowych do
podjecia sie petnienia tej odpowiedzialnej funkcji. Dzieci trafiajg do rodzin zastepczych gtéwnie
w wyniku: uzaleznienia rodzicdw, bezradnosci w sprawach opiekuriczo-wychowawczych,
zaniedbania, przemocy domowej lub $mierci jednego badz obojga rodzicéw.

Powyzsze uwarunkowania potwierdzajg zasadno$¢ opracowania ﬁrogramu Rozwoju
Pieczy Zastgpczej, ktéry stanowi narzedzie planowania i koordynowania dziatan majacych na
celu rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej, wzmacnianie wsparcia dla rodzin biologicznych
oraz zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej bezpiecznych i stabilnych

warunkéw wychowania.

Wykres 3. Rodzinna piecza zastepcza na terenie powiatu kieleckiego w latach 2023-
2025
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Zrédto: Opracowanie wtasne

Rodziny zastepcze, na wiasny wniosek, korzystajg ze wsparcia koordynatorow

rodzinnej pieczy zastepczej, natomiast w przypadku pozostatych rodzin zastgpczych zadania

te realizuje organizator rodzinnej pieczy zastepczej. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, na

jednego koordynatora przypada nie wigcej niz 15 rodzin zastepczych.

Koordynator rodziny zastepczej to osoba, ktéra wspotdziata z rodzing, tworzgc indywidualny

Plan Pomocy Dziecku. W dziatania te angazowane sg rézne osoby i instytucje, takie jak rodzina

biologiczna dziecka, osoby bliskie, osrodki pomocy spotecznej, poradnie psychologiczno-

pedagogiczne, szkoty, przychodnie zdrowia czy organizacje pozarzagdowe. Celem koordynatora

jest rozwigzywanie biezacych probleméw dziecka i rodziny zastepczej oraz wspieranie

prawidtowego funkcjonowania tej rodziny.

Do gtéwnych zadan koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej nalezy:

[

wspieranie rodzin zastgpczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka w realizacji
obowigzkéw wynikajacych z pieczy zastepczej;

pomaganie w nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktéw miedzy rodzing zastepcza
a rodzing biologiczng;

wspétpraca z asystentem rodziny przy opracowaniu Planu Pomocy Dziecku,
skorelowanego z Planem Pracy z Rodzing;

zapewnianie rodzinom zastgpczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci,
w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;
dokonywanie oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych
i rodzinnych domach dziecka;

informowanie o wszelkich nieprawidfowosciach wystepujacych w funkcjonowaniu

rodziny zastepczej.

Koordynatorzy wskazuja, ze do najczestszych probleméw w rodzinach zastepczych naleza:

zaburzenia wiezi dzieci z opiekunami,

trudnosci szkolne i wychowawcze,

problemy w kontaktach rodziny zastepczej z rodzing biologiczna,
trudnosci zwigzane z okresem dojrzewania wychowankéw,

zaburzenia spowodowane FAS,
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» brak wzajemnego zrozumienia wynikajacy z réznic pokoleniowych miedzy dzieémi
a opiekunami, gtéwnie w rodzinach zastepczych spokrewnionych,
» zaburzenia zachowania i emocji u dzieci.
W latach 2023-2025 na terenie powiatu kieleckiego z rodzinami zastepczymi
wspotpracowato 7 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, z ktérych kazdy wspétpracowat
z 15 rodzinami oraz 2 pracownikéw socjalnych, z ktérych kazdy wspétpracowat érednio

z 20 rodzinami zastepczymi.

Tabela 3. Liczba pracownikéw Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspétpracujacych z
rodzinami zastepczymi.

LICZBA OSOB WG. STANOWISKA ROK
2023 2024 2025
Liczba koordynatoréw 7 7 7
Liczba pracownikéw socjalnych 2 2 1
Liczba rodzin zastepczych 119 121 125
Liczba rodzin zastepczych przypadajaca 15 15 15

na jednego koordynatora

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownicy socjalni realizuja swoje
obowigzki ustawowe w ramach zadaniowego czasu pracy. Ich praca koncentruje sie przede
wszystkim na bezposrednim kontakcie z rodzing zastepczg i wychowankiem w srodowisku
domowym, co pozwala na biezagce monitorowanie sytuacji dziecka oraz udzielanie wsparcia
w codziennych trudnosciach. Ponadto koordynatorzy i pracownicy socjalni podejmujg
systematyczng wspotprace z instytucjami wspierajgcymi rodzing i dziecko, w tym z:

e o$rodkami pomocy spotecznej,

e placéwkami o$wiatowymi (szkoty, przedszkola, swietlice),

e kuratorami sgdowymi oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w ochrong praw

dziecka i wspieranie rodziny.
Dziatania te umozliwiaja kompleksowe wsparcie rodzin zastepczych, uwzgledniajgce zaréwno
aspekty wychowawcze, edukacyjne, jak i spoteczne oraz prawne, a takze sprzyjajg koordynacji

dziatan réznych instytucji na rzecz dziecka i rodziny.
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2.2 Instytucjonalna piecza zastepcza.

Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie: placéwki opiekuriczo-
wychowawczej, regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeutycznej, interwencyjnego o$rodka
preadopcyjnego. Placéwka opiekuriczo-wychowawcza zapewnia dziecku catodobowa opieke
i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w szczegélnoéci emocjonalne,
rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne, realizuje przygotowany we wspotpracy
z asystentem rodziny plan pomocy dziecku, umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi
osobami bliskimi, podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, zapewnia dziecku
dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmuje
dziecko dziataniami terapeutycznymi, zapewnia korzystanie z przystugujacych Swiadczen
zdrowotnych.

Wséréd placéwek opiekuriczo-wychowawczych wyrézniamy placéwki opiekuriczo-
wychowawcze typu socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego oraz
rodzinnego. W placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, poza placéwka typu rodzinnego,
umieszczane powinny byc¢ dzieci powyzej 10. roku zycia. Ponadto placéwki przeznaczone sa dla
dzieci wymagajacych szczegélinej opieki lub majace trudnosci w przystosowaniu sie do zycia
w rodzinie. Catodobowy pobyt dziecka w placéwce opiekuriczo- wychowawczej powinien mieé
charakter przejsciowy - do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umieszczenia
w rodzinie zastepczej. W realizacji powyzszego zadania Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
scisle wspdtpracuje z sgdem, kuratorami, innymi powiatowymi centrami pomocy rodzinie,
osrodkami pomocy spotecznej oraz placéwka opiekuriczo - wychowawczymi. Umieszczenie
dziecka w placéwce opiekuriczo-wychowawczej nastepuje po wyczerpaniu wszystkich
mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej lub braku mozliwosci umieszczenia
dziecka w rodzinie zastepczej, dziecko pozbawione czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej jest kierowane do instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Na terenie powiatu kieleckiego funkcjonujg 3 placéwki opiekuriczo — wychowawcze
typu rodzinnego, ktére dysponuja tacznie 24 miejscami, tj.:

* Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza typu Rodzinnego w Dyminach gm. Morawica
* Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza typu Rodzinnego w Podkonarzu gm. Bodzentyn

* Placowka Opiekuriczo - Wychowawcza typu Rodzinnego w Mniowie
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Obecnie na terenie Powiatu Kieleckiego, podobnie jak w innych powiatach, brak jest
wolnych miejsc w pieczy zastepczej. Nadal jednak istniejg potrzeby dotyczace koniecznosci
zabezpieczenia dzieci poza rodzinami biologicznymi, ktére nie wypetniaja nalezycie swoich
funkcji wzgledem dzieci. W zwiazku z powyzszym nadal nadrzednym zadaniem pozostaje

pozyskiwanie kandydatéw do petnienia réznych form pieczy zastepczej.

Wykres. 4. Dzieci przebywajace w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych n terenie
powiatu kieleckiego oraz na terenie innych powiatéw w latach 2023-2025.
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Z analizy danych wynika, ze w roku 2025 liczba dzieci przebywajacych w placéwkach
opiekuniczo — wychowawczych na terenie powiatu kieleckie ulegta zwigkszeniu w stosunku do
roku 2023 i 2024, co jest wynikiem zwiekszenia liczby miejsc dla dzieci pozbawionych opieki
rodzicielskiej w zwigzku z utworzeniem placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego
w Mniowie. Placéwka funkcjonuje od 1 wrzesnia 2025r. i przeznaczona jest dla sze$ciorga
dzieci. Pozyskanie nowych miejsc dla dzieci przyczynito sie do zmniejszenia liczby dzieci
pochodzacych z powiatu kieleckiego a umieszczonych w placéwkach na terenie innych
powiatow.

Ponadto w ramach Rzgdowego Programu Inwestycji Lokalnych Powiat Kielecki pozyskat
$rodki na budowe 3 placéwek opiekuriczo - wychowawczych typu rodzinnego na terenie gminy

tagéw. Obecnie trwaja prace wykoriczeniowe jednego z budynkéw. Otwarcie Placowki
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opiekuriczo- wychowawczej typu rodzinnego w tagowie jest planowane w Il potowie 2026
roku, a tym samym powstang kolejne miejsca dla dzieci pozbawionych opieki rodziny

biologicznej.

2.3 Usamodzielnienie wychowankow pieczy zastepczej.

Osobie opuszczajacej, po osiagnieciu petnoletnosci, rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekuriczo — wychowawczg lub regionalng placowke opiekuriczo — terapeutyczng,
w przypadku gdy umieszczenie w pieczy zastepczej nastapito na podstawie orzeczenia sgdu:
1) przyznaje sie pomoc na :

o kontynuowanie nauki,

o usamodzielnienie,

o zagospodarowanie,
2) udziela sie pomocy w uzyskaniu:

o odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

o zatrudnienia,
3)zapewnia sie pomoc prawng i psychologiczng.

PCPR w Kielcach od 2014 roku prowadzi dwa mieszkania treningowe w Checinach,
ul. Biatego Zagtebia 1, przeznaczone dla 6 0séb usamodzielnianych, ktére opuscity piecze
zastepcza. Obecnie w jednym z mieszkan przebywa 1 osoba. Do korzystania z pobytu
w mieszkaniu treningowym uprawnione sg osoby, ktére ukonczyly 18 lat i potrzebujg wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymagajg ustug w zakresie $wiadczonym przez
jednostke catodobowej opieki. Pomoc na kontynuowanie nauki_przyznaje sie osobie
usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke w szkole, zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, uczelni,
na kursach jezeli ich ukoriczenie jest zgodnie z indywidualnym programem usamodzielnienia,
u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego. Powyzsza pomoc przyznawana jest w celu
pokrywania wydatkéw zwigzanych z naukg osoby usamodzielnianej. Pomoc finansowa na
kontynuowanie nauki przyznaje sie na czas edukacji, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia przez
osobe usamodzielniang 25 roku zycia.

Pomoc pienigzna dla oséb usamodzielnianych przeznaczona jest na zaspokajanie

waznej zyciowej potrzeby osoby usamodzielnianej, w szczegélnosci na polepszenie warunkéw
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mieszkaniowych, stworzenie warunkéw do dziatalnoéci zarobkowej, w tym podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Srodki przyznawane sa na wniosek osoby usamodzielnianej
po przedtozeniu programu usamodzielnienia i wyznaczeniu opiekuna usamodzielnienia.

Pomoc na zagospodarowanie wyptacana jest jednorazowo, nie pézniej niz do
ukoriczenia przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia. Moze byé przyznana w formie
rzeczowej.

Zadaniem PCPR, jest réwniez pomoc wychowankom w uzyskaniu zatrudnienia.
Pracownicy PCPR informujg podopiecznych o mozliwosci lub obowigzku zarejestrowania sie
w urzedzie pracy, aby uzyska¢ ubezpieczenie zdrowotne, ubiegaé sie o staz, czy skorzystaé
z poradnictwa zawodowego. Usamodzielniani uzyskujg réwniez informacje o szkoleniach
i projektach realizowanych organizacje pozarzadowe. Najczesciej jednak podopieczni szukajg
pracy we wtasnym zakresie . Petnoletni wychowankowie opuszczajgcy piecze zastepcza, moga
réwniez wedtug potrzeb skorzysta¢ z poradnictwa specjalistycznego tj. psychologicznego
i prawnego.

Zatem zadaniem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach jest
ukierunkowanie i wspieranie mtodych oséb opuszczajgcych piecze zastepczg, w celu
prawidtowego ich funkcjonowania w spoteczeristwie i petnienia wtasciwych rél spotecznych.
Reasumujgc, wsparcie procesu usamodzielnienia wychowankéw stanowi integralng czesé
systemu opieki nad dzieckiem i rodzing. Powiat realizuje zatozenia ustawy w tym zakresie,

uwzgledniajac indywidualne czynniki majgce wptyw na specyfike sytuacji wychowankow.

2.4 Kierunki rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie kieleckim.

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy oraz analizy danych nalezy wskaza¢ kierunki
rozwoju pieczy zastepczej, zapewniajgce profesjonalne wsparcie i dziatania zgodne
z wystepujgcymi  potrzebami. Ponizsze kierunki rozwoju stanowig fundament polityki
spotecznej Powiatu Kieleckiego w obszarze wspierania dziecka i rodziny. Ich realizacja ma na
celu deinstytucjonalizacje opieki nad dzieckiem, profesjonalizacje rodzin zastepczych oraz
stworzenie stabilnego, dostepnego i skutecznego systemu wsparcia. System ten ma

minimalizowaé skutki traum doswiadczanych przez dzieci, wzmacnia¢ kompetencje
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opiekunéw oraz kompleksowo przygotowywaé wychowankéw do samodzielnego
i odpowiedzialnego zycia.

Rozwéj i promocja rodzinnych form pieczy zastepczej - Priorytetem Powiatu jest
systematyczne zwiekszanie liczby rodzinnych form pieczy zastepczej, co pozwala na
ograniczenie roli instytucjonalnych placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz zapewnienie
dzieciom wychowania w $rodowisku najbardziej zblizonym do naturalnego.

Kampania ,Podaruj mito$é, podaruj dom zostann rodzing zastepczg” - Kontynuacja
i intensyfikacja dziatan promocyjno-informacyjnych majacych na celu budowanie
pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego. Kampania realizowana bedzie
z wykorzystaniem nowoczesnych kanatéw komunikacji (media spotecznosciowe, podcasty,
krétkie formy wideo), a takze poprzez lokalne media tradycyjne, materiaty informacyjne oraz
wydarzenia plenerowe.

Aktywizacja spotecznosci lokalnej - Organizowanie ,,Dni Otwartych” w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, spotkarn informacyjnych w gminach oraz wspdtpraca organizacjami
pozarzagdowymi i parafiami. Dziatania te maja na celu przetamywanie stereotypéw oraz
zwigkszanie Swiadomosci spotecznej na temat potrzeb dzieci pozbawionych opieki
rodzicielskiej.

Rekrutacja kandydatéw - Prowadzenie statego, otwartego naboru oséb posiadajgcych
predyspozycje wychowawcze, w tym matzefistw, oséb samotnych oraz oséb w wieku
emerytalnym. Szczegélna role moga odegra¢ osoby doswiadczone zyciowo, petnigce funkcje
»rodzinnych ambasadoréw” idei pieczy zastepczej w srodowisku lokalnym.

Placowki opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego - Powiat Kielecki rozwija formy
posrednie pomiedzy klasyczng instytucjg a rodzing zastepcza, ktére taczg profesjonalne
standardy opieki z domowg atmosfera.

Pozyskiwanie kadry - Prowadzenie celowanych dziatai rekrutacyjnych majacych na celu
wytonienie kandydatéw na dyrektora oraz opiekunéw do prowadzenia placowki opiekurczo-
wychowawcze] typu rodzinnego w tagowie. Proces rekrutacyjny obejmuje identyfikacje oséb
z odpowiednimi kwalifikacjami pedagogicznymi, doswiadczeniem wychowawczym oraz
zapewnienie im specjalistycznego przygotowania merytorycznego.

Profesjonalne przygotowanie i szkolenie kandydatéw - Zapewnienie dzieciom

bezpieczeristwa i stabilnosci poprzez rzetelng weryfikacje oraz kompleksowe przygotowanie

przysztych opiekundw.
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Program Szkoleniowy ,Rodzina” - Realizacja certyfikowanych szkoled prowadzonych przez
wykwalifikowanych treneréw PCPR dla kandydatéw na rodziny niezawodowe, zawodowe oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Specjalizacja i diagnoza - Poglebiona ocena predyspozycji kandydatéw, obejmujaca badanie
kompetencji wychowawczych oraz odpornosci psychicznej. Realizacja warsztatéw z zakresu
pracy z dzieckiem doswiadczajacym traumy, zaniedbania, przemocy, trudnoéci emocjonalnych
oraz zaburzen wiezi.

System mentoringu - Wdrazanie nowych rodzin zastepczych przy wsparciu doswiadczonych
opiekunéw petnigcych role mentoréw, co utatwia adaptacje, wzmacnia poczucie
bezpieczeristwa oraz zmniejsza ryzyko rezygnacji w poczgtkowej fazie petnienia funkgcji.
Wsparcie i wzmacnianie funkcjonujgcych rodzin zastepczych - Podejmowanie dziatan
profilaktycznych zapobiegajacych wypaleniu zawodowemu oraz sytuacjom kryzysowym
w rodzinach zastepczych.

Specjalistyczne poradnictwo - Zapewnienie statego dostepu do psychologa, pedagoga oraz
prawnika. Udzielanie wsparcia dostosowanego do wieku i sytuacji opiekunéw, w tym
szczegolne formy pomocy dla rodzin zastepczych w wieku emerytalnym.

Grupy wsparcia i integracja - Organizowanie cyklicznych spotkan grup wsparcia, warsztatow
kompetencji wychowawczych oraz wydarzen integracyjnych (pikniki, spotkania tematyczne,
gale), ktére wzmacniajg poczucie wspélnoty i wymiane doswiadczen.

Pomoc wytchnieniowa i wolontariat - Rozwijanie sieci rodzin pomocowych oraz wolontariatu
wspierajacego rodziny zastepcze (pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego dzieci), co
pozwala odcigzy¢ opiekundw w codziennych obowigzkach.

Rola koordynatora - Zapewnienie profesjonalnej opieki koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, ktéry monitoruje sytuacje dziecka, wspiera rodzine w kontaktach z instytucjami
oraz koordynuje dziatania pomocowe.

Podnoszenie jakos$ci opieki nad dzieckiem i wspoétpraca instytucjonalna- Skoncentrowanie
systemu wsparcia na indywidualnych potrzebach dziecka oraz jego dfugofalowym rozwoju.
Stabilno$¢ umieszczen - Dgzenie do ograniczania zmian srodowiska wychowawczego dziecka
oraz zapewnienie dostepu do specjalistycznej terapii traumy i wsparcia psychologicznego.
Wspétpraca miedzyinstytucjonalna - Zacies$nienie wspoétpracy pomiedzy PCPR, sadami,
oérodkami pomocy spotecznej, szkotami, poradniami oraz stuzbg zdrowia w celu skutecznej

koordynacji dziatan na rzecz dziecka.
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Reintegracja rodziny - Podejmowanie dziatan zmierzajgcych —tam, gdzie jest to mozliwe i
bezpieczne — do powrotu dziecka do rodziny biologicznej poprzez prace z rodzing oraz
wsparcie asystentéw rodziny.

Wspieranie procesu usamodzielniania wychowankéw

Przygotowanie miodziezy opuszczajacej piecze zastepcza do odpowiedzialnego i stabilnego
funkcjonowania w dorostym zyciu.

Indywidualne Programy Usamodzielnienia (IPU) - Opracowywanie realnych
i dostosowanych do mozliwosci wychowanka planéw usamodzielnienia, przy jego aktywnym
udziale, z uwzglednieniem $ciezki edukacyjnej, zawodowej i mieszkaniowej.

Wsparcie mieszkaniowe i finansowe - Pomoc w uzyskaniu mieszkari chronionych lub
socjalnych oraz terminowa realizacja $wiadczern na usamodzielnienie, zagospodarowanie
i kontynuowanie nauki.

Aktywizacja zawodowa - Zapewnienie poradnictwa zawodowego, wsparcia w przygotowaniu
dokumentéw aplikacyjnych oraz wspétpracy z lokalnymi pracodawcami i instytucjami rynku

pracy.
3 Limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2026-2028

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustalajac limit
rodzin zastepczych zawodowych, nie chodzi o okreslenie wszystkich rodzin zastepczych
zawodowych funkcjonujgcych w danym roku, lecz jedynie tych rodzin, ktére powstang
w wyniku zawarcia umowy z rodzing zastepczg niezawodowa spetniajacg warunki okreslone
w art. 54 ust. 1i 2 ustawy. Okreélajac niniejszy limit, dokonano szczegétowej analizy danych
dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej w powiecie kieleckim. Zasiegnieto informaciji
z gmin na temat liczby rodzin zagrozonych odebraniem dzieci oraz potencjalnych potrzeb
w zakresie wsparcia dzieci i rodzin. Przyjeto kryterium priorytetowe — dobro dzieci
pozbawionych opieki rodzicbw wtasnych — tak aby limit rodzin zastepczych zawodowych
odpowiadat rzeczywistym potrzebom zapewnienia profesjonalnej opieki, a jednoczeénie byt
dostosowany do mozliwosci finansowych powiatu.

Na podstawie przeprowadzonej analizy, w latach 2026-2028 planuje sie utworzenie
maksymalnie do dwéch rodzin zastepczych zawodowych rocznie. Limit ten ma na celu

zaréwno zapewnienie wtasciwej opieki dzieciom, jak i efektywne gospodarowanie érodkami
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publicznymi, przy jednoczesnym zachowaniu wysokiego standardu wsparcia w systemie pieczy

zastepczej.

Tabela 4. Limity zawodowych rodzin zastepczych/rodzinnych doméw dziecka na lata 2026-

2028
2026 2027 2028
Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze
zawodowe/rodzinne zawodowe/rodzinne zawodowe/rodzinne
domy dziecka domy dziecka domy dziecka

Limit rodzin zastepczych
zawodowych/rodzinnych Do 2 Do 2 Do 2
domow dziecka

4 Cele i kierunki dziatan Programu Rozwoju Pieczy zastepczej
na lata 2026-2028.

Celem gtéwnym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2026 — 2028
jest wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w powiecie kieleckim ze szczegélnym nastawieniem
na tworzenie rodzinnych form pieczy zastepczej. Dziecku, ktéremu rodzina naturalna nie moze
zapewnic¢ bezposredniej opieki i wychowania nalezy zorganizowa¢ opieke zastepcza. Szansg
wzrastania dziecka w warunkach zblizonych do naturalnych sg rodziny zastepcze, przy
jednoczesnym ograniczaniu liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej.
Kierowanie wychowankéw do placéwek opiekuiczo - wychowawczych powinno by¢
ostatecznoscig, po wyczerpaniu wszystkich posiadanych przez powiat mozliwosci. Obecne
rozwigzania ustawowe kfadg nacisk na rozwijanie rodzinnych zastepczych form opieki oraz
kompleksowg prace z rodzing biologiczng na rzecz powrotu dziecka do domu. Pozyskanie
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wspieranie tych rodzin zastepczych,
ktére juz funkcjonujg przyczyni sie do wzmocnienia obecnego systemu opieki

w powiecie kieleckim. Ponadto istnieje konieczno$¢ by w zintegrowanym systemie opieki nad
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dzieckiem i rodzing uwzgledni¢ dziatania majace na celu przygotowanie wychowankéw do
samodzielnego zycia po opuszczeniu placodwki opiekuiczo — wychowawczej i rodziny
zastepczej. W czasie pobytu w pieczy zastepczej, wychowanek powinien naby¢ odpowiednie
umiejetnosci i wiedze niezbedng do wejscia w doroste zycie i samodzielnego funkcjonowania.
Przygotowanie wychowankéw do samodzielnego, dorostego zycia powinno w przysztosci
zapobiec ich spotecznemu wykluczeniu. Wazng kwestig jest réwniez pomoc osobom
usamodzielnianym opuszczajgcym rézne formy pieczy zastepczej, poprzez umozliwienie
zakwaterowania w mieszkaniu treningowym, do czasu pozyskania wtasnego lokalu
mieszkalnego, jak réwniez pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, kierowanie do PUP, umozliwienie
odbycia stazy zawodowych, uczestnictwo w kursach podnoszacych kwalifikacje. Na podstawie
diagnozy sytuacji pieczy zastepczej na terenie powiatu kieleckiego mozemy zatozy¢ cel gtowny
i cele operacyjne (szczegétowe). Cel gtéwny bedzie realizowany za pomocg celow
operacyjnych. Cel gtéwny programu: wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w powiecie

kieleckim ze szczegélnym nastawieniem na tworzenie form rodzinnych.

Cele szczegotowe:

1. Zwiegkszenie liczby rodzin zastepczych.
2. Wspieranie istniejgcych rodzin zastepczych
3. Uwzglednienie potrzebe odnowienia rodzin zastepczych, ktére zblizaja sie do wieku
emerytalnego
4. Wspieranie osob sprawujgcych rézne formy rodzinnej pieczy zastepczej w wypetnianiu
funkcji opiekuriczo — wychowawczych.
5. Utrzymanie poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

6. Wsparcie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw rodzinnej i instytucjonalne;j

pieczy zastepczej.
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LP.

LATA 2026-2028

Cele wraz z kierunkami dziatann w ramach Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy zastepczej na lata 2026-2028

CEL OPERACYINY 1
TWORZENIE WARUNKOW DO POWSTAWANIA NOWYCH RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ (RODZINY ZASTEPCZE
NIEZAWODOWE, ZAWODOWE, RODZINNE DOMY DZIECKA)

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZAC)I CELU

Promocja rodzinnych
form pieczy zastepczej

Pozyskiwanie
kandydatow na rodzicéw
zastepczych, do
prowadzenia rodzinnych
domow dziecka i
placowek opiekuriczo-
wychowawczych typu
rodzinnego

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba zrealizowanych dziatan
promocyjnych w stosunku do
zaplanowanych

Liczba pozyskanych kandydatéw
na rodzicow zastepczych i do
prowadzenia rodzinnych doméw
dziecka i placowek opiekuriczo-
wychowawczych typu rodzinnego
w stosunku do liczby oséb
zgtaszajacych ched petnienia
réznych form pieczy zastepczej

Liczba utworzonych rodzin
zastepczych oraz rodzinnych
domoéw dziecka w stosunku do
liczby kandydatéw do petnienia
w/w form pieczy zastepczej

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 95%

Do 95%
Do 95%

Do 50%

(wtgcznie z sgdowymi
wskazaniami

Do 50%

(wtacznie z sgdowymi
wskazaniami)

Do 50%

(whacznie z sagdowymi
wskazaniami)

Do 80%

(whacznie z sgdowymi
wskazaniami)

Do 80%

(wtgcznie z sgdowymi
wskazaniami)

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

INSTYTUCIJE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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LP.

LATA 2026-2028

CEL OPERACYINY 1

TWORZENIE WARUNKOW DO POWSTAWANIA NOWYCH RODZINNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ (RODZINY ZASTEPCZE

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZACJI CELU

Realizacja szkolen oraz
kwalifikacji, dla
kandydatéw na rodziny
zastepcze spokrewnione,
niezawodowe,
zawodowe, rdd
(rodzinne domy dziecka)
oraz dla dyrektoréw
placowek opiekuriczo-
wychowawczych typu
rodzinnego

NIEZAWODOWE, ZAWODOWE, RODZINNE DOMY DZIECKA)

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN PLANOWANA OKRES

REALIZAC)I CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

(wtacznie z sgdowymi
wskazaniami)

Liczba osob, ktére uzyskaty Do 100% 2026
zaswiadczenia kwalifikacyjne w Do 100% 2027
stosunku do liczby oséb Do 100% 2028

uczestniczacych w szkoleniach

Liczba oséb, ktére uzyskaty Do 90% 2026
$wiadectwo ukoriczenia szkolenia Do 90% 2027
w stosunku do liczby oséb Do 90% 2028

rozpoczynajacych szkolenia

Liczba przeszkolonych oséb Do 100% 2026
petnigcych funkcje rodzin Do 100% 2027
zastepczych spokrewnionych w Do 100% 2028

stosunku do funkcjonujgcych
rodzin zastepczych
spokrewnionych

INSTYTUCIE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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LP.

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZACJI CELU

Prowadzenie grup
wsparcia dla rodzin
zastepczych

Organizowanie dziafan
o charakterze
szkoleniowo-
warsztatowym
podnoszacych
kompetencje
wychowawcze rodzin
zastepczych i rdd.

Udzielanie rodzinom
zastepczym i

LATA 2026-2028

CEL OPERACYINY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ, PRZECIWDZIALANIE SYTUACJIOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba zorganizowanych grup

wsparcia w stosunku do
zaplanowanych

Liczba rodzin korzystajacych z grup
wsparcia w stosunku do ogélnej
liczby rodzin zastepczych

Liczba przeprowadzonych dziatan o
charakterze szkoleniowo-
warsztatowym w stosunku do liczby
zaplanowanych szkolen

Liczba rodzin uczestniczacych w
dziataniach o charakterze
szkoleniowym w stosunku do liczby
wszystkich rodzin zastepczych

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
Do 100%

Do 100%

Do 100%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 100%
Do 100%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027

PIECZY ZASTEPCZE] WRAZ 7Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA

INSTYTUCJE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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4,

5.

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZACJI CELU

prowadzqcyrf\ rodzinne
domy dziecka wsparcia
specjalistycznego

Integracja srodowiska
rodzinnej pieczy
zastepczej poprzez
organizowanie spotkan
integracyjnych i innych
Wsparcie rodzin
zastepczych i

CEL OPERACYINY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ, PRZECIWDZIALANIE SYTUACIOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba ﬁd;ieToﬁych porad

psychologicznych w stosunku do
liczby rodzin wymagajacych wsparcia

Liczba rodzin korzystajacych ze
wsparcia psychologicznego w
stosunku do ogélnej liczby rodzin
zastepczych

Liczba udzielonych porad prawnych
w stosunku do liczby rodzin
wymagajacych wsparcia

Liczba zorganizowanych spotkan
integracyjnych w stosunku do
zaplanowanych.

Liczba rodzin zastepczych i rdd, ktére
korzystaty ze wsparcia rodzin

PLANOWANA OKRES INSTYTUCJE
WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

SPRAWOZDAWCZEGO o {

Do 100% 2028 Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Do 100% 2026 Organizator

Do 100% 2027 rodzinnej pieczy

Do 100% 2028 zastepczej

Do 100% 2026 Organizator

Do 100% 2027 rodzinnej pieczy

Do 100% 2028 zastepczej

Do 90% 2026 Organizator

Do 90% 2027 rodzinnej pieczy
zastepczej

Do 90% 2028

Do 80% 2026

Do 80% 2027
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NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZACJI CELU

rodzinnych doméw
dziecka poprzez rodziny
pomocowe i osoby do
pomocy

Organizowanie
rodzinom zastepczym i
rdd pomocy
wolontariuszy

Organizowanie szkolen
i grup wsparcia dla

CEL OPERACYINY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ, PRZECIWDZIALANIE SYTUACJOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

pomocowych w stosunku do ogéir{ej
rodzin zastepczych zawodowych i
rodzinnych domoéw dziecka

Liczba rodzin zastepczych i rdd, ktére
korzystaty ze wsparcia oséb do
pomocy w stosunku do ogélnej
rodzin zastepczych zawodowych i
rodzinnych domow dziecka

Liczba rodzin, ktérym udzielono
wsparcia wolontariuszy w stosunku
do liczby rodzin zgtaszajgcych
potrzebe wsparcia

Liczba pozyskanych wolontariuszy w
stosunku do wymaganej liczby
wolontariuszy.

Liczba przeprowadzonych szkolent w
stosunku do zaplanowanych

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 80%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 40%
Do 40%
Do 40%

Do 40%
Do 40%
Do 40%

Do 90%
Do 90%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027

INSTYTUCIE

ODPOWIEDZIALNE

érganizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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8.

NAJWAZNIEJSZE

ZADANIA StUZACE

REALIZACJI CELU

dzieci umieszczonych w

rodzinnej pieczy
zastepczej

Zapewnienie rodzinom
zastepczym oraz RDD
opieki koordynatora

CEL OPERACYJNY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE), PRZECIWDZIALANIE SYTUACIOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZAC)I CELU

Liczba dzieci uczestniczgcych w
szkoleniach w stosunku do liczby
dzieci, do ktérych adresowano
szkolenie

Liczba przeprowadzonych grup
wsparcia w stosunku do
zaplanowanych

Liczba dzieci uczestniczacych w
grupach wsparcia w stosunku do
liczby dzieci, do ktérych adresowano
szkolenie

Liczba zatrudnionych koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej w
stosunku do wymaganej liczby
koordynatoréw zgodnie z ustawg

PLANOWANA
WARTOSC DO

OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

SPRAWOZDAWCZEGO
Do 90%

Do 90%
Do 90%
Do 90%

Do 90%
Do 90%
Do 90%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

- 2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

INSTYTUCIE
ODPOWIEDZIALNE

' Organiiatbr

rodzinnej pieczy
zastepczej
Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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LP.

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA SLUZACE
REALIZACJI CELU

rodiin;\ej pieczy
zastepczej

Doskonalenie
zawodowe kadry
realizujacej zadania z
zakresu pieczy
zastepczej

CEL OPERACYINY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE), PRZECIWDZIALANIE SYTUACJIOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba rodzin objetych wsparciem
koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej w stosunku do wszystkich
rodzin zastepczych

Liczba pracownikdw organizatora
uczestniczacych w szkoleniach i
warsztatach dotyczacych wspétpracy
z rodzing i dzieckiem w stosunku do
ogolnej liczby pracownikéw

Liczba szkolen, w ktoérych brali udziat
pracownicy PCPR w stosunku do
zaplanowanych

Liczba pracownikéw biorgcych udziat
w superwizji i/ lub coachingu w
stosunku do liczby wszystkich
pracownikéw organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

INSTYTUCIE

ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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CEL OPERACYINY 2
WSPIERANIE ISTNIEJACEGO SYSTEMU RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZE), PRZECIWDZIALANIE SYTUACJIOM KRYZYSOWYM ORAZ
WYPALENIU ZAWODOWEMU OPIEKUNOW ZASTEPCZYCH

LP. NAJWAZNIEJSZE MIERNIKI 0KRE$LAJACE STOPIEN PLANOWANA OKRES INSTYTUCIE
ZADANIA StUZACE REALIZACJI CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
REALIZACJI CELU OSIAGNIECIA NA

KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

10. Udzielanie ustawowych Liczba zrealizowanych wnioskéw Do 100% 2026 Powiatowe
form pomocy dotyczacych przyznania pomocy Do 100% 2027 Centrum Pomocy
finansowej dla finansowej dla rodzin zastepczych i Rodzinie
rodzinnyc.h form pieczy rdd' w stosunlfu do ogdlnej liczby Do 100% 2028
zastepczej ztozonych wnioskéw
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PROGRAM ROZWOIU PIECZY ZASTEPCZE] WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA
LATA 2026-2028

Lp.

NAJWAZNIEJSZE
ZADANIA StUZACE
REALIZACJI CELU

Monitoring wieku i
kondycji rodzin
zastepczych

Wdrozenie
mechanizméw
umozliwiajacych
stopniowe
przekazywanie dzieci
nowym rodzinom
zastepczym w sposob
zapewniajacy im
stabilno$¢ emocjonalng

Rozwdéj rodzin
pomocowych

Wsparcie senioralnych
rodzin zastepczych

CEL OPERACYINY 3
SYSTEMATYCZNA ANALIZA SYTUAC)I RODZIN ZASTEPCZYCH POD KATEM MOZLIWOSCI DALSZEGO PELNIENIA FUNKCJI OPIEKUNCZE)

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACI CELU

Liczba rozwigzanych/rezygnujacych z

petnienia funkcji rodzin zastepczych
w stosunku do ogélnej liczby rodzin
zastepczych

Liczba dzieci przeniesionych do
innych form pieczy zastepczej w
zwigzku z rezygnacjg lub
rozwigzaniem rodziny zastepczej w
stosunku do ogdlnej liczby rodzin
zastepczych

Liczba rodzin zastepczych objetych
wsparciem rodzin pomocowych w
stosunku do ogélnej liczby rodzin
zastepczych

Liczba rodzin zastepczych objeta
wsparciem psychologicznym w

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
Do 30%

Do 30%

Do 30%

Do 30%
Do 30%
Do 60%

Do 30%
Do 30%
Do 30%

Do 100%
Do 100%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026
2027

2028

2026
2027
2027

2026
2027
2028

2026
2027

INSTYTUCJE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej

Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej
Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej

Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej

Organizator rodzinnej
pieczy zastepczej
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CEL OPERACYINY 3
SYSTEMATYCZNA ANALIZA SYTUACJI RODZIN ZASTEPCZYCH POD KATEM MOZLIWOSCI DALSZEGO PEENIENIA FUNKCII OPIEKUNCZE)

Lp. NAJWAZNIEJSZE MIERNIKI 0KRE$LAJACE STOPIEN PLANOWANA OKRES INSTYTUCIE
ZADANIA StUZACE REALIZACJI CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
REALIZACJI CELU OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
stosunku (Eliczby rodzin e Sl i R S S
wymagajacych wsparcia Do 100% 2028
CEL OPERACYINY 4

UTRZYMANIE OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH ORAZ ZWIEKSZENIE LICZBY MIEJSC W
INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

LP. NAJWAZNIEJSZE ZADANIA  MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN PLANOWNA OKRES INSTYTUCJE
StUZACE REALIZACJI CELU  REALIZACJI CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

SPRAWOZDAWCZEGO
1. Utworzenie trzech Liczba kandydatéw zakwalifikowanych Do 30% 2026 Organizato
placowek opiekuriczo- do prowadzenia trzech placéwek Do 30% 2027 rodzinnej pieczy
wychowawczych typu opiekuriczo-wychowawczych typu zastepczej
rodzinnego rodzinnego w stosunku do liczby Organizator
kandydatéw zgtaszajacych gotowosé Do 70% 2028 rodzinnej pieczy
do petnienia tej funkgji zastepczej
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PROGRAM ROZWOIU PIECZY ZASTEPCZE) WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA
LLATA 2026-2028

LP.

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACII CELU

Organizowanie
szkoleri/warsztatow dla
wychowankdéw
umieszczonych w
instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Integracja wychowankéw
instytucjonalnej pieczy
zastepczej

CEL OPERACYINY 4
UTRZYMANIE OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH ORAZ ZWIEKSZENIE LICZBY MIEJSC W
INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba przeprowadzonych
szkoleri/warsztatéw w stosunku do
zaplanowanych

liczba wychowankéw uczestniczacych
w szkoleniach/warsztatach w
stosunku do liczby wychowankéw, dla
ktorych zorganizowano szkolenie

Liczba zorganizowanych spotkan
integracyjnych w stosunku do
zaplanowanych

Liczba uczestnikéw spotkan
integracyjnych w stosunku do liczby
wychowankéw, dla ktérych
zorganizowano spotkanie

PLANOWNA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 100%
Do 100 %
Do 100%

Do 60%
Do 60%
Do 60%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 80%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

2026

INSTYTUCIE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator

rodzinnej pieczy
zastepczej

40



PROGRAM ROZWOIU PIECZY ZASTEPCZE] WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA
LATA 2026-2028

LP.

=

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZAC)I CELU

Zapewnienie opieki i
wychowania dzieciom,
ktére powinny byé
umieszczone w pieczy
zastepczej na podstawie
postanowienia sgdu

Wsparcie specjalistyczne
(psychologiczne) dla
placéwek opiekuriczo-
wychowawczych
funkcjonujgcych na terenie
powiatu kieleckiego

CEL OPERACYINY 4
UTRZYMANIE OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH ORAZ ZWIEKSZENIE LICZBY MIEJSC W
INSTYTUCJONALNE)J PIECZY ZASTEPCZE)

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZAC)I CELU

Liczba zrealizowanych postanowieri

sadu dotyczgcych umieszczenia dzieci
w instytucjonalnej pieczy zastepczej
lub w innych formach catodobowe;j
opieki w stosunku do postanowien
otrzymanych do realizacji

Liczba placéwek objetych wsparciem
specjalistycznym (psychologicznym) w
stosunku do liczby placowek
funkcjonujacych na terenie powiatu

PLANOWNA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
Do80%

Do 80%

Do 100%

Do 100%

Do 100%

Do 100%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2027

2028

2026

2027

2028

2026

INSTYTUCJE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator .
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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PROGRAM ROZWOIJU PIECZY ZASTEPCZE)J WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA

LATA 2026-2028

CEL OPERACYINY 4

UTRZYMANIE OBOWIAZUJACYCH STANDARDOW W PLACOWKACH OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH ORAZ ZWIEKSZENIE LICZBY MIEJSC W
INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZE)

LP.

LP.

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

Zapewnienie opieki i
wychowania dla dzieci w
instytucjonalnej pieczy
zastepczej poprzez
utworzenie placéwek
opiekunczo-
wychowawczych

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN

REALIZAC)I CELU

PLANOWNA OKRES
WARTOSC DO

OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

INSTYTUCIE
SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE

SPRAWOZDAWCZEGO
Liczba miejsc w nowo powstatych Do 100% 2027 Organizator
placéwkach opiekunczo- Do 100% 2028 rodzinnej 'pleczy
wychowawczych, w stosunku do zastepczej
liczby dzieci umieszczonych w
palcéwkach opiekunczo -
wychowawczych typu
socjalizacyjnego
CEL OPERACYINY 5
ZWIEKSZENIE SZANS DZIECI NA POWROT DO SRODOWISKA RODZINNEGO
MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN PLANOWANA OKRES INSTYTUCIE
REALIZACJI CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE

OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 30% 2026
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CEL OPERACYINY 5
ZWIEKSZENIE SZANS DZIECI NA POWROT DO SRODOWISKA RODZINNEGO

LP. NAJWAZNIEJSZE ZADANIA MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN PLANOWANA OKRES INSTYTUCJE
SLUZACE REALIZAC)I CELU REALIZAC)I CELU WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

SPRAWOZDAWCZEGO
1. Prowadzenie dziatan Liczba dzieci, ktére powrdcity do Do 30% 2027 Organizator
ukierunkowanych na powrét  rodziny biologicznej w stosunku do Do 30% 2028 rodzinnej pieczy
dziecka do rodziny liczby rodzin, z ktérymi realizowano zastepczej
biologicznej plan pomocy dziecku i rodzinie
2.  Poradnictwo specjalistyczne  Liczba rodzin naturalnych, Do 50% 2026 Organizator
w tym psychologiczne dla korzystajacych ze wsparcia Do 50% 2027 rodzinnej pieczy
rodzin naturalnych psychologicznego w stosunku do Do 50% 2028 zastepczej
liczby rodzin zgtaszajgcych potrzebe
wsparcia
Liczba udzielonych porad Do 50% 2026 Organizator
psychologicznych dla rodzin Do 50% 2027 rodzinnej pieczy
naturalnych w stosunku do ogdlnej Do 50% 2028 zastgpczej
liczby udzielonych porad
3.  Udzielanie pomocy dla dzieci Liczba zorganizowanych kontaktéw Do 50% 2026 Organizator
umieszczonych w pieczy matoletnich dzieci z rodzing Do 50% 2027 rodzinnej pieczy
zastepczej w spotkaniach z naturalng w siedzibie PCPR w Do 50% 2028 zastgpczej
rodzinami naturalnymi stosunku do liczby zgtoszonych
potrzeb
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LP. NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

4. Dziatania ukierunkowane na
uregulowanie sytuacji
prawnej dzieci
umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastepczej

CEL OPERACYINY 5
ZWIEKSZENIE SZANS DZIECI NA POWROT DO SRODOWISKA RODZINNEGO

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba dzieci, ktére utrzymuja
kontakt z rodzinami biologicznymi
w stosunku do ogélnej liczby dzieci
W pieczy zastepczej

Liczba dzieci, ktére sg urlopowane
do rodzin naturalnych wg
postanowien sgdow w stosunku do
ogolnej liczby dzieci w pieczy
zastepczej

Liczba dzieci posiadajacych
uregulowang sytuacje prawng w
stosunku do ogdlnej liczby dzieci w
pieczy zastepczej

Liczba ztozonych do sgdu wnioskéw
o uregulowanie sytuacji prawnej
dziecka w stosunku do liczby dzieci
po uptywie 18 miesiecy od
umieszczenia w pieczy zastepczej,

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
Do50%
Do 50%

Do 50%

Do 40%
Do 40%
Do 40%

Do 30%
Do 30%
Do 30%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

OKRES INSTYTUCJE
SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE

2026 | Organizator
2027 rodzinnej pieczy
2028 zastepczej

2026 Organizator
2027 rodzinnej pieczy
2028 zastepczej

2026 Organizator
2027 rodzinnej pieczy
2028 zastepczej

2026 Organizator
2027 rodzinnej pieczy
2028 zastepczej
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PROGRAM ROZWOIU PIECZY ZASTEPCZEJ WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA
LATA 2026-2028

LP. NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

5.  Wspieranie adopcji

7.  Wzmocnienie wspotpracy i
wymiana informacji
migdzyinstytucjonalnej (sgdy,
kuratorzy, osrodki pomocy
spotecznej, policja itp.) na
rzecz dziecka i rodziny

CEL OPERACYINY 5
ZWIEKSZENIE SZANS DZIECI NA POWROT DO SRODOWISKA RODZINNEGO

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba wnioskow skierowahi/zl; do
OA-O w stosunku do liczby dzieci z
uregulowang sytuacja prawna

Liczba zorganizowanych spotkan
dotyczacych sytuacji dziecka i
rodziny w stosunku do
zaplanowanych.

PLANOWANA OKRES INSTYTUCJE
WARTOSC DO SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU

SPRAWOZDAWCZEGO

Do 80% 2026  Organizator
Do 80% 2027 rodzinnej pieczy
Do 80% 2028 zastepczej

Do 100% 2026 Organizator

Do 100% 2027 rodzinnej pieczy
Do 100% 2028 zastepcze)
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LATA 2026-2028

LP.

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
SLUZACE REALIZACJI CELU

Opracowanie
Indywidualnych Programow
Usamodzielnienia (IPU)
przy udziale PCPR oraz
opiekuna usamodzielnienia

Realizacja Indywidualnych
Programow
Usamodzielnienia przez
osoby usamodzielniane,
ktore opuscity piecze
zastepcza

Pomoc osobom
usamodzielnianym w
uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych
poprzez przydziat
mieszkania chronionego

CEL OPERACYINY 6

ZYCIOWEJ | FUNKCJIONOWANIA W ZYCIU SPOLECZNYM

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN

REALIZACJI CELU

Liczba bpracowanych IPU w stosunku

do liczby usamodzielnianych
wychowankow

Liczba realizowanych Indywidualnych
Programéw Usamodzielnienia w
stosunku do IPU sporzadzonych

przez wychowankéw

Liczba oséb, ktérym przyznano
miejsce w mieszkaniu chronionym
treningowym w stosunku do liczby

0s6b, ktére ztozyty wnioski o
przyznanie mieszkania

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO
Do 90%

Do 90%

Do 90%

Do 80%
Do 80%
Do 80%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2026
2027

2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

WSPARCIE USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW RODZINNEJ | INSTYTUCJONALNE) PIECZY ZASTEPCZE) — POPRAWA ICH SYTUACII

INSTYTUCJE
ODPOWIEDZIALNE

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej

Organizator
rodzinnej pieczy
zastepczej
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LP.

Pomoc osobom

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

usamodzielnianym w
uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych
poprzez wsparcie w
sporzadzeniu wniosku o
mieszkanie z zasobow
gminy

Udzielenie pomocy na
usamodzielnienie

Udzielenie pomocy na
kontynuowanie nauki

Udzielenie pomocy na
zagospodarowanie

LATA 2026-2028

CEL OPERACYINY 6

ZYCIOWEJ | FUNKCJONOWANIA W ZYCIU SPOLECZNYM

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN

REALIZACJI CELU

Liczba spofzadzoriycﬁ 'brzez
pracownikéw PCPR wnioskow o
mieszkanie z zasobow gminy w

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

‘Do30%
Do 30%

Do 30%

stosunku do zgtoszonych przez

wychowankéw potrzeb

Liczba oséb, ktérym udzielono
wsparcia w stosunku do liczby

ztozonych wnioskéw

Liczba oséb, ktérym udzielono
wsparcia w stosunku do liczby

ztozonych wnioskéw

Liczba oséb, ktérym udzielono
wsparcia w stosunku do liczby

ztozonych wnioskéw

Do 100%
Do 100%

Do 100%
Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 100%
Do 100%
Do 100%
Do 100%

OKRES

WSPARCIE USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW RODZINNEJ | INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ - POPRAWA ICH SYTUACII

INSTYTUCJE

SPRAWOZDAWCZY ODPOWIEDZIALNE

2026
2027
2028

2026
2027

2028
2026
2027
2028

2026
2027
2028
2026

7 Orga nizator

rodzinnej pieczy
zastepczej

Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

Powiatowe

Centrum Pomocy
Rodzinie
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LP.

10.

NAJWAZNIEJSZE ZADANIA
StUZACE REALIZACJI CELU

Zapewnienie osobom

usamodzielniajgcym sie
poradnictwa
psychologicznego

Zapewnienie osobom
usamodzielniajgcym sie
poradnictwa prawnego

Zapewnienie osobom
usamodzielniajgcym sie
pomocy w uzyskaniu
zatrudnienia

CEL OPERACYINY 6

ZYCIOWEJ | FUNKCJONOWANIA W ZYCIU SPOLECZNYM

MIERNIKI OKRESLAJACE STOPIEN
REALIZACJI CELU

Liczba oséb objetyth v&sparciem
psychologicznym w stosunku do
liczby oséb zgtaszajacych potrzebe

Liczba oséb objetych wsparciem
prawnym w stosunku do liczby oséb
zgtaszajgcych potrzebe

Liczba oséb, ktérym udzielono
pomocy w znalezieniu zatrudnienia
w stosunku do liczby oséb, ktére
ztozyty wnioski z prosbg o pomoc w
znalezieniu zatrudnienia.

~ Do 100%

PLANOWANA
WARTOSC DO
OSIAGNIECIA NA
KONIEC OKRESU
SPRAWOZDAWCZEGO

Do 100%

Do 100%
Do 100%
Do 100%

Do 10%
Do 10%
Do 10%

OKRES
SPRAWOZDAWCZY

2027
2028

2026
2027
2028

2026
2027
2028

WSPARCIE USAMODZIELNIANYCH WYCHOWANKOW RODZINNEJ | INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZE) — POPRAWA ICH SYTUACJI

INSTYTUCIJE

ODPOWIEDZIALNE

Powiatowe

Centrum Pomocy
Rodzinie

Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie
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5 Finansowanie Programu

Zréodtem finansowania zadad ,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej wraz
z corocznym limitem rodzin zastepczych zawodowych w powiecie kieleckim na lata 2026-

2028” sg srodki

finansowe:

° z budzetu powiatu kieleckiego,

o z budzetu paristwa zgodnie z art.187 i art.187a (ministra wfasciwego ds. rodziny),
° z budzetu samorzagdéw gminnych, zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy,

o z budzetéw innych powiatéw, zgodnie z art.191.ust.4 ustawy

o z odptatnosci rodzicéw biologicznych,

o pozyskane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szczegoétowe okreslenie wysokosci planowanych srodkéw na realizacje Programu nie
jest moiliwe ze wzgledu na dtugi okres obowigzywania dokumentu i brak dtugookresowych
zrédet finansowania. Zaktada sie, ze cele i dziatania Programu beda wyznaczaty kierunki
finansowania polityki pieczy zastgpczej powiatu i beda uwzgledniane przy konstruowaniu
budzetu w kolejnych latach. Zapisy dokumentu beda réwniez wyznaczaty kierunki staran
o pozyskiwanie $rodkéw zewnetrznych na finansowanie poszczegélnych zadan. Rodziny
zastegpcze i placdwki opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego funkcjonujace na terenie
powiatu kieleckiego finansowane sa gtéwnie z budzetu powiatu kieleckiego.

Ponizsze tabele przedstawiajg wykonanie budzetu w 2025 r. oraz plan budzetu na 2026
rok z uwzglednieniem $rodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie rodzin

zastgpczych i placéwek opiekuriczo-wychowawczych typu rodzinnego na terenie powiatu

kieleckiego.
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Zrédta finansowania

Srodki powiatu
Z budzetu innych powiatéw

Z budzetu gmin
Wydatki na dzieci
umieszczone na terenie
innych powiatow
EFS
Projekty pozakonkursowe

Zrédta finansowania

Srodki powiatu
Z budzetu innych powiatéw

Z budzetu gmin
Wydatki na dzieci
umieszczone na terenie
innych powiatéw
EFS

Projekty pozakonkursowe

Rok 2025

Rodziny zastepcze Placowki opiekuriczo-
wychowawcze

672.659,00 zi 527.878,00 zt

1.272.444,00 zt 69.856,00

1.268.073,00 zt 1.247.961,00 zt

647.538,00 zt 1.616.915,00 zt

Pozyskanie srodkéw finansowych uzaleznione
od ogloszenia i zatwierdzenia projektéw

Rok 2026

Rodziny zastepcze Placowki opiekunczo-

wychowawcze

1.072.282,00 zt 1.095.061,00 zt

1.184.134,00 zt 83.530,00 zt

1.128.600 ,00z 1.375.453,00 zt

749.475,00 zt 1.591.748,00 zt

Pozyskanie srodkéw finansowych uzaleznione
od ogtoszenia i zatwierdzenia projektéw

6 IVonitoring | ewaluacja Programu

Koordynatorem Programu ,Rozwoju Pieczy Zastepczej wraz z corocznym limitem rodzin

zastepczych zawodowych w Powiecie Kieleckim na lata 2025-2027” jest Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Kielcach. Centrum odpowiada za catosciowg koordynacje dziatan
w ramach Programu, nadzoruje realizacje zadan ustawowych, prowadzi sprawozdawczosé

oraz wspétpracuje z gminami, rodzinami zastepczymi, instytucjami oswiatowymi i podmiotami

50



PROGRAM ROZWOIJU PIECZY ZASTEPCZEJ WRAZ Z COROCZNYM LIMITEM RODZIN
ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH W POWIECIE KIELECKIM NA LATA 2026-2028

wspierajgcymi rodzine. Ewaluacja Programu bedzie koncentrowac si¢ na skutecznosci
podejmowanych dziatan w oparciu o analize wczesniej okreslonych wskaznikéw realizacji
zadan. Celem ewaluacji jest:

e ocena stopnia realizacji zadan przewidzianych w Programie,

e analiza postepow w rozwoju pieczy zastepczej na terenie powiatu,

o identyfikacja potrzeb modyfikacji dziatan w zaleznosci od zmieniajacej sie sytuacji
dzieci, rodzin i lokalnych uwarunkowan,

o poprawa efektywnosci podejmowanych dziatarn poprzez dostosowanie srodkéw
i metod wsparcia do aktualnych wyzwan.

Monitorowanie Programu odbywac sie bedzie na podstawie:

o sprawozdawczosci z realizacji zadan, przygotowywanej przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Kielcach oraz gminy powiatu kieleckiego,

e analizy danych ilosciowych i jakosciowych dotyczacych rodzin zastepczych,
wychowankéw pieczy zastepczej, dziatarh koordynatoréw i pracownikéw socjalnych,

e oceny osiggania zatozonych wskaznikéw, takich jak liczba rodzin zastepczych, liczba
dzieci objetych pieczg zastepczg, liczba przeprowadzonych szkoler i form wsparcia dla
rodzin.

Wyniki monitorowania oraz wnioski z ewaluacji bed3 corocznie przedstawiane Radzie
Powiatu w Kielcach oraz Zarzagdowi Powiatu w Kielcach w formie sprawozdania z dziatalnoéci
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie oraz w Raporcie z monitorowania i ewaluacji
dokumentéw strategicznych i programéw realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Kielcach.

Program ma charakter otwarty, co oznacza, ze bedzie podlegat biezgcej ewaluacji
i modyfikacjom w zaleznosci od:

* zmieniajacej sig liczby i potrzeb dzieci w pieczy zastepczej,

» dostepnosci rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych,

* pojawiajgcych sie probleméw spotecznych w $rodowisku lokalnym,

e doswiadczen praktycznych w pracy z rodzinami i dzieémi.
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