Zatgcznik Nr 1 do Wewnetrznej
Polityki Antymobbingowej
i Antydyskryminacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Kielcach

Oswiadczenie o zachowaniu w poufnosci informacji

Ja, N1Ze] POAPISANY/A...cccevviieiiieeiiieeiie et ( imi¢ 1 nazwisko)
zobowigzuje si¢ do zachowania poufno$ci wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi w trakcie prac Komisji prowadzacej postepowanie wyjasniajgce powotanej
PrZeZ ...oovvviviiieiiainn W ANIU. e r.

Powyzsze zobowigzanie ma charakter bezterminowy.

data i miejsce podpis Pracownika



Zatgcznik Nr 2 do Wewnetrznej
Polityki Antymobbingowej
i Antydyskryminacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Kielcach

Protokoét z przebiegu postgpowania w sprawie zgtoszenia o mobbing/dyskryminacje*
Z10Z0Nej PrZe7......cccovvvviiiiiiiiiiiiie SRR PP
ZATUANIONG/CZO0 ..vviinviieiiiie ittt e st e e et et e ettt e ettt e et b e e e bb e e e bb e e et bt e e a b e e e an b e e e nnbe e e nnb e e e nnbe e e e
(komorka organizacyjna/stanowisko)

Sktad Komisji Antymobbingowej/Komisji Antydyskryminacyjnej* rozpatrujacej zgloszenie:

1) - przewodniczacy komisji,
2) - cztonek komisji,
3) - cztonek komisji.

W toku przeprowadzonego postepowania Komisja podjeta nastepujace czynnosci:

Zglaszajacy przedstawil nastepujace dowody na potwierdzenie stanu faktycznego, np.
dokumenty, §wiadkowie:

Rekomendacja dalszych dziatan pracodawcy:

1) Podjecie proby polubownego zatatwienia skargi.

2) Nakazanie wyeliminowania stwierdzonych niepozadanych zachowan i zdarzen.
3) Wszczgceie postgpowania dyscyplinarnego lub postgpowania wyjasniajacego.

4) Rozwazenie rozwigzania stosunku pracy.

5) INNE <o

Zglaszajacy podal dodatkowe informacje 1 uwagi:

(podpis Zglaszajacego)

* niepotrzebne skresli¢



