Zatacznik nr 2 do Planu zasadniczych
przedsiewzie¢ w zakresie pozamilitarnych
przygotowann obronnych w powiecie

kieleckim w 2023 roku.
Plan
przeprowadzenia ¢wiczenia obronnego (gry)
/uklad/

UWAGA:
Sposob ujecia poszczegdlnych czesci Planu powinien wynikaé z zakreséw kompetencyjnych,
stosownie do szczebla organizacyjnego (inny na szczeblu gminy, powiatu, przedsiebiorstwa).

II.

II1.

IV.

VI

VIIL.

TEMAT

(wymienic¢ zgodnie z brzmieniem tematu zaplanowanym na dany rok i przestanym do Wojewody
Swigtokrzyskiego — koordynatora cwiczen)

CELE SZKOLENIOWE

1. Przygotowdct....
2. Doskonalic ........
3. Sprawdzié ........
4. Skoordynowdt ..................

S. Zgrdé .........ceene.

(odpowiednio do tematu, potrzeb szkoleniowych i zalozen ¢wiczenia — spdjne i jednakowe we
wszystkich dokumentach organizacyjnych: zarzgdzeniu do éwiczenia, wytycznych do organizacji
¢wiczenia, planie przeprowadzenia ¢wiczenia)

FORMA

(¢wiczenie doskonalgce, trening, gra decyzyjna)
TERMIN

(termin przeprowadzenia ¢wiczenia)
MIEJSCE

(okresli¢ miejsce (miejsca) prowadzenia cwiczern)
UCZESTNICY

(wymienié¢ komérki organizacyjne urzgdu /jednostki organizacyjnej/, jednostki organizacyjne Sit
Zbrojnych, Policji, Strazy Pozarnej, inne instytucje uczestniczgce w ¢wiczeniu obronnym lub grze
zaleznie od przyjetego scenariusza)

ZALOZENIA DO CWICZENIA (GRY)

(okresli¢ ogdlny zarys polozenia wyjsciowego cwiczgcych stron, do czasu rozpoczecia ¢wiczenia

obronnego lub gry)

% dla gry obronnej przyjgé - jedng sytuacje /etap/ okresu kryzysu, zagrozenia lub wojny,

Y dla éwiczenia obronnego przyjgé - dwie sytuacje /etapy/ w tym stan gotowosci obronnej czasu
wojny

(okresli¢ sytuacje szczegblowq stosownie do szczebla organizacyjnego: krdtko o sytuacji w kraju
i w wojewddztwie, szeroko o sytuacji w powiecie i gminie)

(wskazaé zakres pracy do wykonania dla uczestnikéw éwiczenia)

(stosowaé umowne oznaczenie stron wynikajgce z dostgpnego wyciqgu z jednolitego ta
taktycznego do ¢wiczen)



VIIIL.

IX.

XI.

XII.

GLOWNE PRZEDSIEWZIECIA CWICZENIA
(okresli¢ szczegdlowe zagadnienia szkoleniowe ¢wiczenia (gry)

1. Rozwinigcie stalego dyzuru;
2. Rozwinigcie stanowiska kierowania danego szczebla;
ETAPY (lub fazy) CWICZENIA I ICH PRZEBIEG

EaD PIEFWSZY wscsorsomissssssvssersa (wpisac wlasciwg tres¢ etapu)

Czas trwania etapu
1) astronomiczny ..................

Zagadnienia szkoleniowe etapu (wpisa¢ zagadnienia szkoleniowe wlasciwe dla tego etapu)

CZAS CZYNNOSCI ot
ZAGADNIENIA Miejsce

SZKOLENIOWE | Kierownika| « . Zespotu ‘
st éwiczenia Cwiczacych Podgrywajacego Uwagi

¢wiczenia

(tabela w formacie A4 poziomym lub A3 poziomym, wpisujgc do poszczegdlnych rubryk
wlasciwg tresc)

Etap drugi ... - (rozpisa¢ w ukladzie analogicznym jak etap pierwszy, wypetniajgc go wlasciwg
dla tego etapu trescig).
ORGANIZACJA KIEROWANIA I EACZNOSCI

(okresli¢ sposéb kierowania sitami i Srodkami uczestniczgcymi w grze lub ¢wiczeniu obronnym
oraz organizacje lgcznosci, wraz z odpowiednim schematem tgcznosci)

PLANOWANE KOSZTY CWICZENIA OBRONNEGO (GRY)
(esli takie sq przewidywane)
USTALENIA ORGANIZACYJNE

(wpisa¢ dodatkowe ustalenia, ktdre majg wplyw na organizacje i sprawnos¢ przeprowadzenia
éwiczenia obronnego /gry/, np. dodatkowe uzgodnienia w zakresie powiadamiania mediow,
sprawdzenia gotowosci elementow SWiA, wspdldziatania itp.)

XIII. ZALACZNIKI

1. Zarzgdzenie w sprawie przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia (gry).

2. Harmonogram przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia (gry).

3. Mapa robocza do éwiczenia (gry).

4. Cwiczebna Tabela Realizacji Zadari Obronnych wraz z Cwiczebnymi Kartami Realizacji
Zadan Operacyjnych.

Wzory dokumentow na potrzeby éwiczenia (meldunki, decyzje, zamiary itp.).

Inne (w zaleznosci od potrzeb).

Sl



