
Załącznik nr 4 do Regulaminu Naboru na wolne 

stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze 

stanowiska urzędnicze w Powiatowym Centrum Usług 

Wspólnych w Kielcach 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

1. Imię (imiona) i nazwisko 

2. Data urodzenia 

3. Dane kontaktowe 
(wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie) 

4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym 
stanowisku) 

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia) 

(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł 
zawodowy, tytuł naukowy) 

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na 
określonym stanowisku) 

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności) 

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego 
rodzaju lub na określonym stanowisku) 

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz 
zajmowane stanowiska pracy) 

7. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów szczególnych 

8. Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulaminem naboru na wolne stanowisko urzędnicze, w tym 
kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w Kielcach oraz akcentuje jego 
zapisy. 

(miejscowość i data) 

(podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 



Załącznik nr 3 do Regulaminu Naboru na wolne 

stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska 

urzędnicze w Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w 

Kielcach 

(Miejscowość, data) 

(Imię i nazwisko) 

(adres) 

Oświadczenie do celów rekrutacji w ramach naboru na wolne kierownicze stanowisko urzędnicze 

Ja, niżej podpisana/y, świadoma/y odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233 

ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny oświadczam, że zgodnie z art. 31 ust.l pkt 4 w związku z art. 32 ust. 

2 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych nie 

byłam/em karana/y zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w Urzędach organów władzy publicznej 

lub pełnienia funkcji związanych z dysponowaniem środkami publicznymi. 

(podpis kandydata) 



Załącznik nr 2 do Regulaminu Naboru na wolne 

stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze 

stanowiska urzędnicze w Powiatowym Centrum 

Usług Wspólnych w Kielcach 

( Imię i nazwisko osoby ubiegającej się o zatrudnienie ) 

Numer ogłoszenia o naborze: 
Na stanowisko: 

OŚWIADCZENIE 
dotyczące spełnienia przesłanek wskazanych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach 

samorządowych 

Świadomy/a odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą niniejszym 

oświadczam, iż spełniam wymogi / nie spełniam wymogów , o których mowa w art. 6 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, w podanym poniżej zakresie: 

a) mam pełną zdolność / nie mam pełnej zdolności do czynności prawnych, 

b) korzystam / nie korzystam1 z pełni praw publicznych, 

c) cieszę się / nie cieszę*-1 nieposzlakowaną opinią, 

d) nie byłem(am) skazany(a) / byłem(am) skazany(a) *' prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo ściągane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

( miejscowość i data ) 

( czytelny podpis osoby składającej oświadczenie ) 

Aniewłaściwe skreśl 



Załącznik nr 1 do Regulaminu Naboru na wolne 

stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska 

urzędnicze w Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w 

Kielcach 

miejscowość, data 

imię i nazwisko kandydata 

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych osoby ubiegającej się o 
zatrudnienie 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych, w związku z art. 22la Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy, zawartych dodatkowo oraz dobrowolnie, w składanych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, w 

celu przeprowadzenia procesu rekrutacji przez Starostwo Powiatowe w Kielcach, 

Informuję, iż zostałem poinformowany/poinformowana o przysługującym mi prawie wycofania zgody, jak 

również fakcie, że wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 

podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

czytelny podpis kandydata 


