Zarzad
2z dnia\ L KAd &IV

w sprawie ogtoszenia konkurséw na stanowisko dyrektora: Powiatowe]j Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Bodzentynie, Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chmielniku

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 528), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 2021 r., poz. 1082 z p6in. zm.)
w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu  konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), uchwala sie, co nastepuje:

§1
1. Ogtasza sie konkursy na stanowiska dyrektorow:
1) Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Bodzentynie, ul. Wolnosci 1A,
26 - 010 Bodzentyn,
2) Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chmielniku, ul. Furmanska 1A,
26 - 020 Chmielnik.
2. Tresc¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2
Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Kielcach, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kielcach, na tablicy
ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Kielcach oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Kielcach.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wicestaroscie Kieleckiemu.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzad Powiatu:
Starosta:

Mirostaw Gebski

Wicestarosta:
Tomasz Pleban

Cztonkowie Zarzadu: /
1. Stefan Bak

2. Cezary Majcher

3. Mariusz Sciana /




Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2022 roku uptywa okres powierzenia petnienia obowigzkéw dyrektora
Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Bodzentynie Pani Katarzynie Przygodzkiej
i powierzenie stanowiska dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Chmielniku Pani Marcie Nowak. W zwigzku z powyzszym zachodzi koniecznos$¢ ogtoszenia konkursu
na wyzej wymienione stanowiska.

Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 528) do zadan zarzadu powiatu nalezy w szczegdlnosci: zatrudnianie
i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu. Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo os$wiatowe (t.j. Dz. U. 2021r., poz. 1082 z pdzn. zm.)
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki powierza organ prowadzacy szkote lub placowke,
a kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki wytania sie w drodze konkursu.

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t. j. Dz.U.z2021 r.,, poz. 1428), konkurs ogtasza organ prowadzacy placowke,
w zwigzku z czym podjecie przez zarzgd uchwaty w powyzszej sprawie jest zasadne.



Zatgcznik

do Uchwaty Nrg%/é@/mﬁ/

Zarzgdu Pewiatu w Kielcach

z dnla/(@ﬁf/lﬁ’t@zwﬁlw
OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Kielcach

ogtasza konkursy na stanowiska dyrektoréw:

1. Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne w Bodzentynie,

2. Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogiczna w Chmielniku

Organ prowadzacy placéwke: Powiat Kielecki
Nazwa i adresy placowek, ktérych dotyczg konkursy:
1. Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Bodzentynie
ul. Wolnosci 1A, 26 — 010 Bodzentyn,
2. Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Chmielniku
ul. Furmanska 1A, 26 — 020 Chmielnik.
I. Do konkursu moie przystgpi¢ osoba, ktéra posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placéwce, w ktorej ubiega sie o stanowisko dyrektora zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 roku w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1289) oraz z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagar, jakim powinna odpowiadac
osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placéwece (t.j. Dz. U.z 2021 r., poz. 1449).
1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w placéwce;
2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,



b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762),a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia

20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 574), oraz nie

toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo

skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z pdin. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U.z2021r.,
poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora, moze zajmowa¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji rzgdowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych

(t.j. Dz. U.z2019r., poz. 263 z pbin. zm.)



- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Stanowisko dyrektora moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie

nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli pafistw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) —
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10i 11 niniejszego ogloszenia.

Il. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacije o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej

nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatami kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia



7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U z 2021 r., poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych

studidow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka

Polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem érodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j. Dz. U. z 2021r., poz. 289 z pdzn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1633)

w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762), lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t. j. Dz. U. z 2022r., poz. 574);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni
z praw publicznych.

4. Do oferty nalezy dotaczyé decyzje kandydata w sprawie postepowania z dokumentami w niej

zawartymi po rozstrzygnieciu konkursu wg wzoru, stanowigcego zatgcznik Nr 1 do ogtoszenia.

5. Wraz z ofertg nalezy ztozy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie



rekrutacji w ramach naboru na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Bodzentynie i Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chmielniku,

stanowigcego zatgcznik Nr 2 do ogtoszenia.

6. Oferty nalezy sktada¢ w sekretariacie (pok. 371, lll pietro) Starostwa Powiatowego w Kielcach
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym (imie i nazwisko, adres do
korespondencji, telefon kontaktowy) i dopiskiem:
v ,Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Bodzentynie”
lub
v’ ,Konkurs na stanowisko dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Chmielniku”

w terminie do dnia: 4 maja 2022 roku do godziny 15.00

lub wystac na adres: Starostwo Powiatowe w Kielcach

ul. Wrzosowa 44

25 - 211 Kielce
W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data wptywu przesytki do sekretariatu
Starostwa Powiatowego w Kielcach w wyznaczonym terminie.
Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.
7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Kielcach.
8. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie przez Przewodniczgcego komisji konkursowej nie pdzniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zgda¢ przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.
9. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Edukacji, Kultury,
Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Kielcach pod nr tel.: (41) 200-15-60 lub
(41) 200-15-98.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wiasnorecznie

podpisane i kazda strona parafowana niebieskim kolorem dtugopisu.




Zatacznik Nr 1 do ogtoszenia

Po rozstrzygnieciu konkursu, w razie odrzucenia mojej oferty, prosze o podjecie

nastepujacej czynnosci:

* pozostawienie oferty, ktérg odbiore osobiscie w ciggu 14 dni
O TAK [l NIE
* trwate i skuteczne zniszczenie oferty z moimi danymi osobowymi

_I TAK [J NIE

(czytelny podpis kandydata)



Zatacznik Nr 2 do ogtoszenia

(Imie i nazwisko) (miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych, innych niz  w zakresie

wynikajagcym z przepisdw prawa pracy oraz przepisow prawa o$wiatowego, przez Starostwo Powiatowe
w Kielcach reprezentowane przez Staroste Kieleckiego z siedzibg przy ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce,
podanych przeze mnie w zatgczonych dokumentach aplikacyjnych, w celu udziatu w niniejszym naborze
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.).!

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informujemy, iz:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Administratorem Panistwa danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Kielcach reprezentowane
przez Staroste Kieleckiego z siedzibg przy ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce. W przypadku pytan o swoje
dane osobowe mogg Parnstwo skontaktowal sie z Inspektorem Ochrony Danych, piszgc na adres
e - mail: iod@powiat.kielce.pl

podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych do celdw rekrutacji przez Administratora
jest art. 22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z pézn. zm.)
oraz § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(tj. Dz.U.z2021r., poz. 1428);

podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z powyzszej podstawy prawnej jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji;

podanie przez Parfstwa innych danych niz wymienionych w powyiszej podstawie prawnej jest
dobrowolne, a ich przetwarzanie odbywa sie na podstawie udzielonej przez Paristwa zgody;

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu wtasciwego przeprowadzenia procedury zwigzanej
z realizacjg procesu rekrutacji;

przystuguje Panstwu prawo do dostepu do swoich danych, ich sprostowania, kopii danych, ich usuniecia
po okresie nie krotszym niz okres wymagany przepisami prawa z tytutu obowigzku archiwizacji;

w przypadku powziecia informacji o niewtasciwym przetwarzaniu swoich danych osobowych przez
Administratora przystuguje Panistwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji,
jednak nie dituzej niz okres wymagany z tytutu obowigzku archiwizacji, z zastrzezeniem iz okres
przechowywania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany przez
przepisy prawa;

odbiorcami Paistwa danych osobowych mogg by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepisow
prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomiedzy Administratorem
a podmiotem.

czytelny podpis kandydata

! Nalezy wstawié ,X” w przypadku wyrazenia zgody



