UMOWA 1/DPS/2025

na dofinansowanie wynagrodzen dla pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy

spolecznej realizujacych zadania z zakresu pomocy spolecznej

p
zawarta w Kielcach, w dniu. /\MY 0\4 Q@N/)V, pomiedzy:
Powiatem Kieleckim,
z siedzibg w Kielcach ul. Wrzosowa 44, zwanym dalej ,,Zleceniodawcy”,
reprezentowanym przez:
1. Staroste¢ Powiatu — Pana Tomasza Plebana
2. Wicestarostg Powiatu - Pana Tomasza Dulny
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Kieleckiego — Pani Edyty Drazkiewicz
a
Caritas Diecezji Kieleckiej - Domem dla Niepelnosprawnych w Piekoszowie,
z siedzibg w Piekoszowie ul. Czarnowska 2a,
wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem: 0000198087, zwanym dalej
wZleceniobiorcy”, reprezentowanym przez:
Dyrektora Domu dla Niepelnosprawnych w Piekoszowie - ks.dr Sylwestra Robaka
zgodnie z pelnomocnictwem stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszej umowy, zwanym dalej

- "
wZleceniobiorcy”.

Stosownie do postanowienn Uchwaly Nr 62 Rady Ministrow z dnia 19 czerwca 2024 r.
w sprawie ustanowienia rzadowego programu ,,.Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata
2024-2027” (M.P. z 2024 poz. 505 z dnia 24.06.2024), art. 20 ust. 1 oraz art. 25 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.1283 z pézn. zm.), art. 150
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1530
z p6zn. zm.) strony ustalajg co nastgpuje:

§1
Przedmiot umowy i wysoko$¢ dotacji

1. Zleceniodawca przekazuje Zleceniobiorcy $rodki finansowe w formie dotacji celowe;j
w wysokosci 303 265, 36 zI, na dofinansowanie biezacej dziatalnosci z przeznaczeniem
na wyplate dofinansowania wynagrodzen pracownikéw jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego za okres od dnia 1 stycznia
2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r. w ramach Programu ,.Dofinansowanie wynagrodzen
pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024-2027".
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Klasyfikacja budzetowa wydatkéw: dzial 852 - Pomoc spoteczna, rozdziat 85202 - Domy
pomocy spolecznej § 2830. Srodki pochodza z rezerwy celowej cz. 83 budzetu panstwa
poz. 008.

Srodki finansowe zostaly przyznane na podstawie zlozonego sprawozdania w Centralnej
Aplikacji Statycznej o symbolu PSZ.V-DMPS25/24.

Srodki z programu przeznacza si¢ w catosci na zwickszenie wynagrodzen pracownikow
(poprzez przyznanie dodatku motywacyjnego) oraz pokrycie skladek od tych
wynagrodzen.

Dodatek motywacyjny oraz koszty sktadek od dodatku w zakresie dofinansowania zadan
wlasnych beda udzielane zgodnie z art. 115 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;.

Program obejmuje takze pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
dziatajgcych na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;.

§2
Sposéb wykonania zadania

Termin wykorzystania dotacji okresla si¢ do dnia 31.12.2025 r.
Srodki, o ktéorych mowa w § 1 Zleceniodawca przekaze na wyodrgbniony rachunek

bankowy Zleceniobiorcy o numerze 49 1050 1416 1000 0090 8113 1261 w trzech

transzach wedtlug nastepujacego harmonogramu:

Rozdzial wg
klasyfikacji DPS Piekoszéw
budzetowej
[tangzs | WiCommiewoingnlddut | g op 50y o
od dnia zawarcia umowy
Dzial 852 Rozdzial w terminie do dnia 30
85202 § 2830 1L trrmsag czerwea 2025 1. e SR
w terminie do dnia 31
II transza pazdziernika 2025 . 77 511,74
Razem 303 265,36

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest jedynym posiadaczem rachunku bankowego, o ktérym
mowa w ust. 2. W przypadku zamknigcia rachunku bankowego, o ktéorym mowa w ust. 2,
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania w formie pisemnej
Zleceniodawce 0 nowym numerze.

Dodatek motywacyjny otrzymujg tylko osoby zatrudnione na umowe o prace
u Zleceniobiorcy, o ktorych mowa w Rozdziale III Programu ,,.Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci
dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027".

W przypadku zatrudnienia w mniejszym lub wigkszym wymiarze czasu pracy dodatek
motywacyjny przystuguje w wysokosci proporcjonalnej do czasu pracy.

Dodatek motywacyjny przystuguje za okres faktycznie wykonywanej pracy, za ktory
przystuguje wynagrodzenie (z wyjatkiem czasowej niezdolnosci do pracy).

Dodatek motywacyjny wyplaca si¢ proporcjonalnie do okresu zatrudnienia
przypadajacego w okresie o ktérym mowa w § 2 ust. 1.
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Zleceniobiorca zobowigzuje sie, ze wszystkie wydatki w ramach realizacji zadania
zostang poniesione w okresie jego realizacji zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr 62
Rady Ministréw z dnia 19 czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu
,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” oraz wytycznymi
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej (zalgcznik nr 2), a takze, ze dotacja
bedzie wykorzystana wyltgcznie na realizacj¢ zadania okreslonego w umowie.
Wykorzystanie srodkéw nastepuje przez zaplate za zrealizowane zadanie, na ktére dotacja
zostala udzielona.

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do nalezytego wykonania umowy, wykorzystania
przekazanej dotacji zgodnie z celem, na jaki jg uzyskal i na warunkach okreslonych
umows.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do sporzadzenia na odwrocie kazdego dokumentu
ksiegowego, ktory zostal optacony ze srodkéw z dotacji, opisu zawierajgcego informacje:
z jakich $rodkow wydatkowana kwota zostala pokryta oraz jakie bylo przeznaczenie
srodkéw. Informacja powinna by¢ podpisana przez osob¢ odpowiedzialng za sprawy
dotyczace rozliczen finansowych Zleceniobiorcy.

§3
Kontrola realizacji zadania

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze s3 mu znane warunki udzielenia dotacji celowej oraz ze
dotacja, o ktérej mowa w § 1, bedzie wykorzystana zgodnie z przepisami ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Zleceniodawca moze dokonywaé kontroli przebiegu realizacji zadania oraz prawidtowosci
wykorzystania dotacji otrzymanej z budzetu panstwa.

Kontrola moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego zakonczeniu,
w siedzibie Zleceniobiorcy lub na podstawie przediozonych dokumentow.

W ramach kontroli, osoby upowaznione przez Zleceniodawc¢ mogg bada¢ dokumenty
i inne no$niki informacji, ktére majg lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci
wykonania zadania lub wykorzystania dotacji oraz zada¢ udzielenia ustnie lub pisemnie
informacji dotyczacych zadania.

Zleceniobiorca jest zobowigzany do posiadania oraz okazywania podczas kontroli
oryginatléw dokumentéw potwierdzajagcych prawidlowos¢ realizacji zadania, na ktdre
zostala przyznana dotacja.

§4
Obowiazki informacyjne, rozliczeniowe i sprawozdawcze

Po zakonczeniu realizacji zadania Zleceniobiorca przekaze rozliczenie otrzymanej
dotacji, o ktorej mowa w § 1 ust.1 nie pozniej niz do dnia 31.12.2025r.

Zleceniobiorca przediozy sprawozdanie z wykonania zadania, wedtug wzoru i w terminie
okreslonym przez Zleceniodawcg.

Do rozliczenia nalezy dotaczyé spis wszystkich dokumentéw ksiggowych, ktore zostaty
optacone ze $§rodkéw z dotacji.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia wydzielonej ewidencji ksiggowej
otrzymanych srodkéw z dotacji.

Wydatki w ramach Umowy begdg kwalifikowane jezeli zostang faktycznie poniesione
w okresie realizacji zadania tj. od dnia 1.01.2025 do dnia 31.12.2025 r.
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Zleceniodawca ma prawo zada¢, aby Zleceniobiorca, w wyznaczonym terminie,
przedstawit dodatkowe informacje i wyjasnienia do rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 1.
W przypadku stwierdzenia na podstawie rozliczenia, ze dotacja wykorzystana zostata
w czedci lub catosci niezgodnie z przeznaczeniem lub postanowieniami umowy albo
pobrano jg nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, Zleceniobiorca zostanie wezwany do
zwrotu dotacji w formie pisemne;.

§5
Zwrot Srodkéw finansowych

Niewykorzystane $rodki finansowe przyznane w ramach dotacji zwracane
sg przez Zleceniobiorce w terminie, do 31.12.2025 r. na rachunek bankowy
Zleceniodawcy o numerze 52 1560 0013 2037 3600 2000 0001.

Od niewykorzystanej kwoty dotacji zwrdconej po terminie, o ktéorym mowa
w ust. 1, naliczane sg odsetki w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych
podlegajace przekazaniu na rachunek Zleceniodawcy o numerze 68 1560 0013 2037 3600
2000 0004.

Zwrot $rodkéw i odsetek bankowych, po uplywie terminu okreslonego w ust. 1 nastgpuje
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych. Odsetki nalicza si¢
poczawszy od dnia nastgpujgcego po dniu, w ktérym uplynat termin zwrotu do dnia
uznania rachunku Zleceniodawcy.

W przypadku niewykorzystania czesci lub calosci przyznanych srodkéw na realizacje
zadan objetych Umowsa, Zleceniobiorca zobowigzany jest przedstawi¢ szczegdlowe
uzasadnienie niewykorzystania dotacji, w terminie okreslonym w ust.1, co nie uchybia
obowigzkowi zwrotu dotacji na zasadach okreslonych w Umowie.

W razie wykorzystania dotacji budzetowe] niezgodnie z przeznaczeniem lub
postanowieniami umowy albo pobrania jej nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci,
podlega zwrotowi do budzetu Zleceniodawcy ta czes¢ dotacji, ktdra zostata wykorzystana
niezgodnie z przeznaczeniem lub postanowieniami umowy, nienaleznie udzielona lub
pobrana w nadmiernej wysokosci, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zalegltosci podatkowych w trybie i terminach okre§lonych w art. 169 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

W przypadku, gdy Zleceniobiorca nie okaze podczas kontroli oryginaléw dokumentow
wykonanie zadania zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy, kwota dotacji moze
zosta¢ potraktowana jako niewykorzystana, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci i podlega zwrotowi na zasadach i terminach okreslonych w ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

Zwrot srodkéw nalezy potwierdzié¢ pismem wyszczego6lniajagc w nim: numer umowy, date
zawarcia umowy, nazwe zadania oraz rozbicie dokonanej wplaty na kwotg¢ dotacji
niewykorzystanej lub wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem, pobranej nienaleznie
lub w nadmiernej wysokosci, wysokos$¢ odsetek wg klasyfikacji budzetowe;.

§6
Rozwigzanie umowy przez Zleceniodawce

Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zleceniodawce na pismie ze skutkiem

natychmiastowym, w przypadku stwierdzenia:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie 2z przeznaczeniem lub
postanowieniami umowy,



2) nieterminowego lub nienalezytego wykonywania umowy,

3) odmowy poddania si¢ kontroli lub stawianie istotnych przeszkdd w jej
przeprowadzeniu, bgdZz niedoprowadzenia do  usunigcia  stwierdzonych
nieprawidtowosci przez Zleceniobiorcg w terminie okre$lonym przez Zleceniodawceg.

Zleceniodawca, rozwigzujac umowe, okresli kwote dotacji podlegajacej zwrotowi, termin

jej zwrotu oraz nazwe¢ i1 numer rachunku. Od zwracanej kwoty Zleceniobiorca

zobowigzany jest naliczy¢ i przekaza¢ na rachunek Zleceniodawcy, odsetki w wysokosci
okreslonej jak dla zaleglosci podatkowych, na zasadach i terminach okre$lonych

w art. 169 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pézn. zm.)

§7

Odstapienie od umowy przez Zleceniobiorcg

W przypadku uprawdopodobnienia wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych wykonanie
niniejszej umowy Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy, skladajac stosowne
oswiadczenie na pi$mie nie pdzniej niz do dnia przekazania dotacji.

1.

§8

Przetwarzanie danych osobowych i odpowiedzialno$¢ wobec 0sé6b trzecich

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze znane sg mu przepisy prawa regulujgcego przetwarzanie
danych osobowych, w szczegllnosci przepisy ustawy z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku 2z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1),
zwanego dalej ,,RODO”, oraz zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania. Jezeli w zwigzku
z realizacjg przedmiotu umowy zaistnieje potrzeba przetwarzania przez Zleceniobiorca
danych osobowych, o$wiadcza, ze obowiazki administratora danych osobowych tych
oséb bedzie wykonywaé zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
w tym ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz RODO.
W szczegdlnosdci Zleceniobiorca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych
0s6b fizycznych, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajagcym, w wymaganych
przypadkach uzyska od nich zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych w jednym lub
wigkszej liczbie okreslonych celow (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), a takze przekaze tym
osobom informacje, o ktéorych mowa w art. 13 lub w art. 14 RODO. W tym celu
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ przekaza¢ osobie fizycznej, o ktorej mowa w zdaniu
pierwszym, pisemng informacj¢ o przetwarzaniu jej danych osobowych, co moze nastgpi¢
w szczegblnosci poprzez przekazanie osobie fizycznej formularza przetwarzania danych
osobowych zgodnego z ustalonym przez Zleceniobiorca wzorem. Podpisany egzemplarz
informacji lub formularza, Zleceniobiorca zachowa w dokumentacji finansowo-rzeczowe;j
dotyczacej realizacji umowy.

Za realizacje obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa w art. 13 lub art. 14 RODO,
pelng odpowiedzialno$¢ ponosi Zleceniobiorca.
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Zleceniobiorca bedzie przetwarzaé¢ dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2, w celach
dotyczacych: realizacji obowigzkéw wynikajacych z umowy, rozliczenia otrzymanych
$rodkéw z dotacji lub wypelniania obowigzku prawnego.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze ponosi wylagczng odpowiedzialno$¢ wobec 0sob trzecich za
szkody powstale w zwigzku z realizacjg umowy.

§9
Postanowienia koncowe

Umowe niniejszg zawiera si¢ na czas realizacji i rozliczenia zadania.

Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia stron.

Zmiana warunk6w umowy wymaga formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
Osoby podpisujagce umowe o$wiadczaja, ze s3 upowaznione do skiadania o$wiadczen
w imieniu strony, ktérg reprezentuja.

W sprawach nieuregulowanych umowa stosuje si¢ przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa, w tym przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1061 z pbézn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z pdézn. zm.) oraz ustawy z dnia 1
pazdziernika 2024 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (t.j. Dz.U. poz.
1572 z p6zn. zm.).

Ewentualne spory powstale w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy
Strony beda sie staraty rozstrzygnaé polubownie. W przypadku braku porozumienia spér
zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wiasciwego dla siedziby
Zleceniodawcy.

§ 10

Umowe sporzgdzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

§ 11

Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

\

Zataczniki:

1. Pelnomocnictwo,
2. Wytyczne dotyczace realizacji rzgdowego Programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen

pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej w postaci dodatku

motywacyjnego na lata 2024-2027". e '
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